
119

فصل پنجم: مراكز،رسانه ها، مواد و منابع يادگيري و ...

فصل 5
مراكز،رسانه ها، مواد و منابع يادگيري و 
صلاحيت حرفه اي هنرآموز
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مراكز،رسانه ها، مواد و منابع يادگيري

مراكز يادگيري: کلاس درس، فضاي كارگاه اختصاصی، كارگاه هاي ساختماني، 
كارگاه هاي آموزشي، محيط هاي كار واقعي، نمايشگاه هاي تخصّصي مرتبط، بازديد 

علمي از آثار معماري مرتبط.
رسانه هاي يادگيري:

رسانه هاي يادگيري هنرجو:
 کتاب کار هنرجو

 پوسترهای آموزشی
 نرم افزار هنرجو

 مجلات آموزشی
 کتاب درسی 

 شبکه های اجتماعی معتبر و مورد تأیید هنرآموز
 سایت آموزشی معتبر

 فیلم آموزشی
 کتاب هاي مرجع

رسانه هاي ياددهي ـ يادگيري هنرآموز:
 سایت آموزشی معتبر

 کتاب مرجع
 فیلم آموزشی
 کتاب درسی

 کتاب راهنمای هنرآموز
منابع يادگيري:

 كتاب آموزشي منبع
 كتاب هاي مرجع

 مجموعۀ دستورالعمل ها، آئين نامه هاي ساختماني 
 مباحث مقررات ملي ساختمان

 نشريات سازمان مديريت و برنامه ريزي 
 استانداردهاي سازمان ملی استاندارد ايران

 استانداردهاي تحليل و ارزشيابي حرفه
مواد يادگيري

 وسايل آموزشي
 ماكت آموزشي
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 ابزار و تجهيزات سرمايه اي و نيمه سرمايه اي
 مواد مصرفي

ارزشيابي پيشرفت تحصيلي

ارزشیابی باید واجد حداقل روایی )یعنی اندازه گیری باید استاندارد عملکرد حرفه ای 
انتخاب شده را اندازه گیری كند( و پایایی باشد. )یعنی بتواند این استانداردها را به 
صورت يكنواخت و ناوابسته به یک مکان و یا دستگاه خاص ارزشیابی كند(. اگر 
ابزار ارزشیابی در سطح منطقه درست می شود ـ بر اساس استانداردهای محلی و یا 
ملی و یا بانك سؤالات امتحان ـ و نتایج نیز دارای اعتبار وسیع باشند. ضروری است 
کارشناسان مراکز ملی سنجش و هنرآموزان منطقه، آموزش های كافی در زمینۀ 
مدیریت و طراحی ارزشیابی را دیده باشند. اگر ابزارهای ارزشیابی، استاندارد شده    و 
به صورت متمركز تدوین شوند، لازم است این كار توسط متخصصان ارزشیابی و 
با كمك افرادی كه استانداردهای حرفه را تدوین كرده اند صورت پذیرد. خطا در 

مقدار روایی و اعتبار آزمون های ملی، دارای اثرات منفی بسیاری خواهد بود.

اصول ارزشيابی پيشرفت تحصيلي در آموزش هاي فني و حرفه اي:
1ـ تنوع ابزارها و روش ها در بهره گیری از شایستگی ها در موقعیت

و  حرفه ای  شایستگی های  و  تحصیلی  پیشرفت  سنجش  جهت  روش  و  ابزارها  ـ 
عمومی متنوع خواهد بود.

بر  مبتنی  حرفه  ارزشیابی  استاندارد  حرفه ای،  شایستگی های  كسب  ملاك  ـ 
استاندارد عملكرد حرفه تكلیف كاری است.
2ـ شواهد كافی و متنوع برای قضاوت

ـ ارزشیابی به صورت مستمر، عملكردی و مبتنی بر عمل خواهد بود. ملاك گذر 
بر اساس  مدرك  كسب  عمومی،  و  حرفه ای  شایستگی  استاندارد  كسب  دورۀ  از 

صلاحیت خواهد بود.
3ـ ارزشیابی متنوع و مستمر با توجه به یادگیری هر یك از هنرجویان

گروه  ارزشیابی  در  ارزشیابی حرفه  تجربۀ  و  كار  دنیای  واقعیت های  از  استفاده  ـ 
كاری.

4ـ خود آگاهی و خود ارزیابی در دستیابی به سطوح بالاتر شایستگی
توسط  الی 20 درصد قضاوت،  ارزشیابی شایستگی عمومی و حرفه اي 10  ـ در 
هنرجو انجام مي شود. تكالیف كاری همراه با سطح بندی شایستگی های حرفه ای  و 

عمومی است.
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5  ـ عدم استفاده از شرایط اضطراب آور
ـ شرایط ارزشیابی مبتنی بر شرایط ذكر شده در استاندارد ارزشیابی باشد.

ـ منصفانه باشد.
6  ـ مشاركت سایر دانش آموزان و والدین در سنجش )ارزیابی همتا1( 

استفاده ازگروه دانش آموزان برای سنجش قضاوتی درفرایندهای ساخت، طراحی، 
تعمیر، نصب، تحلیل، اپراتوری.

7ـ حفظ نقش مدرسه و معلم در ارزشیابی
ارزشیابی نهایی گروه كاری، توسط تیمی از هنرآموزان انجام می شود.

8  ـ نتیجه محور و فرایند محوری
ـ استاندارد عملكرد تكالیف كاری به عنوان نتیجه فرایند یاددهی ـ یادگیری تلقی 

می شود. برخی از نتایج باید در دنیای كار )كارآموزی( ارزشیابی شوند.
ـ به كارگیری ارزشیابی فرایند محور در كسب شایستگی ها.

9ـ كار گروهی و حل مسئله
اجرای فرایند ارزشیابی در بستر كار گروهی و موقعیت های جدید جهت حل مسئله 

در زندگی.
10ـ ارزشیابی به عنوان بخش جدایی ناپذیر از فرایند یاددهی ـ یادگیری
اتفاق  عملكرد  استاندارد  بر  مبتنی  ارزشیابی  از  قبل  تحصیلی  پیشرفت  ارزشیابی 

خواهد افتاد.
11ـ تكالیف عملكردی در سنجش

ارزشیابی  استاندارد  در  موجود  شرایط  و  واقعیات  بر  مبتنی  سنجش  و  ارزشیابی 
حرفه خواهد بود.

12ـ كسب كليه شایستگی ها جهت اخذ صلاحیت
زمانی يك هنرجو شایستۀ دریافت مدرک صلاحیت حرفه ای می گردد که در تمامی 
زمانی  پودمان،  در  هنرجو  باشد.  کرده  دریافت  شایستگی  گواهینامه  پودمان ها 
گواهینامۀ شایستگی دریافت میک ند که در تمامی کارها، شایستگی انجام کار را با 

توجه به استاندارد عملکرد داشته باشد.
روش هاي سنجش و ارزشيابي با توجه به زمان در آموزش هاي فني و حرفه اي

سنجش آغازین: برای ارزیابی ورودی تعیین صلاحیت حرفه ای انجام می شود.
سنجش تکوینی: برای اصلاح یادگیری صورت می گیرد.

انجام  آموزش  محيط  در  معمولاً  كه  آموزش  شروع  براي  تشخيصي:  سنجش 
می گیرد.

1ـ ارزیابی های همتا که بیشتر به حوزۀ آموزش هنر تحت عنوان ژوژمان انجام می شود از این نوع است. به طور 
کلی در آن دسته از ارزیابی هایی که احساس معیار ارزیابی است، برای حفظ روایی، به صورت ارزیابی همتا 

انجام می شود.
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سنجش تراکمی: در انتهای تکالیف کاری و پودمان ها و سطوح صلاحیت حرفه ای 
انجام می گیرد.

سنجش تکمیلی: برای کارآموزی و کارورزی و عملیات میدانی انجام می شود.
در نظام صلاحیت های حرفه ای با توجه به نوع حرفه و سطح صلاحیت حرفه ای و 
نوع نظام یادگیری )مادام العمر و...( از روش های مختلف زمانی استفاده می شود. 
البته سنجش تراکمی برای اندازه گیری سطح شایستگی و تسلط در هر کار و حرفه 

مورد توجه ویژه ای قرار می گیرد.
ابزارهاي سنجش شايستگي

چند گزینه ای،  کردنی،  جور  غلط،  ـ  صحیح  شامل  کتبی(:  )شفاهی،  آزمون 
تشریحی، کوتاه پاسخ مي باشد. این آزمون ها برای حوزه شناختی متناسب با سطح 

شایستگی مورد انتظار انتخاب می شوند.
سنجش عملکردی: شامل کتبی عملکردی، سنجش شناسایی، شبیه سازی شده، 

نمونه کار، پروژه های طولانی مدت، سنجش 360 درجه ای و... مي باشد.
مقياس هاي  وارسي،  فهرست  بر اساس  سنجش  شامل  مشاهده اي:  سنجش 

درجه بندي، واقع نگاري و... مي باشد.
با مقیاس  سنجش عاطفی: شامل پرسش نامه، تفکیک معنایی، سنجش نگرش 

لیکرت و مصاحبه مي باشد
سنجش تکمیلی: شامل مصاحبه با کارفرما، مشاهده در حین کار، سنجش پیرو 
و... مي باشد. این نوع سنجش برای اطمینان از شایستگی مورد نظر در محیط واقعی 

کار استفاده می شود. )در کارآموزی و کارورزی مورد استفاده قرار می گیرد(.
نوع  این   . و...  درجه ای   360 کارپوشه،  شامل  )تریکبی(:  جانبه  همه  سنجش 

سنجش ها برای سنجش کلی حوزه های یادگیری استفاده می شود.
مقياس بندي و نمره دهي شايستگي

مبتنی  متوسطه  دوم  دوره  آموزشی  جدید  نظام  در  تحصیلی  پیشرفت  ارزشیابی 
بر شایستگی است. هدف نهایی ارزشیابی مبتنی بر شایستگی، یادگیری و كسب 
توانایی انجام كار در شغل و حرفه است. هر درس از يك یا چند واحد یادگیری 
بایستی در  یادگیری  فرایند  )تكالیف كاری( تشیكل شده است كه هنرجویان در 
نمره  و  بوده   5 تا   0 از  مستمر  نمره  نمایند.  كسب  را  لازم  شایستگی  آنها  انجام 
شایستگی واحد یادگیری 1 یا 2 یا 3 است که دارای ضریب 5 می باشد و برای درج 
نمره نهایی نمره شایستگی با ضریب 5 با نمره مستمر جمع می شود. هنرجویان 
برای كسب شایستگی در واحد یادگیری بایستی حداقل نمرۀ 2 را از ارزشیابی پایانی 
كسب نمایند تا در آن واحد یادگیری شایستگی لازم را كسب نمایند. حداقل ي كبار 
امكان جبران برای كسب شایستگی واحدهای یادگیری برای هنرجویان وجود دارد.     



124

نمرۀ هر درس از میانگین نمرات واحدهای یادگیری تشیكل می گردد.
انجام  ارزشیابی مراحل  بر اساس  ارزشیابی مستمر، هنرآموزان گرامی می توانند  در 
كار در كتاب درسی و با توجه به فرایند یاددهی ـ یادگیری نمره دهی را انجام دهند.

می شود.  انجام  درسی  كتاب  در  شده  بیان  برگ  نمون  بر اساس  پایانی  ارزشیابی 
در سنجش واحد یادگیری شایستگی فنی، غیر فنی، ایمنی و بهداشت و توجهات 

زیست محیطی توأمان مورد سنجش قرار می گیرند.
نمرۀ هر واحد یادگیری نیز از میانگین نمرات مراحل كار، شایستگی های غیر فنی     و 

ایمنی و بهداشت حاصل می گردد. 
نمون برگ های ارزشیابی شایستگی واحدهای یادگیری

صفحات  در  که  است  یادگیری  واحد   6 شامل  پارچه اي  و  چوبي  تزيينات  درس 
بعدی نمون برگ های ارزشیابی شایستگی هر یک از واحدهای یادگیری به ترتیب 

پودمان های کتاب آورده شده است.
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ارزشیابی شایستگی اجراي كف پوش چوبي

شرح کار: 
آماده كردن بستر اجرا ،برش قطعات طبق طرح و نقشه هاي اجرايي با حداقل ضايعات، نصب فوم روی سطح کف، 
نصب قطعات لمینت و کنترل تراز بودن قطعات و اتصالات آنها، نصب قطعات الحاقی )نبشی، ...(، پرداخت و تمیزک ردن  

سطح نهایی

استاندارد عملکرد: 
اجرای کف پوش چوبی )لمینت( طبق نقشه های فاز 1 و 2 و جزئیات نقشه های shop drawing، نشریه 55 و 92 

سازمان برنامه و بودجه و مبحث 5  ، 8 و 12 مقررات ملی ساختمان و استانداردهای مؤسسه استاندارد ایران

شاخص ها: 
دروندادی: رعایت ایمنی در برش قطعات، انتخاب صحیح و بهک ارگیری درست ابزار، مدیریت منابع و مصالح

فرایندی: انجام مراحل با ترتیب صحیح، اجرای بسترسازی، برش قطعات، تراز کردن کف، اتصال قطعات به یکدیگر 
و پرداخت نهایی

محصول: اجرای یک کف به مساحت 5 متر مربع با تراز دقیق )اجرا مطابق کارخانۀ تولیدکنندۀ لمینت(

شرایط انجام کار: 
مکان: کارگاه تزیینات چوبی و پارچه ای

زمان: 8 ساعت
ابزار و تجهیزات: سیمان، ماسه، پوکه معدنی، آب، فرغون، بیل، ماله، کمچه، سیمان )در صورت لزوم و برای تسطیح 
اره  نگه دار،  فاصله  لاستیکی،  چکش  اتصالات،  و  نبشی  قطعات  لمینت،  قطعات  چسب،  زیرسازی،  فوم  تراز،  کف(، 

فارسی برُ، اره عمود برُ، متر فلزی، دستگاه میخک وب، خطک ش فلزی، اره دستی، کاتر، ابزار علامت زنی

معیار شایستگی:

نمره هنرجوحداقل نمرة قبولی از 3 مرحلة کارردیف

2آماده سازی کارگاه و رولوۀ کف فضا1

2آماده سازی بستر کف سازی )اجرای فوم(2

برش قطعات و نصب آنها، )قطعات لمینت، نبشی ها 3
2و اتصالات(

2کنترل و پرداخت نهایی کف4

توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
زیست محیطی و نگرش: مديريت مواد و تجهيزات، مديريت 

كيفيت، مسئوليت پذيري، مديريت زمان و رعايت ايمني
2

*میانگین نمرات
* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد. 
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ارزشیابی شایستگی اجراي ديوارپوش چوبي

شرح کار: 
آماده سازی کارگاه، رولوۀ سطح دیوار و تعیین مقدار مواد، کنترل شاقولی بودن دیوار، تسطیح دیوار و کنترل مسیرهای 
تأسیساتی، برش قطعات طبق اندازۀ دیوار و نقشه، نصب قطعات زیرسازی، نصب قطعات روسازی و قرنیزها، پردازش نهایی

استاندارد عملکرد: 
اجرای دیوار پوش چوبی طبق نقشه های فاز 1 و 2 و جزئیات نقشه های shop drawing، نشريه 55 و 92 سازمان 

برنامه و بودجه، مبحث 5  ، 8 و 12 مقررات ملی ساختمان و استانداردهای سازمان ملی استاندارد.

شاخص ها: 
دروندادی: رعایت ایمنی در برش قطعات چوبی، انتخاب صحیح ابزار

فرایندی: انجام مراحل با ترتیب مناسب، برش قطعات مطابق نقشه، کنترل درزها و اتصالات، پردازش نهایی
محصول: اجرای يك دیوارپوش شاقولی با اتصالات پایدار و درزهای مناسب به مساحت حدود 5 متر مربع

شرایط انجام کار 
مکان: كارگاه تز یینات چوبی پارچه ای

زمان: 8 ساعت
اره  دستگاه  ماله،  بیل،  استانبولی،  فرغون،  شمشه،  ریسمان،  شاقول،  بنایی،  و  درودگری  وسایل  تجهیزات:  ابزارو 
چوب  میخک وب،  تفنگ  هوا،  كمپرسور  آب(  سیمان،  ماسه،  )شن،  زیرسازی  به  نیاز  صورت  در  قلم مو،  فارسی برُ، 

چهارتراش، صفحات ام دی اف، مترلیزری، میخ SK، بتونه لکه گیری، ابزار علامت زنی

معیار شایستگی:

نمره هنرجوحداقل نمرة قبولی از 3 مرحلة کارردیف

اولیه، 1 مواد  مقدار  تعیین  دیوار،  کردن سطح  رولوه 
2تسطیح دیوار و کنترل مسیرهای تأسیساتی

2نصب قطعات چوبی زیرکار2

2نصب قطعات چوبی روکار3

2نصب قرنیزها و تنظیم و پرداخت نهایی4

توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
زیست محیطی و نگرش: مديريت مواد و تجهيزات، مديريت 

كيفيت، مسئوليت پذيري، مديريت زمان و رعايت ايمني
2

*میانگین نمرات
* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد. 
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ارزشیابی شایستگی اجراي جداكننده چوبي

شرح کار: 
بررسی و کنترل نقشه ها، بازدید از فضا و رولوۀ آن، تعیین مواد اولیه مورد نیاز، ساخت سازۀ اصلی کار، اتصال قطعات 

پوشش دهنده به سازۀ اصلی طبق اتصالات تعیین شده، پرداخت نهایی طبق مندرجات در نقشه

استاندارد عملکرد:
اجرای جداک ننده های چوبی طبق نقشه های فاز 1 و 2 و جزئیات نقشه های shop drawing، نشریه 55 و 92 سازمان 

برنامه و بودجه مبحث 5  ، 8 و12 مقررات ملی ساختمان و استانداردهای سازمان ملی استاندارد

شاخص ها: 
دروندادی: رعایت ایمنی موقع برش قطعات، استفاده از ماسک موقع رنگ کردن و برش قطعات، مدیریت منابع و 

مصالح، دفع مناسب ضایعات.
فرایندی: کنترل نقشه ها، بازدید از فضا، ساخت شاسی و سازۀ اصلی کار، اتصال رویه به سازه، کنترل نهایی

محصول: ساخت و اجرای یک جداک نندۀ چوبی 3 تکه مطابق نقشه ها و جزئیات اجرایی

شرایط انجام کار: 
مکان: کارگاه تزیینات چوبی پارچه ای

زمان: 8 ساعت
ابزار و تجهیزات : اره فارسی برُ، دستگاه منگنه زن دستی و بادی، کمپرسور هوا، دریل برقی، پیچ گوشتی شارژی، 
مته خزینه دار، پارچه رومبلی، سنباده، پیچ چوب، چسب چوب، لولای تخت، پیچ گوشتی 4سوی دستی، گونیای فلزی، 

لوازم درودگری، پروفیل چوبی، چکش فلزی و لاستیکی، میخک وب دستی، ابزار علامت زنی

معیار شایستگی:

نمره هنرجوحداقل نمرة قبولی از 3 مرحلة کارردیف

مقدار 1 تعیین  و  جزئیات  و  نقشه  کنترل  و  بررسی 
2مواد اولیه

2خطک شی و ساخت قطعات شاسی زیر کار2

2اتصال قطعات و نصب لولا3

2نصب پارچه و پرداخت و تنظیم پارچه4

توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
زیست محیطی و نگرش: مديريت مواد و تجهيزات، مديريت 

كيفيت، مسئوليت پذيري، مديريت زمان و رعايت ايمني
2

*میانگین نمرات
* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد. 
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شرح کار: 
آماده سازی کارگاه و تهیۀ مواد اولیه، بررسی نقشه های اجرایی، اجرای نقشه بر روی تختۀ چوبی، برش قطعات مطابق 
نقشه، اتصال قطعات به یکدیگر، انجام رویهک وبی کف، پرداخت کامل قطعات ، اتصال کف رویهک وبی شده به قطعۀ 

اصلی ساخته شده، پرداخت نهایی

استاندارد عملکرد: 
استاندارد 1614 سازمان ملی استاندارد، نشریات داخلی وزارت کار، نقشه های اجرایی مبلمان

شاخص ها: 
دروندادی: رعایت ایمنی، انتخاب صحیح ابزار، مدیریت منابع و مصالح

فرایندی: بررسی نقشه ها، ساخت کلاف اصلی، اجرای رویهک وبی کف و اتصال به سازۀ اصلی
محصول: اجرای یک چهارپایه با کفۀ رویهک وبی شده با ارتفاع کوتاه یا متوسط

شرایط انجام کار: 
مکان: کارگاه تزیینات چوبی و پارچه ای

زمان: 8 ساعت
ابزارو تجهیزات: اره عمود بر،کمپرسور هوا، پیچ گوشتی شارژی، دریل برقی، منگنه زن دستی و بادی، پیچ گوشتی 
دستی، اره دستی، گونیای فلزی، متر، قیچی، کاتر، چسب چوب، پیچ، نبشی فلزی، سنباده، پارچه رومبلی، اسفنج، 

چکش لاستیکی، تخته چندلایه، چوب سای، بلوک سنباده

معیار شایستگی:

نمره هنرجوحداقل نمرة قبولی از 3 مرحلة کارردیف

2ترسیم نقشه روی قطعه کار1

2برشک اری و پرداخت لبه قطعات2

2رویهک وبی کف چوبی3

2مونتاژ مبلمان چوبی4

توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
زیست محیطی و نگرش: مديريت مواد و تجهيزات، مديريت 

كيفيت، مسئوليت پذيري، مديريت زمان و رعايت ايمني
2

*میانگین نمرات
* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.
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ارزشیابی شایستگی اجراي ديوار پوش پارچه اي تزييني

شرح کار: 
و خروجی  تجهیزات  موقعیت  بررسی  بودن،  و شاقول  تراز  نظر  از  مبنا  دیوار  اجرایی، کنترل وضعیت  نقشه  کنترل 
تأسیسات، اجرای زیرسازی و سازۀ کار طبق نقشه ها، تعیین پارچه و برش آن طبق الگو، نصب پارچه بر روی سازۀ 

اصلی، نصب دیوارپوش بر روی دیوار، پرداخت نهایی

استاندارد عملکرد: 
اجرای جداک ننده های چوبی طبق نقشه های فاز 1 و 2 و جزئیات نقشه های shop drawing، نشریه 55 و 92 سازمان 

برنامه و بودجه، مبحث 5 و 12 مقررات ملي ساختمان

شاخص ها: 
دروندادی: رعایت ایمنی مدیریت منابع و مصالح، دقت در اجرا

فرایندی: کنترل نقشه ها، بررسی وضعیت دیوار، انتخاب سازۀ کار، نصب دیوارپوش روی سازه، پرداخت نهایی
محصول: اجرای یک دیوارپوش پارچه ای به مساحت حدود 3 متر مربع

شرایط انجام کار :
مکان: کارگاه تزیینات چوبی پارچه ای 

زمان: 8 ساعت
ابزار و تجهیزات: اره فارسی برُ، کمپرسور هوا، منگنه زن بادی، منگنه زن دستی، متر، قیچی، پیچ، تیغ برش، تراز، 

گونیا، چسب چوب، خطک ش فلزی، دریل برقی، پارچه، شاسی فلزی، قاب چوبی

معیار شایستگی:

نمره هنرجوحداقل نمرة قبولی از 3 مرحلة کارردیف

بررسی دیوار از نظر تراز و شاقولی بودن و بررسی 1
2موقعیت و استقرار خروجی تأسیسات

2برش قطعات قاب چوبی و اتصال آنها به كیدیگر2

2برش و نصب پارچه3

2نصب دیوارپوش به دیوار و تنظیم آن4

توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
زیست محیطی و نگرش: مديريت مواد و تجهيزات، مديريت 

كيفيت، مسئوليت پذيري، مديريت زمان و رعايت ايمني
2

*میانگین نمرات
* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد. 
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شرح کار: 
بررسی نقشه و جزئیات، آماده سازی کارگاه جهت کار در ارتفاع، بررسی مسیرهای تأسیساتی، بررسی آویزهای موجود، 
اتصال آویزهای ویژه سقف کاذب به قطعات اصلی سازۀ کار، ساخت قاب های پارچه ای، اتصال قاب ها به سازۀ اصلی، 

تراز کردن کار و کنترل نهایی

استاندارد عملکرد: 
اجرای جد اکننده های چوبی طبق نقشه های فاز 1 و 2 و جزئیات نقشه های shop drawing، نشریه 55 و 92 سازمان 

برنامه و بودجه، مبحث 5 و 12 مقررات ملي ساختمان و استانداردهای سازمان ملی استاندارد ایران

شاخص ها: 
دروندادی: رعایت ایمنی مدیریت منابع و مصالح، دقت در اجرا

فرایندی: کنترل نقشه ها و بررسی وضعیت سقف مبنا، انتخاب نوع سازه، ساخت سازه، اتصال قطعات به سازۀ اصلی، 
کنترل نهایی 

محصول: ساخت و اجرای یک سقف کاذب پارچه ای به مساحت حدود 3 متر مربع )محصور شده با دیوار(

شرایط انجام کار: 
مکان: كارگاه تزيينات چوبي و پارچه اي

زمان: 8 ساعت
ابزار و تجهیزات: پارچه، پروفیل های چوبی و فلزی، چسب، وسایل و ابزار اتصال، چرخ خیاطی، تفنگ میخک وب، 

دستگاه منگنه زن، متر، تراز، خطک ش، قیچی، کاتر، نخ، اتو

معیار شایستگی:

نمره هنرجوحداقل نمرة قبولی از 3 مرحلة کارردیف

2آماده سازی کارگاه1

2برش پارچه و آماده سازی قاب ها2

2نصب پارچه روی قاب ها3

حفرۀ 4 تعبیه  و  سقف  به  شدن  آماده  قطعات  نصب 
2تأسیساتی

توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
زیست محیطی و نگرش: مدیریت مواد و تجهیزات،  مدیریت 

یکفیت، مسئولیت پذیری، مدیریت زمان و رعایت ایمنی
2

*میانگین نمرات
* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد. 
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صلاحيت هاي حرفه اي هنرآموزان رشتة معماري داخلي

مدرك تحصيلي: ليسانس و بالاتر
رشتة تحصيلي: رشته هاي مرتبط با معماري داخلي )معماري داخلي، معماري 

و ...(.
مدارك حرفه اي:

ـ گذراندن دوره های تخصصی معماری داخلی.
ـ گذراندن دوره های ضمن خدمت روش های تدریس و مهارت های حرفه آموزی

تجربه كاري:
التحصیل رشته های  فارغ  یا  ـ داشتن حداقل 2 سال سابقه کار حرفه ای مرتبط 

تربیت دبیر فنی.
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فصل 6

استاندارد فضا
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استاندارد فضا

اين درس در فضاي كلاس، كارگاه تخصصي رشته، كارگاه هاي فعال ساختماني     و 
كارگاه رايانه ارائه مي شود.

در خصوص استاندارد فضا و چيدمان تجهيزات آموزشي درس، به استانداردهاي 
تعيين شدة رشته و سازمان نوسازي مدارس، مي بايست توجه شود.

تجهيزات و وسايل كارگاه:
تراز، چكش  زيرسازي(،  براي تسطيح  لزوم  )در صورت  ماله، كمچه  بيل،  فرغون، 
فلزي، دستگاه ميخ كوب  اره عمود برُ، متر  فارسي برُ،  اره  نگه دار،  فاصله  لاستيكي، 
دستي، خط كش فلزي، اره دستي، كاتر، ابزار علامت زني، وسايل درود گري، شاقول، 
ريسمان، كمپرسور هوا، تفنگ میخ كوب، متر ليزري، دستگاه منگنه زن دستي و 
بادي، دريل برقي، پيچ گوشتي شارژي، مته خزينه دار، پيچ گوشتي چهارسوي دستي، 
گونياي فلزي، چكش فلزي، قيچي، چرخ خياطي، اتو، جعبة كم كهاي اوليه، كلاه، 

دستكش، ماسك، كپسول آتش نشاني.
تجهيزات و وسايل كلاس كارگاه:

نمونه  يا  و  تصاوير  نمايش  قفسة  هنرجو،  ميزكار  پروژكتور،  ويدئو  هنرآموز،  ميز 
مصالح، تخته و ... .
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پلان طبقه اول
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دفتر كارگاه
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فضاي كارگاه
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انبار مصالح
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فصل 7

ايمني و بهداشت در كارگاه هاي تخصصي
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ايمني و بهداشت در كارگاه هاي تخصصي

مقررات ایمنی کارگاه های هنرستان

هنرستان هاي فنی و حرفه اي و كاردانش به واسطة فعالیت هاي كارگاهي، با ساير 
مدارس عادي تفاوت هايي دارند كه نياز به توجه بيشتر عوامل اجرايي واحدهاي 
آموزشي و مديريت آموزش و پرورش دارد. امید است همکاران گرامی با احساس 
مسئولیت و تدبیر لازم همراه با هوشیاری کامل و کسب اطلاع از محیطک اری خود 
از بروز حوادث غیر مترقّبه که منجر به خسارات جانی و مالی مي گردد، با توجه به 

نکات زیر جلوگیری نمایند.
1  آشنا نمودن عوامل اجرایی آموزشگاه با آئین نامه ها، دستورالعمل ها، بخشنامه ها   و 

سایر مقررات و قوانین مربوط به وظایف آنان.
2  تذکر وظایف و تکالیف شرعی و اخلاقي کارکنان در حفاظت از بیت المال و 
اتخاذ تدابیر لازم در حفظ و حراست اموال واحد آموزشی و جلوگیری از هرگونه 

اسراف، در خریدها و مصرف مواد.
3  حفظ و نگهداشت ساختمان واحد آموزشی از نظر استحکام، مسائل ایمنی، 

تأسیسات، محوطه، ابزار، وسائل و غیر اينها.
4 بازدید و کنترل پنجره ها، درها، فلکه ها، شبکه های روشنایی، حرارتی، آب رسانی، 
گازرسانی و سایر اموال و تأسیسات واحد تحت نظر در پایان ساعات اداری و حصول 

اطمینان از بسته بودن یا باز بودن و یا روشن و خاموش شدن آنها.
5  جلوگیری از ورود افراد ناشناس و جلوگیری از خروج غیرمجاز اموال، اشیا و 

مواد اولیه از قبیل لوازم و تجهیزات در ساعات اداری و غیر اداری از کارگاه.
6  خارج کردن وسایل اسقاط و فرسوده )استفادة بیشتر از آنها خطرناک مي باشد(.

7  تأیکد بر رعایت اصول ایمنی در کلةی بخش های هنرستان به ویژه کارگاه ها.
مسئولیت  واگذاری  و  تکثیر  وسایل  از  و حفاظت  استفادة صحیح  بر  نظارت    8
نگه داری آنها به یکی از کارکنان هنرستان. اینگونه وسایل باید در اتاقی محفوظ و 

دور از دسترس عموم نگه داری شود.
9  حفظ و حراست اموال و توجهات ایمنی به خصوص در مواقع و ایام تعطیل و 
بررسی وضع درهای ورودی و خروجی و پنجره های ساختمان ها و صدور دستور 

لازم در جهت رفع نواقص آنها.
و  نفت سوز  وسایل  به  )سرکشی  آتش سوزی  بروز  از  جلوگیری  و  پیش بینی   10
حرارتی پس از تعطیل کار روزانه(، سرقت، آسیب و خرابی و سایر حوادث در واحد 
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ساختمانی یا شبکه های تأسیساتی و اموال و اثاثیه، کالاها و تجهیزات تحت نظر.
11  اطلاع فوری اتفاقات و حوادث غیرمترقبه نظیر آتش سوزی، دزدی، خرابی به 

مسئولان و انجام اقدامات احتیاطی اولیه.
12  ایجاد عوامل حفاظتی و ایمنی در کارگاه و آزمایشگاه و برنامه ریزی در جهت 

آموزش اصول ایمنی و بهداشتي.
13  تشکیل کمیتة فنی و حفاظتی در کارگاه به منظور جلوگیری از بروز هرگونه 

خطر احتمالی.
14  پوشیدن لباس کار مناسب توسط هنرآموزان، استادکاران و هنرجویان از نظر 

ایمنی و بهداشت در محیط کارگاه.
15  برقراری و حفظ نظم در کلاس درس و محیط های آموزش عملی )کارگاه ها، 
آزمایشگاه ها، مزارع، باغات، تأسیسات، اردوها، گردش های علمی و مؤسسات مورد 

بازدید(.
16  تهةی تابلو برای کلةی کلیدهای انبارها، ساختمان ها، تأسیسات در محل مناسب 

در انبار مرکزی.
17  بازدید از اشیا، وسایل و اموال اعم از فنی، اداری، آموزشی، تأسیساتی و غیر 

اينها و توصیه به استفاده كنندگان درمورد حفظ و نگهداری از آنها.
18  نظارت بر انبار لوازم و میزان موجودی های کارگاه ها و نحوة خرید و مصرف 
مواد و نیز تنظیم دفاتر اموال هنرستان طبق دستورالعمل های ابلاغی به نحوی که 

دقیقاً متضمن اموال غیر استهلاکی هنرستان در هر زمان باشد.
19  انجام سایر اموری که با رعایت قوانین، آئین نامه ها و دستورالعمل های مربوطه 

در ارتباط کامل با نظم اداری و مالی آموزشگاه باشد.
20   تهةی فرم شناسنامه برای تجهیزات مختلف کارگاهی و دستگاه های آزمایشگاهی  و 

دیگر وسایل و ابزار کار و غیر اينها.

آیین نامه انضباطی
آنها،  رعایت  و  ها  کارگاه  انضباطی  آیین نامة  از  هنرجویان  و  هنرآموزان  آگاهی 
مهم ترین  نماید.  آسیب های جبران ناپذیر جلوگیری  و  بروز خسارات  از  می تواند 

موارد عبارت اند از:
فعالیت های  انجام  رفتار و مشارکت در  احترام و حسن  ادب،  1 رعایت اخلاق، 

کارگاهی.
٢  رعایت مقررات آموزشی و تربیتی.

٣  حضور به موقع در کارگاه و هماهنگی برای انجام فعالیت های آموزشی مربوطه.
٤  نظارت و هماهنگی در رعایت بهداشت و نظافت فردی و پایکزه نگه داشتن 

محیط کارگاه.
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٥  استفاده از کفش و لباس مناسب و متناسب با شئونات اسلامی.
٦  خودداری از به کاربردن وسایل تجملی و آرایشی )انگشتر، زنجیر، دستبند و 

غیر اينها جهت ایمنی در کارگاه ها(.
فنی  معاونت  نظر  با  کار  لباس  )رنگ  کارگاه  در  کار  لباس  پوشیدن  به  الزام    ٧

می باشد(.
٨  جبران خسارات وارده توسط هنرجو به وسایل یا دستگاه های کارگاه. در صورت 
ورود خسارت توسط هنرجو به هر وسیله یا هر دستگاهی، هنرجوی مربوطه مقصر 
شناخته شده و مخارج تعمیرات و یا خرید آن دستگاه به عهدة وی خواهد بود و 
تا تهةی آن به تشخیص سرپرست کارگاه از انجام کار در کارگاه محروم خواهد شد.
اصول  با رعایت  برق توسط هنرجویان  به شبکة  برقی  اتصال هرگونه وسیلة    ٩

ایمنی و تحت نظر هنرآموز.
10  ممنوعیت استفاده از تلفن همراه )موبایل( طبق دستورالعمل آموزش و پرورش 

در محیط کارگاه.
11  حفظ خونسردی در صورت بروز هرگونه حادثه در کارگاه و رعایت موارد ایمنی 
به  و  کنید  قطع  را  تابلو  اصلی  برق  بلافاصله  برق گرفتگی  ایجاد  )در صورت  لازم 

مسئول مربوطه اطلاع دهید(.
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