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بخش 2

طراحی واحدهای یادگیری
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تبیین منطق یادگیری

  تمام دستگاه هاي الكتريكي و الكترونيكي خانگي، تجاري و صنعتي داراي برد 
نياز را برعهده  اين بردها وظيفه توليد سيگنال هاي مورد  مدار چاپي هستند. 
دارند و فرمان هاي لازم را به قسمت هاي مختلف دستگاه مي دهند. در اين درس 
علاوه بر آموزش و اجراي مباحث نظری و عملی پايه مورد نياز در ادامه مباحث 
پايه دهم، به اجراي پروژه هاي عملي کاربردی و واقعي مي پردازند. به اين ترتيب 
پس از اتمام دوره اين توانايي در هنرجويان به وجود مي آيد که بتوانند بردهاي 

مورد نياز دستگاه هاي مختلف را توليد و راه اندازي کنند. 
  همچنين با توجه به گسترش فناوری های نوين استفاده از نرم افزارهای تخصصی 
الكترونيكی مرتبط با موضوع به منظور درک سريع تر و بهتر مفاهيم الكترونيكی 
نرم افزارهای تخصصی کمک شايانی  از  استفاده  لذا  اجتناب ناپذير است.  امری 
به تسريع و تعميق آموزش می کند و باعث صرفه جويی در زمان و هزينه های 
اجرای سخت افزاری می شود. از اين رو در اين درس مباحثی به نصب نرم افزارها 
و استفاده از آنها در بستن مدار، ترسيم نقشه مدار و موارد ديگر اختصاص داده 

شده است.
  پس از پايان اين درس از فراگير انتظار می رود با فراگيری هشت واحد يادگيری، 
پروژه  چاپی  مدار  طراحی  چاپی،  مدار  طراحی  تجاری  نرم افزار  با  کار  توانايي 
کاربرُدی با آی سی آنالوگ، چاپ و آماده سازی طرح رو و پشت مدار چاپی، مونتاژ 
پروژه کاربردی آنالوگ و عيب يابی و راه اندازی پروژه را کسب کند. همچنين 
اجرای پروژه کاربرُدی مخابراتی، الكترونيک صنعتی و فرايند تنظيم گزارش کار 
و مستندسازی از مواردی است که در اين مجموعه آموزشی گنجانده شده است.
  ايده کليدي در اين درس، طراحي مدار چاپي با استفاده از نرم افزار تجاری و 
ساخت و راه اندازي حداقل سه پروژه واقعي و کاربردي برُد الكترونيكی دستگاه 
واحدهاي  در  پنجم  و  سوم،چهارم  فصل های  در  که  است  هنرجويان  توسط 

يادگيري4 و 5 و 6 و 7 به اجرا در مي آيد.
  اجراي اين فرايند باعث خواهد شد که هنرجو پس از آموزش بتواند در صورت 
نياز مدار چاپي بردهاي شناخته شده و پرکاربرد را طراحي کند، بسازد و آن را بر 
روي دستگاه نصب و راه اندازي نمايد. برای عمق بخشيدن به اين فراگيری لازم 
است هنرجو فيلم های تهيه شده در بسته آموزشی را چندين بار با دقت ببيند و 

پس از تحليل از مطالب مهم و کليدی فيلم، يادداشت برداري کند. 
اين درس، نيمه تجويزی بودن پروژه ها است. از نكات مهم در آموزش    يكی 

يعنی هنرآموز محترم می تواند با توجه به نياز،فناوری های روز،دانش مخاطب 
نظر  مورد  پروژه  با  را  آنها  و  داده  تغيير  را  تجهيزات،پروژه ها  موجودبودن  و 
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خود جايگزين کند.بايد توجه داشت که جايگزينی پروژه ها به گونه ای انجام 
شود که مفاهيم پايه ای نظری و عملی پيش بينی شده به طور کامل پوشش 

داده شود. 
  آموزش در اين درس به صورت تعاملی بوده و هنرجو و هنرآموز به طور پيوسته 
فعال است. لازم است هنرآموزان با توجه به موقعيت های واقعی زندگی و لحاظ 

نمودن تفاوت های فردی آموزش را تداوم بخشند. 

سازماندهی و هدایت

  چگونه هنرآموز مي تواند محتوا را براي رسيدن به اهداف مبتني بر شايستگي 
سازماندهی و هدايت کند؟

  برای تأثيرگذاری و ايجاد انگيزه يادگيری لازم است هنرآموز در ابتدا با طرح 
چند پرسش انگيزشی با توجه به رخدادهای روز، شرايط اقليمی و واقعيت های 

زندگی، توجه هنرجويان را به محتوای آموزشی جلب نمايد.
  برای درک بهتر و به خاطرسپاری مفاهيم درسی، علاوه بر آموزش کتاب درسی، 
هنرآموز بايد در هر مرحله از فيلم های مرتبط با موضوع استفاده کرده و پس 
از نمايش فيلم به تجزيه و تحليل محتوای فيلم به صورت تعاملی با هنرجويان 
بپردازد. در پاره ای از موارد لازم است فيلم را به صورت مرحله به مرحله نمايش 

دهد تا تمام نكات مهم آموزش داده شود. 
  در مواردی که نرم افزار به آموزش کمک می کند، با استفاده از نرم افزارهای معرفی شده 
در کتاب درسی يا هر نرم افزار مرتبط ديگري، موضوع و محتوای درس را به صورت 
شبيه سازی آموزش دهد. همچنين از هنرجويان بخواهيد که اين آموزش ها را در 

خارج از ساعات درسی تمرين کنند.
قالب  در  هنرجويان  که  است  لازم  درسی  موضوع های  از  برخی  با  ارتباط    در 
پژوهش با استفاده از کتاب ها و سايت های مختلف تخصصی مطالبی را علاوه بر 

محتوای کتاب درسی جمع آوری کنند.
دستگاه های  و  تجهيزات  سخت افزاری،  اجرای  از  قبل  هنرآموزان  است    لازم 
آزمايشگاه را مورد بازبينی قرار دهند و چنانچه اشكالی مشاهده شد اقدام به 

رفع آن کنند.
  پژوهش های عنوان شده در کتاب درسی هنرجو را به طور دقيق مطالعه کنند 
و خود نيز اقدام به اجرای آن نمايند تا در خلال آموزش دچار مشكل نشوند. 
توسط  بايد  که  است  کتاب هايی  جمله  از  نيز  هنرجو  همراه  کتاب  همچنين 

هنرآموز مطالعه شود و برمحتوای آن اشراف کامل داشته باشد.
دنيای  در  و  است  کار  دنيای  با  مرتبط  کتاب،  آموزشی  محتوای  که  آنجا    از 
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کليه  است  لازم  می گيرد،  قرار  ارزشيابی  مورد  استانداردعملكرد  براساس  کار 
آموزش  کار  دنيای  به  متصل  عملكردی  تكاليف  براساس  يادگيری  واحدهای 
داده شود، تا هنرجويان پس از اتمام دوره بتوانند از عهده آزمون های مرتبط با 
دنيای کار برآيند و بتوانند به عنوان يک عنصر مفيد اشتغال فعال داشته باشند. 
به  قادر  خود  تا  شود  شكوفا  آنان  در  نوآوری  و  خلاقيت  زمينه های  همچنين 

کارآفرينی شوند.
از  را  درس  هر  درسی  برنامه  و  رشته  درسی  برنامه  راهنمای  می شود    توصيه 
الكترونيک،  رشتۀ  در  کنيد.  مطالعه  و  بارگيری   tvoccd.medu.ir سايت های 
هر قدر به پايه های بالاتر و واحدهای يادگيری آن نزديک می شويم نوع آموزش 
به صورت نيمه تجويزی خواهد شد. اين شرايط به ما اين امكان را می دهد تا 
بتوانيم در شرايط اقليمی مختلف و متناسب با موقعيت مكانی برنامه را به اجرا 

درآوريم.
  هنرمندی هنرآموزان در اين است که بتوانند در هر زمانی موقعيت يادگيری 
تفاوت های فردی و  به  با توجه  و  با مخاطبان مهيا سازند  را متناسب  مناسب 

موقعيت های يادگيری مناطق مختلف اهداف آموزشی را محقق نمايند.
  نكات ايمنی و بهداشتی فردی، جمعی و محيطی از مواردی است که بايد حتماً 
نهادينه  با درک مخاطب  با مصداق های مناسب  را  آنها  و  نمايند  توجه  آن  به 
سازند. برای مثال در ارتباط با تماس درست با بردهای مدار چاپی يا قطعات 
الكترونيكی، آنان را از ميزان آلودگی اين اجزا آگاه نمايند و عواقب آن را که 

می تواند بسيار مهلک و علاج ناپذير باشد، گوشزد کنند.
  حفظ محيط زيست از ديگر مواردی است که توجه به آن بايد نهادينه شود. برای 
و محيط زيست  انسان ها  برای  الكترونيكی  پسماندهای  از  ناشی  مثال خطرات 
داده  آموزش  الكترونيكی  زباله های  بازيافت  و  راه های جمع آوری  و  بيان شود 
و  پيدا می کند  آموزشی روشنگری  فيلم های  از  استفاده  با  فرايندها  اين  شود. 

تعميم می يابد. پاره ای از نكات زيست محيطی و ايمنی به شرح زير است.
  پوشيدن لباس کار

  رعايت ارگونومی )نشستن صحيح روی صندلی هنگام کار با رايانه(
  توجه به نكات ايمنی مربوط به استفاده از دستگاه های اندازه گيری

آزمايش های  در  آن  صحيح  استفاده  و  استاندارد  ابزارهای    به کارگيری 
سخت افزاری

  حفاظت از تجهيزات و قطعات
  رعايت نظم هنگام کار عملی و پرهيز از قرار دادن وسايل اضافی بر روی ميز کار

  تفكيک و معدوم کردن زباله های توليد شده
  توجه به مقررات کارگاهی و رعايت آن
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در فرايند تدريس فصل هاي کتاب درسي بايد به نكات اساسي زير توجه ويژه 
داشته باشيم.

  کتاب درسي هنرجو با رويكرد هنرآموز فعال و هنرجو فعال نوشته شده است.
از  هريک  تعريف شده،  فعاليت های  به  توجه  با  يادگيري  و  آموزش  فرايند  در 
هنرجويان و همه هنرجويان در همه فعاليت ها مشارکت فعال دارند و در ساعات 

غير درسي نيز فعاليت هايی براي آنان پيش بيني شده است.
  کتاب درسي هنرجو خودآموز نيست و به گونه ای تهيه شده است که هنرجويان 
را وادار به تفكر می نمايد و علاقه آنان برانگيخته شده و زمينه نوآوري و خلاقيت 

در آنان شكوفا می شود.
  داشتن صبر و حوصله کافي در شنيدن نظر های هنرجويان به ويژه در هنگام 
برقراري  ارائه پژوهش ها ضروري بوده و موجب  بارش فكري و  اجراي فعاليت 
با هنرآموز  روحيه مودت، دوستي و وحدت بين هنرجويان باهم و هنرجويان 
داده  آموزش  مؤثر  ارتباط  برقراري  فرايند چگونگي  اين  می شود. همچنين در 

می شود و محيط آموزشي لذت بخشي را فراهم می آورد.
  چنانچه تک تک فعاليت های تعريف شده عملاً به اجرا درآيد، قطعاً خروجي ها 
و پيامدهای يادگيري مطلوب حاصل شده و هنرجويان قادر خواهند بود جذب 

بازار کار شوند.
  براي تدريس فصول کتاب مواردي مانند مورد ذکر شده يا ساير مواردي که به 

نظر شما از اهميت ويژه ای برخوردار است را شناسايي و اجرا نماييد.
  فيلم های آموزشی را در اختيار هنرجويان قرار دهيد. همچنين اگر فيلم هاي 
به  ضمن  در  دهيد.  قرار  آنان  اختيار  در  را  داريد،  زمينه  اين  در  ديگري 
هنر جويان تأکيد کنيد که فيلم های مرتبط را در ساعات غير درسی ببينند و 
تكرار کنند تا محتوای آموخته های قبلی خود را به طور کامل يادآوري کنند 

و بياموزند.

طرح درس و بودجه بندي سالانه

در  مهم  و  اصلي  ابزارهاي  از  يكي  زماني  بودجه بندي  و  درس  طرح    مي دانيم 
آموزش به شمار مي آيد. بنابراين لازم است براي بهبود کيفي و کمي آموزشي، 
از طرح درس  نمونه هايي  ادامه  در  باشيم.  داشته  سالانه  و  روزانه  طرح درس 

به صورت پيشنهادي ارائه مي شود.
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ک شاخه فنی و حرفه ای در 30 هفته
شنهادی رشته الکترونی

س )بودجه بندی سالانه( پی
طرح در

ت پروژه )برُد الکترونیکی دستگاه(            پایه:یازدهم              سال تحصیلی:  ـ
س: ساخ

در

ت های تکمیلی
فعالی

س
ف ویژه در

هد
س

موضوع و عنوان در
فصل

تاریخ
سه

جل

ب نرم افزار
ش فيلم نص

نماي
ب نرم افزار در رايانه

نص
ب 

معرفی نرم افزار آلتيوم ديزاينر و نص
آن

اول 
نرم افزار پيشرفته 

مدارچاپی
اول

ش فيلم
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
معرفی منو ها و نوار ها

معرفی محيط نرم افزار التيوم ديزاينر
اول

دوم

ش فيلم و 
استفاده از نرم افزارهای الكترونيكی ـ نماي

ش درباره موضوع
پژوه

PC وسند فنی و ترسيم نقشه فنی
B ايجاد پروژه

مراحل طراحی مدار چاپی با نرم افزار 
التيوم ديزاينر

اول
سوم

ش فيلم
استفاده از نرم افزار الكترونيكي ـ نماي

و اجرای  جاگذاری و وارد کردن قطعات و رسم نقشه فنی 
کار عملی

جاگذاری و واردکردن قطعات و استفاده 
PC

B از کتابخانه و ايجاد
اول

چهارم

لم  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
گ و استخراج اطلاعات 

شرح عملكرد چند آی سی آنالو
مهم از برگه اطلاعات

گ و استخراج 
معرفی چند آی سی آنالو

اطلاعات مهم از برگه اطلاعات

دوم
طراحی مدار چاپی با 

نرم        افزار  پيشرفته
پنجم

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
پويانمايی بررسی عملكرد رگولاتور ولتاژ قابل تنظيم ـ مدار کنترل 

پ شارژر باتری
نور لام

برخی کاربرُد های متداول آی سی ها
دوم

شم
ش

ش درباره موضوع
پژوه

شرح عملكرد قطعات و مدار
اجرای طرح مدارچاپی پروژه منبع تغذيه

دوم
هفتم

ش فيلم 
نماي

شرح عملكرد قطعات و مدار و بررسی عملكرد مدار
آی سی 555 و مدار کاربردی آن

دوم
شتم

ه

لم ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
س کار رگولاتور کليدزنی 

بررسی مدار مبدل dc به dc و اسا
و اجرای کار عملی نرم افزاری

س کار رگولاتور 
مبدل dc به dc و اسا

کليدزنی
دوم

نهم

ش فيلم
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
ت ـ نوردهی ـ ظهور فيبرـ 

ش لمين
ت فيبر به رو

شرح ساخ
سوراخ کاری و مونتاژ

ت فيبر مدارچاپی ـ انتقال 
ش های ساخ

رو
طرح روی فيبر

دوم
دهم

لم ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
شرح عملكرد انواع کوپلاژ خازنی ـ ترانسفورماتوری ـ مستقيم ـ 

ت کننده در نرم افزار
زوج دارلينگتون ـ بستن مدار تقوي

ت کننده چند طبقه و اتصال آنها به 
تقوي

يكديگر
گ

سوم پروژه آنالو
یازدهم
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ت های تکمیلی
فعالی

س
ف ویژه در

هد
س

موضوع و عنوان در
فصل

تاریخ
سه

جل

ش فيلم
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
اطلاعات  مقادير حد ـ برگه  JFET و رفتار آن در مدارـ 

ش FET در نرم افزار 
آزماي

ترانزيستور اثر ميدان
سوم

دوازدهم

ش فيلم
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
س تقسيم کننده ولتاژ ـ کاربرد ترانزيستور اثر ميدان ـ 

بايا
کار عملی منبع جريان در نرم افزار

FET و کاربرد FET تغذيه
سوم

سیزدهم

استخراج اطلاعات از برگه اطلاعات و استفاده از نرم افزار
 M

O
SFET ش

ک در نرم افزار ـ آزماي
س مشتر

ش سور
آزماي

ت 
M به عنوان گي

O
SFET ش

به عنوان کليد در نرم افزار ـ آزماي
N

O
T

ک ـ ترانزيستور 
ت کننده سيگنال کوچ

تقوي
ت عايق شده

اثر ميدان با گي
سوم

چهاردهم

ش فيلم و استفاده از 
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی س کننده در نرم افزار و با قطعات 

ت کننده معكو
ش تقوي

آزماي
س کننده با قطعات 

ت کننده غيرمعكو
ش تقوي

واقعی ـ آزماي
ش مدار جمع کننده در نرم افزار

واقعی ـ آزماي

ت کننده تفاضلی و عملياتی و کاربرد 
تقوي

آن ـ مدار جمع کننده
سوم

پانزدهم

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی ت کننده ورودی تفاضلی در نرم افزار ـ آشكارساز 

ش تقوي
آزماي

ش مقايسه گر با 
عبور از صفر ـ آشكارساز سطح ولتاژ ـ آزماي

قطعات واقعی
مقايسه کننده و کاربرد آن

سوم
شانزدهم

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی طراحی مدار چاپی ـ سوراخ کاری فيبر ـ طرح روی فيبر ـ 

مونتاژ قطعات
اجرای پروژه و معرفی چند پروژه کاربردی

سوم
هفدهم

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
افزارهای الكترونيكی نرم  ش آن ـ معرفی و شرح چند نمونه 

راه اندازی پروژه و آزماي
ماژول

اجرای پروژه و معرفی چند پروژه کاربردی
سوم

هیجدهم

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی س ها و 

شرح اجزای سامانه مخابراتی ـ دسته بندی فرکان
ت افزار

بستن مدار فيلترها در نرم افزار و سخ اجزای سامانه مخابراتی ـ دسته بندی 
س ها و فيلترها

فرکان
چهارم

پروژه مخابراتی
نوزدهم

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی بستن مدار فيلترهای ميان گذر و حذف باند در نرم افزار 

ت افزار
و سخ

فيلتر های ميان گذر و حذف باند
چهارم

ستم
بی

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
ی افزارهای الكترونيك نرم  ش مدار نوسان ساز 

سازـ آزماي رد انواع نوسان  شرح عملك
افزار R در نرم 

C
نوسان ساز ها

چهارم
ت و یکم

س
بی

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
ی افزارهای الكترونيك نرم  ساز  ش مدار نوسان 

ساز ـ LC آزماي رد انواع نوسان  شرح عملك
افزار ساز موج مربعی در نرم  LC با قطعات واقعی ـ نوسان 

نوسان ساز ها
چهارم

ت و دوم
س

بی
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ت های تکمیلی
فعالی

س
ف ویژه در

هد
س

موضوع و عنوان در
فصل

تاریخ
سه

جل

ش فيلم و استفاده از 
اي ش درباره موضوع و نم

پژوه
ای الكترونيكی نرم افزاره در   V

C
O شرح انواع مدولاسيون ـ بستن مدار نوسان ساز

FM با فانكشن ژنراتور
نرم افزارـ موج 

مدولاسيون
چهارم

ت و سوم
س

بی

ش فيلم 
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
ش مدولاسيون 

س و تعاريف مرتبط با آزماي
شرح مدولاسيون پال

FSK با قطعات واقعی
س و ديجيتال

مدولاسيون های پال
چهارم

ت و چهارم
س

بی

ش فيلم 
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
ک نمونه پروژه کاربردی

اجرای ي
اجرای پروژه کاربردی

چهارم
ت و پنجم

س
بی

ش فيلم و استفاده از 
اي ش درباره موضوع و نم

پژوه
ای الكترونيكی نرم افزاره در نرم افزارو   SC

R ش کردن
SC روشن و خامو

R ـ FLD
 

با قطعات واقعی
ک صنعتی

معرفی قطعات الكتروني
پنجم پروژه صنعتی

شم
ت و ش

س
بی

ش فيلم و کار با نرم افزار 
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
ش 

آزماي LA ـ 
SC

R کليد استاتيكی ـ محافظ بار ـ ديمرـ
مدار ديمر در نرم افزار

SC
R کاربرد های

پنجم 
ت و هفتم

س
بی

از  ش فيلم و استفاده 
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی ش 

ک ـ مدار کنترل فازـ آزماي
ک و ترايا

شرح عملكرد ديا
ديمر با قطعات واقعی

ک 
ک ـ ترايا

ديا
پنجم

شتم
ت و ه

س
بی

ش فيلم و استفاده از 
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی U با قطعات واقعی 

JT مدار نوسان ساز U
JT شرح عملكرد ـ

PU در نرم افزار
T ـ مدار نوسان ساز PU

T شرح عملكرد
PU

T ـ U
JT 

پنجم
ت و نهم

س
بی

لم و استفاده از  ش في
ش درباره موضوع و نماي

پژوه
نرم افزارهای الكترونيكی

اجرای پروژه ـ تنظيم مستندات
اجرای پروژه و تنظيم مستندات

پنجم
ام سی 

س و هنرجويان تغيير کند.
ت با توجه به شرايط کلا

ت و ممكن اس
  اين برنامه پيشنهادی و تخمينی اس

ک روز در هفته 30 هفته اجرا خواهد شد.
  درصورتی که دو روز در هفته اجرا شود 15 هفته و در صورت اجرای ي
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یک نمونه طرح درس روزانه پیشنهادی رشته الکترونیک شاخه فنی و حرفه ای در 30 هفته 
درس: ساخت پروژه )برُد الکترونیکی دستگاه(         پایه: یازدهم         سال تحصیلی: ـ 

طرح درس پیشنهادي روزانه

مشخصات کلی

نام درس: ساخت پروژه                             کد کتاب:
موضوع درس: مدت جلسه: 8 ساعت درسی    نام هنرستان:      تعداد هنرجو:

نام هنرآموز:                   شماره طرح درس: 1             کلاس و مقطع تحصیلی:
گروه آموزشی: الكترونيک   سال تحصیلی: 97ـ1396    

ابزار آموزش: کتاب درسی و امكانات نمايش فيلم

اهداف کلی 
درس

نصب نرم افزار و آشنايی با نوار ها 
و منوها 

1 حضور و غياب:   زمان: 5 دقيقه
2 ارزشيابی ورودی:   زمان: 10تا 15 دقيقه

   3 محقق ساختن اهداف توانمندسازی
    زمان: حدود 250 دقيقه

4 ارزشيابی ميانی:   زمان: 10 تا 15 دقيقه
5 ارزشيابی پايانی:   زمان: 30 تا 40 دقيقه

  6 استفاده از فيلم، نرم افزار و پويانمايی
    زمان: 15 تا 20 دقيقه

در  شده  انجام  فعاليت های  و  پژوهش ها  7  ارائه 
ساعات غير درسي  زمان: 30 تا 40 دقيقه

وسایل کمک 
آموزشی

تجهيزات  با  آزمايشگاه  و  کارگاه 
ميز آزمايشگاهی ـ کتاب ساخت 
يک  ميز  هر  برای  رايانه  ـ  پروژه 
ـ  مرتبط  نرم افزارهای  ـ  دستگاه 
فيلم های مرتبط ـ ويدئو پروژکتور 

و پرده نمايش ـ وايت برد

آماده سازی قبل 
از شروع درس

احوالپرسی ـ مثال زدن برای ايجاد انگيزه مثلًا اشاره به چگونگی ترسيم نقشه فنی و 
طرح مدار چاپی با يک نرم افزار پيشرفته ـ بررسی انواع نرم افزار موجود مرتبط از طريق 
تفاوت  به  اشاره  و  آموزشی در کتاب های سال دهم  به محتوای  اشاره  ـ  فكری  بارش 

عملكرد نرم افزار موجود در اين درس با نرم افزار قبلی

نمونه سؤالات 
ارزشیابی ورودی

آزمونی از دانش مرتبط با موضوع درس مطرح شود تا سطح مهارت، دانش و نگرش 
هنرجويان مورد ارزشيابی قرار گيرد. 

اهداف 
توانمندسازی

مدارچاپی  طراحی  تجاری  نرم افزار  با  کار  که  توانمندساز  اهداف  محتوای  به  توجه  با 
پيشرفته است، مقدمه ای بيان و اهداف اصلی درس تشريح شود. مثلًا نرم افزار پيشرفته 
عميق تر  و  کافی  مهارت  برای کسب  که  کنيم  اشاره  همچنين  دارد.  قابليت هايی  چه 

کردن آموزش بايد فعاليت ها در ساعات غيردرسی هم تمرين و انجام شود. 

اجرای اهداف 
توانمندسازی

با استفاده از ابزار هايی مانند نمايش فيلم، نرم افزار، کتاب های درسی، پرسش و پاسخ، 
فعاليت های گروهی و بارش فكري

نمونه هایی از 
فعالیت های 

انجام شده در 
ساعات غیردرسي

مشاهده فيلم ـ جست وجو در فضای مجازی و بارگيری فيلم های مرتبط ـ پژوهش ـ 
نصب نرم افزار و کار با منو های آن

نمونه سؤالات 
ارزشیابی پایانی 

نظری

مشابه الگوهای پرسش موجود در کتاب و تغيير آن با توجه به خلاقيت هنرآموز و سطح 
دانش هنرجويان
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نمونه سؤالات 
ارزشیابی 

پایانی عملی 
نرم افزاری

سطح  و  هنرآموز  خلاقيت  به  توجه  با  آن  تغيير  و  کتاب  در  موجود  الگوهای  مشابه 
دانش هنرجويان ـ در اين درس فعاليت نرم افزاری صورت می گيرد و فعاليت های عملی 

سخت افزاری وجود ندارد.

نمونه سؤالات 
ارزشیابی 

پایانی عملی 
سخت افزاری

در  اجرا  به  سخت افزاری  عملی  کار  است،  نظر  مورد  نرم افزار  آموزش  و  نصب  چون 
نمی آيد.

توانایی های 
کسب شده 

مورد انتظار از 
هنرجو

انتخاب نرم افزار التيوم ديزاينر يا هر نرم ا فزار مناسب ديگرو نصب آن در رايانه

اشاره به موضوع 
درس جلسه 
بعد و فعالیت 

هنرجویان

با  مربوطه  فيلم های  و  هنرجو  همراه  کتاب  و  درسی  کتاب  از  استفاده  با  هنرجويان 
منو های نرم افزار آشنا شوند و خود را برای کار با نرم افزار آماده نماييد. 

منابع مورد 
استفاده

کتاب درسی، کتاب همراه هنرجو، کتاب راهنمای هنرآموز، در صورت نياز منابع ديگر 
که  ديگری  نرم افزارهای  و  فيلم  ـ  کتاب  در  شده  توصيه  مرتبط  نرم افزارهای  و  فيلم 

هنرآموز انتخاب می کند.

  با توجه به برنامه درسی ملی و سند تحول بنيادين، به عنوان تمرين يک نمونه 
طرح درس مطابق الگوی داده شده را تدوين کنيد.



بخش دوم: طراحی واحدهای یادگیری

17

نمونه دیگری از الگوي طرح درس پیشنهادی روزانه

به نام خدا
عنوان درس: ......................................             پايه: .....................             زمان تدريس: ............... دقيقه

طراحی آموزش براساس برنامه درسی

راهبرد موضوعی اصلی: ..............................................

اهداف کلی: ................................................................

اهداف جزئی: .............................................................

انتظارات از هنرجويان در اين حيطه ها و اهداف
درس

عرصه ها

خلقت ديگرانخودخدا
)طبيعت  (

تعقل )فكر کردن(

ايمان )باور(

علم

عمل

اخلاق

روش تدريس

امكانات و رسانه های 
آموزشی

آماده سازی
زمان

ارزشيابی آغازين يا 
تشخيصی

فرايند 
ياددهی ـ يادگيری 

ضمن تدريس )آموزش 
دادن(

فعاليت های هنرآموز و هنرجو

ارزشيابی پايانی

تعيين تكاليف و 
فعاليت های خارج از 

کلاس



18

  نكات ايمنی و بهداشتی فردی، جمعی و محيطی از مواردی است که بايد حتماً 
نهادينه  با درک مخاطب  با مصداق های مناسب  را  آنها  و  نمايند  توجه  به آن 
دوباره  ارگونومی  نظر  از  رايانه  از  صحيح  استفاده  موضوع  مثال  برای  سازند. 
نشستن روی  يا درست  مانيتور  بودن  نزديک  يا  دور  و خطرات  يادآوری شود 
صندلی يا کار کردن مداوم بدون انجام حرکات ورزشی و استراحت، آنان را آگاه 
نمايند و عواقب آن را که می تواند بسيار مهلک و علاج ناپذير باشد، گوشزد کنند. 
  حفظ محيط زيست از ديگر مواردی است که توجه به آن بايد نهادينه شود. برای 
مثال خطرات ناشی از کاربرد فناوری های جديد دستگاه های الكترونيكی مانند رايانه 
و پس ماندهای الكترونيكی برای انسان ها و محيط زيست بيان شود و راه های مقابله 
با آن آموزش داده شود. اين فرايندها با استفاده از فيلم های آموزشی روشنگری پيدا 
می کند و تعميم می يابد. پاره ای از نكات زيست محيطی و ايمنی به شرح زير است:

  پوشيدن لباس کار
  رعايت ارگونومی )نشستن صحيح روی صندلی هنگام کار با رايانه(

  توجه به نكات ايمنی مربوط به استفاده از مواد و ابزار اتصال ها و لحيم کاری. 
  به کارگيری ابزارهای استاندارد و استفاده صحيح آن در آزمايش های نرم افزاری 

و سخت افزاری
  حفاظت از تجهيزات و قطعات و جمع آوری مواد قابل بازيافت مانند لحيم و 

سيم های مسی برای استفاده دوباره در راستای توسعه پايدار
  رعايت نظم هنگام کار عملی و پرهيز از قرار دادن وسايل اضافی بر روی ميز کار

  توجه به مقررات ايمنی و بهداشتی کارگاهی و رعايت آن

ایمنی، بهداشت و شایستگي های غیرفني

سنجش و ارزشیابی واحد یادگیری

براساس  و  صحيح  به طور  ارزشيابي  و  سنجش  چنانچه  آموزش  فرايند    در 
شايستگي ها انجام نشود، آموزش های داده شده کاملًا بي اثر می ماند. همانطور 
که قبلًا گفته شد مبناي سنجش و ارزشيابي، استاندارد عملكرد دنياي کار و 
از  باشيم که هدف  توجه داشته  بايد  بازار کار است.  نياز  شايستگي های مورد 

آموزش، کسب شايستگي در سه حوزه دانشي، مهارتي و نگرشي است.
  در آموزش های فني و حرفه ای شايستگي های دانشي توأم با شايستگي های مهارتي و 
نگرشي ارزشيابي می شود. مثلًا يكي از شايستگي ها، طراحی مدارچاپی با استفاده از 
يک نرم افزار تجاری پيشرفته است. بنابراين پس از آموزش، دانش آموخته بايد توانايي 
انتخاب و استفاده از نرم افزارهای مرتبط را داشته باشد و با استفاده از نرم افزار مدار 
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را طراحی و خروجی قابل استفاده برای بازار کار را دريافت کند )مهارتي(. همچنين 
بايد هنگام کار نكات ايمني و شايستگي های غيرفني را به طور نهادينه شده به 
کار بگيرد )نگرشی(. ارزشيابي براي مراحل کار، تكليف کاري )واحد يادگيري( 

و پودمان صورت می گيرد.
  در ادامه نمونه ای از کاربرگ ارزشيابي مراحل کار را آورده ايم. ارزشيابی به سه 
روش تشخيصی، فرايندی و پايانی انجام می شود. ارزشيابي مبتنی برشايستگي 
در سه سطح غيرقابل قبول )1(، در حد انتظار )قابل قبول ـ2( و فراتر از قابل 
قبول )3( براساس آيين نامه هاي ابلاغي به اجرا در می آيد. در ضمن يک نمره 
در نظام ارزشيابي مبتني بر شايستگي )معادل 5 نمره در نظام 20 نمره ای( براي 
ارزشيابي مستمر در نظر گرفته شده است که جمع نمرات در نظام ارزشيابي 
براساس  آزمون  در   4 نمره  بنابراين،  می شود.   4 با  برابر  شايستگي  بر  مبتني 

شايستگي معادل نمره 20 در ارزشيابی سنتی خواهد بود.
و  می گيرد  صورت  آموزش  شروع  از  قبل  ارزشيابی  اين  تشخیصی:    ارزشیابی 
می تواند دانشی، مهارتی، نگرشی يا تلفيقی از آنها باشد. براساس ارزشيابی تشخيصی 
هنرآموز سطح کلاس را مورد سنجش قرار می دهد و سپس شروع به اجرای آموزش 
می کند. مثلاً اگر می خواهد اتصالات را توضيح دهد، از طريق بارش فكری، آزمون 
شفاهی يا آزمون کتبی، ميزان اطلاعات هنرجويان را در اين زمينه ارزيابی می کند. 
  ارزشیابی فرایندی: اين ارزشيابی در طی اجرای آموزش و مشاهده فرايند اجرای 
فعاليت صورت می گيرد و شامل ارزشيابی دانشی، مهارتی و نگرشی يا تلفيقی از 
آنها است. مثلًا اگر می خواهيم اجرای لحيم کاری را به صورت فرايندی ارزشيابی 
کنيم، عملكرد هنرجو را در فرايند اجرای کار مشاهده می کنيم و براساس فهرست 
وارسی استاندارد عملكرد به او امتياز می دهيم. همچنين می توانيم از طريق پرسش 

شفاهی يا کتبی، سطح دانش وی را مورد ارزشيابی قرار دهيم.
  ارزشیابی پایانی: ارزشيابی نهايی است که می تواند به صورت دانشی، مهارتی، 
نگرشی يا تلفيقی از آنها يا مبتنی بر محصول مثلًا ساخت برد الكترونيكی يا 
پايانی  ارزشيابی  باشد.  مشتری  به  آن  تحويل  و  دستگاه  تعمير  مثلاً  خدمات 
و  نرم افزاری  به صورت شفاهی، کتبی،  است  نوع شايستگی ممكن  به  توجه  با 
سخت افزاری عملی يا تلفيقی از آنها انجام شود. در هر صورت همۀ ارزشيابی ها 

براساس استاندارد عملكرد به اجرا در می آيد.
  شیوه نامه ارزشیابي مبتني بر شایستگي: شيوه نامه و آيين نامه ارزشيابي، از 

طرف مراجع ذي ربط صادر و ابلاغ شده است. 
)کار(،  يادگيري  واحد  و  کار  مراحل  براي  يادگيري  واحد  هر  اتمام  از    پس 
کاربرگ هاي ارزشيابي مبتني بر شايستگي تنظيم و به اجرا در مي آيد. در ادامه 

يک نمونه از نمون برگ ارزشيابي مراحل کار آمده است.
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کاربرگ ارزشیابي مراحل کار

مرحله کار4: طراحی یک نمونه مدار چاپی
کار: کار با نرم افزار تجاری طراحی مدارچاپی

نام و نام خانوادگی هنرجو:                         کد کار: 0307                                   تاریخ:

نظام  در  عملی  و  نرم افزاری  نظری،  ارزشيابی  آزمون:  بارم 
ارزشيابی 20 نمره ای شامل 15 نمره آزمون و 5 نمره مستمر 
است که نمره معادل آن در نظام ارزشيابی مبتنی بر شايستگی 

3+1 می شود. 
آزمون نظری: سؤال براساس الگوی پرسش          

1  با افزايش نور در شكل مقابل ترانزيستور فعال می شود. 
غلط     صحيح

2  در ترسيم نقشه فنی شكل مقابل چند اشكال وجود دارد آنها 
را مشخص کنيد.    

3  نرم افزار آلتيوم ديزاينر قابليت طراحی قطعاتی که در کتابخانه 
 غلط     آن موجود نيست را دارد.     صحيح

4  برای مسيريابی خود کار، از کدام منو و کدام گزينه استفاده 
می کنيم؟ شرح دهيد. )با مراجعه به نرم افزار(

......  5

آزمون نرم افزاری: براساس فعاليت های نرم افزاري انجام شده 
1 نرم افزار التيوم ديزاينر را فعال کنيد.

2 سندي براي پروژه و نقشه فنی مدار با نام مناسب ايجاد کنيد.
 100 mm × 80 mm 3  نقشه شماتيک شكل مقابل را در ابعاد

در محيط نرم افزار رسم کنيد.
4 طرح مدارچاپی نقشه را ترسيم کنيد. 
5 طرح را در فايل مربوطه ذخيره کنيد.

6 نتيجه را براي ارزشيابی به مربی خودارائه دهيد.  
 

آزمون سخت افزاری )عملي(: براساس فعاليت هاي عملي انجام شده 

شایستگی های غیر فنی: مشابه مراحل کار قبلي

 ـ 1 انجام می شود. کلیه آزمون ها براساس استاندارد عملکرد نمون برگ 8  
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  تفکر منطقی
ارزشيابی: تشخيصی      فرايندی      پايانی  

حقايق  و  واقعيت ها  شناسايی  به  اقدام  فعاليت ها  اجرای  فرايند  در  هنرجو    آيا 
می نمايد و آنها را درست به کار می برد و نتيجه گيری صحيح می نمايد؟

  با توجه به محدوديت ها آيا تصميم درست اخذ می کند؟
  اطلاعات مورد نياز را به نحو مطلوب جمع آوری می کند؟ 

مورد  را  مربوطه  مسئله  و  می کند  ارزيابی  را  مشكلات  و  شكايات  و    تناقض ها 
شناسايی قرار می دهد؟

  خلاقیت    
ارزشيابی: تشخيصی      فرايندی      پايانی  

در فرايند اجرای کار هنرجو، الگوها و روابط را شناسايی می کند.
 بين پديده های جديد و قديم ارتباط برقرار می کند.

 اقدام به خلاصه سازی، جمع بندی و پاراگراف بندی می کند. 
 آيا برای حل مسائل راه حل خلاقانه و جديد ارائه می دهد؟

  یادگیری مادام العمر  
ارزشيابی: تشخيصی       فرايندی      پايانی  

  آيا هنرجو برای يادگيری دانش جديد از دانش قبلی استفاده می کند؟
  نمودارها و نمادها را تفسير می کند.

  روحيه پرسشگری دارد.
  در جست وجوی دانش است و سعی می کند کمبودها را برطرف کند.

  اشكالات احتمالی محتوا و روش های ارائه شده را اعلام و پيشنهاد می کند.

  سواد اطلاعاتی    
 پايانی      ارزشيابی: تشخيصی      فرايندی

  آيا هنرجو در فرايند کار در انتخاب، به دست آوردن شناسايی داده ها، فرايندها، 
طبقه بندی کردن ها و پيش بينی نتايج تلاش می کند؟

  آيا داده ها و اطلاعات را به طور صحيح مورد استفاده قرار می دهد؟
  دقت و صحت داده ها، اطلاعات و فرايندها را مورد بررسی و تحليل قرار می دهد؟

  گزارش ها را به طور کامل و صحيح و به موقع با کارايی بالا استفاده می کند؟

نمونه هایی از چگونگی ارزشیابی شایستگی های غیرفنی
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  کاربرد فناوری   
 پايانی      ارزشيابی: تشخيصی      فرايندی

  آيا هنرجو در شناسايی و استفاده از فناوری های موجود و مناسب با توجه به نوع 
کار و کسب نتايج فناورانه تلاش می کند؟

  آيا با استفاده از فناوری های موجود در نگهداری مستندات، شناسايی اشكالات و 
تعيين کمبودها و رفع نقص ها اقدام می کند؟

  محاسبه         
 پايانی      فرايندی      ارزشيابی: تشخيصی

  آيا هنرجو از علوم پايه مانند رياضی و علوم استفاده می کند؟
  آيا نتايج حاصله را ثبت می کند؟

  محاسبات مرتبط را به طور صحيح و دقيق انجام می دهد؟ 
  متون مورد نياز را به راحتی ترجمه می کند؟

  ارتباط مؤثر        
 پايانی      فرايندی      ارزشيابی: تشخيصی

  آيا هنرجو در فرايند آموزش به دقت گوش می دهد؟
  روحيه پرسشگری و پاسخ دهی دارد؟

  با ديگران ارتباط دوستانه برقرار می کند؟
  به طور فعال در مساعدت با ديگران تلاش می کند؟

  ارتباط کلامی و غيرکلامی مناسبی دارد؟
  در مذاکره ها شرکت فعال می کند و نسبت به کسب نتيجه مطلوب و به موقع 

حساس و نگران است؟
  مشكلات و نقص های موجود را به موقع و با گفتار مؤدبانه بيان می کند؟

  کار تیمی      
ارزشيابی: تشخيصی       فرايندی      پايانی  

  هنرجو در گروه کاری خود به عنوان يک عضو فعال تيم عمل می کند؟
  آيا ساير اعضاء گروه و کلاس او را به عنوان فردی مثبت، فعال، قانونمند و داوطلب 

برای انجام وظايف خاص و کمک به اعضای تيم می شناسند؟
  آيا استانداردها را می شناسد؟ استانداردها را رعايت می کند؟

  برای پذيرش مفاهيم جديد به ديگران کمک می کند؟
  در موقعيت های جديد خود را تطبيق می دهد؟

  به حقوق ديگران احترام می گذارد و حقوق خود را طلب می کند؟
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  تفاوت ها، تبعيض ها و نگرانی ها را تشخيص می دهد؟ 
  و موارد ديگري مانند آنچه که گفته شد.

  ویژگی های شخصیتی و اخلاقی  
ارزشيابی: تشخيصی       فرايندی      پايانی  

  آيا هنرجو اخلاق حرفه ای و ارزش های اجتماعی را می شناسد و به آنها پايبند است؟
  در کار خود وفادار است و با حسن نيت مسئوليت ها را می پذيرد و اجرا می کند؟

  حضور به موقع و فعال دارد و تمام قوانين و مراحل مرتبط با اجرای مسئوليت ها 
را به طور دقيق اجرا می کند؟

  مسئوليت های واگذار شده را بدون نظارت مافوق با دقت انجام می دهد؟
  همواره با اشتياق کار می کند و فعاليت های خود را به نمايش می گذارد؟

اخلاقی،  آموزه های  به  توجه  با  وظايف  اجرای  و  روزی حلال  کسب  به    پايبند 
اجتماعی و دينی است؟

  امانت دار است و از منابع و تجهيزات به خوبی نگهداری می کند؟
  و موارد ديگري مانند آنچه که گفته شد.

  مستندسازی        
 پايانی      ارزشيابی: تشخيصی      فرايندی

  آيا هنرجو گزارش ها و فعاليت های خود را مستندسازی می کند؟
  نمون برگ های ارائه شده را به طور دقيق کامل می کند؟

  آيا به کنترل کيفيت پای بند است و آن را مستند می کند؟ )مثلًا به دست آوردن 
نتايج صحيح و قابل قبول در کارهای عملی(

  مدیریت منابع     
 پايانی      ارزشيابی: تشخيصی      فرايندی

  آيا هنرجو کار خود را به موقع شروع می کند و در بازه زمانی تعيين شده اجرا 
می نمايد؟

  آيا به جداول زمانی مربوط به برنامه های ارشد و مأمورين نظافت کارگاه پايبند 
است؟

  تحويل و تحول تجهيزات را سريع و به موقع انجام می دهد؟
  درصورتی که به عنوان ارشد کارگاه انتخاب شود در توزيع تجهيزات و تحويل و 

تحول آن به طور دقيق عمل می کند؟
  وظايف خود را به خوبی می شناسد و به آن عمل می کند؟ 

  و موارد ديگري مانند آنچه که گفته شد.
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  مدیریت کار و کیفیت    
ارزشيابی: تشخيصی       فرايندی      پايانی  

  آيا هنرجو نقاط قوت و ضعف فردی خود را می شناسد و نسبت به اصلاح و ارتقای 
آن تلاش می کند؟

  مسئوليت پذير است و به آسانی مسئوليت ها را می پذيرد؟
  زمان انجام کار و رسيدن به نتيجه را می تواند تخمين بزند؟

و  دانش  اداری، کسب  سلسله مراتب  مشتری مداری،  مانند  مديريتی  مسائل    به 
مهارت )در صورت نياز( برای داشتن يک نتيجه کيفی پايبند است؟

  تفکر سیستمی    
ارزشيابی: تشخيصی       فرايندی      پايانی  

هم  به  وابسته  زنجيروار  سامانه  يک  به عنوان  را  هنرستان  محيط  هنرجو،    آيا 
می داند و آن را به خوبی می شناسد؟

  آيا به اجرای يک فعاليت آزمايشگاهی نگرش سيستمی دارد؟
  آيا در فرايند اجرای کار در صورت رسيدن به مشكل قدرت تصميم گيری دارد؟

  آيا در بهبود و تداوم فعاليت ها در محيط کلاس، کارگاه و هنرستان تلاش می کند؟ 
  و موارد ديگري مانند آنچه که گفته شد.

  تفکر انتقادی    
 پايانی      فرايندی      ارزشيابی: تشخيصی

  آيا هنرجو در هنگام برخورد با يک مورد اشتباه اقدام به انتقاد صحيح می کند؟
  آيا برای بهبود يک فرايند نظرات خود را خيلی صريح و بی پرده دنبال می نمايد؟
  آيا قدرت تشخيص در انتخاب بهترين ها در ميان فعاليت های انجام شده را دارد؟

  سعی دارد با نگاه نقادانه دانش خود را ارتقاء دهد و فرايندها را اصلاح نمايد؟
  آيا تحمل شنيدن نظرات نقادانه ديگران را دارد؟

  و موارد ديگري مانند آنچه که گفته شد.

  کارآفرینی   
 پايانی      ارزشيابی: تشخيصی      فرايندی

با  مرتبط  شغلی  زمينه  يک  ايجاد  به  نسبت  کار  اجرای  فرايند  در  هنرجو    آيا 
کارهای عملی و محتوای نظری خود فكر می کندو پيشنهادی ارائه می دهد؟

  آيا آموخته های خود را با نيازهای بازار تطبيق می دهد و در راستای ايجاد شغل 
و کارآفرينی، پيشنهادهايی ارائه می دهد؟ 

  آيا به تشكيل يک بنگاه اقتصادی کوچک فكر می کند؟
  و موارد ديگري مانند آنچه که گفته شد.


