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مقدمه

 موضوع اولین هدف عملیاتی سند تحول بنیادین آموزش و پرورش مربوط به پرورش تربیت یافتگانی
است که با درك مفاهیم اقتصادی در چارچوب نظام معیار اسلامی از طریق کار و تلاش و 
روحیۀ انقلابی و جهادی، کارآفرینی، قناعت و انضباط مالی، مصرف بهینه و دوری از اسراف 
اقتصادی  فعالیت های  در  دیگران  با  روابط  در  انصاف  و  عدالت  وجدان،  رعایت  با  و  تبذیر  و 
درسی  ملی  برنامه  سند  همچنین  م ىنمایند.  مشارکت  جهانی  و  ملی  خانوادگی،  مقیاس  در 
سازماندهی  و  قلمرو  به  فناوری«  و  کار  یادگیری  و  تربیت  »حوزه  ایران  اسلامی  جمهوری 
بر اصول  برنامه های درسی فنی و حرفه ای علاوه  این آموزش  ها پرداخته است. در  محتوای 
دین محوری، تقویت هویت ملی، اعتبار نقش یادگیرنده، اعتبار نقش مرجعیت معلم، اعتبار 
نقش پایه ای خانواده، جامعیت، توجه به تفاوت های فردی، تعادل، یادگیری مادام العمر، جلب 
انعطاف پذیری  و  آموزش  ها  بخشی  تنوع  اصول  فراگیری،  و  یکپارچگی  تعامل،  و  مشارکت 
تولید  و  فقر  کاهش  و  پایدار  توسعه  حرفه ای،  اخلاق  کار،  بازار  نیاز  اساس  بر  آموزش  به 
بالادستی،  اسناد  مطالبات  است.  شده  توجه  حرفه اي  هویت  تدریجي  شکل گیري  و  ثروت 
تغییرات فناوری و نیاز بازار کار داخل کشور و تغییر در استاندارد ها و همچنین توصیه های 
الگوی مناسبی که پاسخگوی شرایط مطرح شده باشد، طراحی و  تا  بین المللی، موجب شد 
برنامه های درسی بر اساس آن برنامه ریزی و تدوین شوند. تعیین سطوح شایستگی و تغییر 
به  توجه  و  شاغل  و  شغل  ویژگی های  به  توجه  و  حرفه  تحلیل  به  شغل  تحلیل  از  رویکرد 
برنامه  ها  تدوین  در  غیرفنی  و  مشترك  شایستگی های  تلفیق  ملی،  حرفه ای  نظام صلاحیت 
از ویژگی های الگوي مذکور و برنامه های درسی است. بر اساس این الگو فرایند برنامه ریزی 
درسی آموزش های فنی و حرفه ای و مهارتی در دو بخش دنیای کار و دنیای آموزش طراحی 
شد. بخش دنیای کار شامل ده مرحله و بخش دنیای آموزش شامل پانزده مرحله است. نوع 
ارتباط و تعامل هر مرحله با مراحل دیگر فرایند، به صورت طولی و عرضی است با این توضیح 
اعتباربخشی  نتایج  به  مربوط  موارد اصلاحی  اعمال  از  متأثر  تدوین هر مرحله  و  که طراحی 
آن مرحله یا مراحل دیگر م ىباشد. توصیه سند تحول بنیادین و برنامۀ درسی ملی بر تدوین 
اجزای بسته آموزشی جهت تسهیل و تعمیق فعالیت های یاددهی ـ یادگیری، کارشناسان و 
مؤلفان را بر آن داشت تا محتوا های آموزشی مورد نظر را در شبکه ای از اجزای یادگیری با 



تأکید بر برنامۀ درسی رشته، برنامه ریزی و تدوین نمایند. کتاب راهنمای هنرآموز از اجزای 
توجه  با  تهیه شده  درسی  برنامه های  تبیین  آن  اصلی  و هدف  است  آموزشی  بسته  شاخص 
آن  مطلوب  اجرای  برای  توصیه هایی  و  حرفه ای  و  فنی  آموزش  در  تحولی  چرخش های  به 
به  مربوط  نخست  بخش  است.  شده  تدوین  بخش  دو  در  هنرآموز  راهنمای  کتاب  م ىباشد. 
تبیین جهت گیری  ها و رویکرد های کلان برنامۀ درسی است که کلیات تبیین منطق برنامۀ 
درسی، چگونگی انتخاب و سازماندهی محتوا، مفاهیم و مهارت های اساسی و چگونگی توسعۀ 
مربوط  دوم  بخش  م ىشود.  شامل  را  آموزشی  منابع  و  مواد  جدول  آموزشی،  دوره  در  آن 
یادگیری،  پیامد های  یادگیری،  واحد  منطق  تبیین  و  است  یادگیری  واحد های  طراحی  به 
تعیین  و  محتوا  بعدی،  مرحلۀ  و  سازماندهی  اساسی،  پرسش های  طرح  کلیدی،  ایده های 
روش های  تعیین  آخر  در  و  مختلف  راهبرد های  از  استفاده  با  عملکردی  و  یادگیری  تکالیف 
ارزشیابی را شامل م ىشود. همچنین در قسمت های مختلف کتاب راهنمای هنرآموز با توجه 
یادگیری  بهداشت،  و  ایمنی  منابع،  مدیریت  آموزش  به  غیرفنی  شایستگی های  اهمیت  به 
نیازمند  درسی،  برنامه های  مطلوب  اجرای  است.  شده  تأکید  مسئولیت پذیری  و  مادام العمر 
از صلاحیت  ها و شایستگی های  بهره مندی  مساعدت و توجه ویژۀ هنرآموزان عزیز و مسلماً 

م ىباشد. ایشان  مناسب  تخصصی  و  حرفه ای 

دفتر تألیف کتاب های درسي فني و حرفه اي و کاردانش



پیشگفتار

خداوند متعال را سپاس م ىگوییم که در پی جهش به سوی تحول بنیادین و تغییر نگرش ها در قلمرو 
آموزش و پرورش و نیز توجه به چهارچوب برنامه درسی ملی توانسته ایم با تکیه بر مبانی تعلیم و 
تربیت اسلامی به نگارش کتاب کاربرد و سرویس ماشین های برداشت و پس از برداشت بپردازیم. امید 
است آموزش این كتاب سبب شکوفایی استعدادها، رشد و بهبود توانمندي ها در جهت توسعه پايدار 
همه جانبه از جمله کشاورزان کشور عزیزمان ایران شود. درس کاربرد و سرویس ماشین های برداشت 

و پس از برداشت یکی از درس های زیرمجموعه رشتۀ ماشین های کشاورزی م ىباشد.
محتوای این درس به گونه ای تدوین شده است که هنرجو بتواند علاوه بر کسب شایستگی های 
غيرفني در زمينه های بهداشت فردي، بهداشت محيطي، ايمني، محيط زيست، اخلاق حرفه ای و 
موارد مشابه آن، شايستگي های فني متعدد و به هم پيوسته ای مانند کاربرد و سرویس چاپرهای 
ذرت علوفه ای، کاربرد و سرویس ماشین های برداشت علوفه خشک کردنی، کاربرد و سرویس 
کاربرد و  نهایتاً  ماشین های برداشت برداشت سیب زمینی، کاربرد و سرویس کمباین غلات و 

سرویس ماشین های بوجاری به دست آورند. 
 برنامۀ منتج به این درس بر اساس روش دیکوم که یکی از قوی ترین مدل های مورد استفاده در 
آموزش مبتنی بر شایستگی به شمار م ىرود، تدوین شده است. در این روش ابتدا کلیه مشاغل 
ابر حرفۀ کشاورزي موجود در بازار کار کشور شناسایی و طبقه بندی گردید. پس از شناسایی 
مشاغل، کاربر چاپر، کاربر بیلر، کاربر دروگر، کاربر کمباین غلات، کاربر سیب زمینی کن و کاربر 
ماشین های بوجاری به عنوان مهم ترين مشاغل در زمینه برداشت و پس از برداشت محصولات 
رشته  هنرآموزان  برنامه ریزی،  کارشناسان  کشاورزی،  بخش  فعالان  و  خبرگان  توسط  زراعی 
نیز  و  و پرورشی  آموزشی  برنامه ریزی  ماشین های کشاورزی و سایر کارشناسان دست اندرکار 
برنامه ریزان درسی، تعیین گردید. در ادامه، کار ها و وظایف اصلي و فرعی کارها، شایستگی های 

فنی و غیرفنی مورد انتظار این حرفه، مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. 
برداشت و پس  بيشتر مطالب کتاب کاربرد و سرویس ماشین های  و  بهتر  برای تحقق هرچه 
چارچوب  با  هنرآموزان  تا  گرديد  تدوین  و  تهیه  )معلم(  هنرآموز  راهنماي  کتاب  برداشت،  از 
کلی کتاب درسي از جمله رویکرد های برنامه ریزی آموزشی و درسی، مشخصات درس شامل 
استاندارد های شایستگی و ارزشیابی، محتوای کلی کتاب، فضا های آموزشی، بودجه بندی )طرح 

درس(، روش های یاددهی ـ یادگیری، روش های ارزشیابی و مانند آن آشنا شوند.



به طورکلی م ىتوان مطالب ارائه شده در این کتاب را در بخش های ذیل دسته بندی نمود:
از  این جدول شامل اطلاعاتی  جدول زمان بندی آموزش )طرح درس كلي پيشنهادي(: 
قبیل روز و زمان ارائۀ جلسه، تعداد جلسات، موضوع و عنوان های هر جلسه، اهداف عملكري مورد 
انتظار و فعاليت های تكميلي مرتبط با آنها م ىباشد. بديهي است كه هنرآموزان بر حسب شرايط 

مكاني از جمله ويژگي های اقليمي و موقعيت زماني، آن را تعديل و قابل اجرا خواهند كرد.
علمی  سطح  ارتقای  و  افزایش  منظور  به  بخش  این  دانسته ها:  بر  مروري  يا  دانش افزایی 
هنرآموزان و مروري بر پيش آموخته های آنها م ىباشد. در صورت نیاز و صلاحدید هنرآموز در 

روند آموزش کتاب درسی قابل استفاده م ىباشد. 
موارد پيشنهادي: بخش عمدة كتاب مربوط به اين عنوان م ىباشد. در اين بخش راهكار های 
عملي و اجرايي در فرايند ياددهي ـ يادگيري مبتني بر اصول و تجربيات آمده است. كاربست 

آنها تحقق اهداف را آسان تر و قطعي تر خواهد نمود.
فعاليت های تکمیلی: اين گونه فعاليت ها كه در واحد های مختلف يادگيري آمده است براي 
تعمق بخشيدن به دانسته ها يا نهادينه كردن مهارت ارائه شده است. هنرآموزان انجام آنها و 

گزارش های مربوطه را بررسي خواهند نمود.
ارزشیابی نهایی: برای ارزيابي سطح یادگیری هنرجویان در انتهای هر کار ارائه شده است. 

در پايان نيز افزون بر معرفي منابع و مآخذ از قبیل سایت های تخصصي، کتاب های مرجع و غیره 
و پیوست های ضروري آمده است.
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بر  مبتنی  آموزش  تحقق  آموزشی،  نظام  تغییر  از  هدف  می دانید  که  همانگونه 
این کتاب سعی شده است هنرجویان به روش های  بنابراین در  شایستگی است، 
گوناگون و با استفاده از وسایل و تجهیزات مناسب، برداشت مكانيزه گیاهان زراعی 
مراحل  کتاب  این  در  شده  طراحی  فعالیت های  نمايند.  تجربه  را  قابل  راهبردي 
مختلفي از عملیات برداشت و كاربرد ماشين هاي مربوطه را به صورت نمونه اي بیان 
می کند. هنرآموزان محترم می بایست با توجه به شرایط منطقه، زمان و امكانات 
موجود برای برداشت گیاه زراعی فعالیت مشابهی را که قابل انجام است طراحی 
عمليات  انجام  اجازه  برداشت  زمان  و  امكانات  كه  مناطقي  در  نمونه  برای  کنند، 
برداشت را نمي دهد مي توان با انجام بازديد از مراكز مكانيزاسيون كشاورزي و حتي 
كارخانه هايي مانند كارخانه آرد كه داراي تمامي امكانات پس از برداشت هستند 

اقدام به آموزش واحد يادگيري مربوطه، نمایند.

قابل توجه اينکه:
 �تدوین برنامه هفتگی به ترتیبی باشد که هر جلسه درسي اعم از نظري و عملي 

به صورت 8 ساعت پیوسته در یک روز باشد.
 �ابعاد و مساحت زمین به اندازه ای باشد که انجام عمليات با استفاده از ماشین های 
برداشت امكان پذير بوده و هر كي از هنرجویان کار با دستگاه ها را به طور مستقل، 

تجربه کنند.
 �هماهنگی با مسئولان برنامه ريزي آموزشي واحد آموزشي و هنرآموز براي انجام 

بازديد در مواردي كه امكانات هنرستان جوابگو نيست، ضروري مي باشد.
 �با توجه به مستقل بودن ارزشیابی پودمان ها، ترتیب آموزش پودمان ها را با توجه 
به شرایط منطقه و امکانات اجرايي تعیین نمایید )ترتیب آموزش الزاماً همانند 

آنچه در کتاب درسی آورده شده است نمی باشد(.
كتاب  اين  در  مفاهيم  و  اصطلاحات  تعاريف،  مطالب،  تكرار  از  پيشگيري   �براي 
هنرآموز  راهنماي  كتاب هاي  به  نياز مي توانيد  در صورت  لذا  است.  نشده  ذكر 

درس هاي سال پيش مراجعه نماييد. 

کتاب درسی برداشت و پس از برداشت در یک نگاه
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جدول بودجه بندي

واحد یادگیریپودمان
زمان

عملینظری

پودمان 1:
برداشت علوفه سيلوكردني

واحد 1:
2233كاربرد و سرويس ماشين برداشت ذرت علوفه اي

پودمان 2:
برداشت علوفه خشك كردني

واحد ۲:
1421كاربرد و سرويس دروگرهاي علوفه

واحد ۳:
510كاربرد و سرويس شانه هاي خورشيدي

واحد ۴:
1624كاربرد و سرويس بسته بند علوفه

پودمان 3:
 برداشت مكانيزه غلات

واحد ۵ :
2639كاربرد و سرويس كمباين غلات

پودمان4:
برداشت سيب زميني

واحد ۶   :
1624کاربرد و سرویس سیب زمینی کن

پودمان 5:
پس از برداشت غلات و حبوبات

واحد ۷:
2030كاربرد و سرويس ماشين هاي بوجاري

                           تعداد جلسه)8ساعته(
خرداداردیبهشتفروردیناسفندبهمندیآذرآبانمهرواحد یادگیری 

كاربرد و سرويس ماشين برداشت ذرت علوفه اي

كاربرد و سرويس دروگرهاي علوفه

كاربرد و سرويس شانه هاي خورشيدي

كاربرد و سرويس بسته بند علوفه

كاربرد و سرويس كمباين غلات

کاربرد و سرویس سیب زمینی کن

كاربرد و سرويس ماشين هاي بوجاري

با توجه به شرايط محيطي، عوامل اجرايي و ساير شرايط منطقه اي و برنامه ريزي آموزشي، 
جدول زير تنظيم شود.

بودجه بندی سالانه
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ارزشیابی
که  است  متوسطه  آموزش  محترم  معاونت  ابلاغ شدۀ  ارزشیابی  مطابق شیوه نامه 
در پی ارائه می گردد، ارزشیابی هر پودمان )فصل( به صورت مستقل بوده و شرط 

قبولی، کسب نمره حداقل 12 در تمامی پودمان ها می باشد.
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 �تهیه چک لیست و ارزشیابی هنرجو در یک مرحله کاری
گام هايي اجرايي در شايستگي هاي غيرفني و شايستگي هاي فني را به طور دقيق 
مشخص كرده و در كاربرگ چك ليست، ثبت كنيد. ضمن انجام كار يا شايستگي، 

درستي انجام آن كار را بررسي و نظارت كرده و در محل مربوطه علامت بزنيد.

چک لیست ارزشیابی مرحله ای توانمندسازی ................

روش ارزشیابی

وه
گر

ره 
ما

ش

نام هنرجو

شایستگی های 
نتایج شایستگی شایستگی های فنیغیرفنی

فردی از 3 نمره

ره
 نم

3 
 از

وه
گر

ج 
تای

ن

 4 3

....
....

....
....

....
....

....
....

...  2

....
....

....
....

....
....

....
....

...  1 8 7 6 5 4 3

....
....

....
....

....
....

....
....

...  2

....
....

....
....

....
....

....
....

...  1

فنیغیرفنی

1

آریان

کیان

پویان

2

طاها

امیرحافظ

.....

.....

 �ابتدا نمره شایستگی غیرفنی را مورد ارزیابی قرار داده در صورتی که هنرجو حداقل 
نمرۀ 2 را از 3 کسب کند، مجاز به ارزیابی شایستگی فنی هنرجو می باشید. 

 �پس از کسب حداقل نمره شایستگی غیرفنی نمره شایستگی فنی به صورت زیر 
تعیین می شود:

در صورتی که هنرجو 85 درصد یا بیشتر از موارد چک لیست بالا را به درستی 
انجام دهد، نمره او 3 ثبت مي شود. چنانك ه که بین 60 تا 85 درصد را انجام دهد، 

نمرۀ 2 و پایین تر از 60 درصد، نمرۀ 1 براي آن شايستگي، ثبت می گردد.
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معیار شایستگی:

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3مرحله کارردیف
→ نمره کسب شده
در هر مرحله  2تنظیم ماشین برداشت ذرت علوفه ای1

1سرویس دوره ای ماشین2

1حمل ونقل ماشین های برداشت ذرت علوفه ای3

2راه اندازی اولیه و آماده به کار نمودن ماشین4

1اجرای عملیات برداشت5

1رفع عیب های جزئی ماشین6

بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
2توجهات زیست محیطی و نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

 �میانگین نمره کسب شده در همۀ مراحل کاری نمرۀ شایستگی فنی هنرجو در 
واحد یادگیری از 3 نمره می باشد. با ضرب این نمره در 5 نمره شایستگی فنی 

از 15 نمره به دست می آید.
گزارشات،  )شامل:  کارپوشه  گرفتن  نظر  در  با   5 از  نیز  هنرجو  مستمر   �نمره 

پژوهش، فعالیت، حضور در کلاس و...( محاسبه می شود.
یادگیری  را در واحد  پایانی هنرجو  نمرۀ  نمرۀ شایستگی  و  نمره مستمر   �جمع 
تعیین می کند. و میانگین نمرۀ واحدهای یادگیری در یک پودمان )فصل( نمرۀ 

پودمان را تشکیل می دهد. 





پودمان 1

بر داشت علوفه سیلو کردنی
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در این واحد یادگیری، فراگیر برداشت علوفه سيلو كردني و ذرت علوفه اي را فرا می گیرد 
با استفاده از ماشين برداشت ذرت  و با درک محاسن و معایب سيلو كردن علوفه، 
علوفه‌ای دو رديفه پس از وارسی، تنظيم، سرويس و رفع عيب هاي جزئي ماشين، اقدام 
به برداشت ذرت علوفه اي می نماید و در پايان ماشین را سرویس و آماده انبار کردن در 

فصل بیکاری میک ند. 
با توجه به افزايش تعداد چاپرهاي خودگردان در اين پودمان سعي شده است ضمن 
اينكه با توجه به دستورالعمل حمايت از كار و سرمايه ايراني تأکید بر چاپر دو رديفه 
تراكتوري باشد، در موارد ضروري موارد كاربردي مربوط به چاپرهاي خودگردان 

نيز گنجانده شود. 

واحد یادگیری
کاربرد و سرویس ماشین برداشت ذرت علوفه ای )چاپر( 1

جمع: 55 ساعت 33عملی 22 نظری

خلاصه محتوا

ابزار، وسايل، مواد و امكانات مورد نياز

تراکتور، چاپر دو رديفه تراكتوري، تریلر، گاردان مخصوص، پین های مربوطه، جعبه 
ابزار مکانیک عمومی، کفش و لباس مناسب کار )ترجیحاً یک تیکه(، تجهیزات ایمنی 
فردی )کلاه، عینک، دستکش، ماسک دهانی(، دستمال تنظیف، گریس پمپ، گریس، 

واسكازين، زمين زراعي داراي ذرت علوفه اي، جرثقيل سقفي، جك سوسماري 

مدت زمان آموزش:
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اهداف توانمندسازي
 زمان مناسب براي برداشت ذرت علوفه اي را تشخيص دهد.

 ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای را طبقه بندي كند.
 تنظيمات ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای را انجام دهد.

 ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای را سرويس كند.
 ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای در وضعيت حمل و نقل قراردهد.
 ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای را راه اندازي و آماده به كار نمايد.
 ذرت علوفه اي را با ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای برداشت كند.

 عيوب جزئي ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای را رفع كند.
 ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای را براي نگهداري در فصل بكياري آماده كند.

ماشين  سرويس  و  كاربرد  يادگيري  واحد  بودجه بندی 
برداشت ذرت علوفه اي

پس از بررسي شرايط اقليمي، اجرايي و آموزشي، واحد يادگيري ماشين برداشت 
توزيع  با  نماييد كه  تنظيم  ترتيبي  به  بعد  فرم صفحۀ  قالب  در  را  علوفه اي  ذرت 

مناسب زماني قابل اجرا گردد.



12

واحد
فعالیت های وسعت محتواموضوع و عنوان درسجلسهيادگيري

تکمیلی

كاربرد
 و سرويس 

ماشين برداشت 
ذرت

 علوفه اي
)چاپر(

ساختمان و طرز كار ماشين هاي اوّل
برداشت ذرت علوفه‌ای

شرايط برداشت ذرت علوفه‌ای
انواع ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای

ساختمان واحدهاي اصلي ماشين هاي برداشت 
ذرت علوفه‌ای 

اسلاید، 
بازدید

دوم 
و

سوم

ذرت  برداشت  ماشين  تنظيم 
علوفه‌ای

تنظيم دماغه در چاپر دو رديفه تراکتوری
تعويض دماغه در چاپر دو رديفه تراکتوری

تنظيم جهت دوران غلت كهاي تغذيه
تنظيم تيغه ثابت

تنظيم تیغه‌های متحرك
تنظيم صفحات مقعر

باز كردن و نصب تیغه‌های متحرك استوانه 
برش در چاپر دو ردیفه تراکتوری

تنظيم تيغه متحرك در ماشین‌های خودگردان
تنظيم واحد تخليه

تنظيم واحد شتاب‌دهنده )پرتاب(
تنظيم لوله تخليه در چاپر دو رديفه تراکتوری

چهارم
سرویس ماشین و

حمل‌ونقل ماشین‌های برداشت 
ذرت علوفه‌ای

سرويس چاپر دو رديفه تراكتوري
اهرم ها و كليدهاي كنترل چاپر خودگردان

اتصال چاپر دو رديفه به تراكتور
حالت‌های  در  رديفه  دو  چاپر  دادن  قرار 

حمل‌ونقل و كار

پنجم
و

ششم

آماده ‌بهک‌ار  و  اوليه  راه‌اندازی 
نمودن ماشين

اجراي عمليات برداشت علوفه 
سیلو شدنی با چاپر

راه‌اندازی چاپر دو رديفه تراكتوري
نكات لازم در برداشت علوفه سيلو كردني

برداشت ذرت به‌وسیله چاپر

ماشين هفتم جزئي  عيب‌های  رفع 
نگهداري ماشين در فصل بكياري

برش  استوانه  متحرک  تيغه‌های  تیزکردن 
در چاپر خودگردان

برش  استوانه  متحرک  تيغه‌های  تيزکردن 
در چاپر دو رديفه

انباركردن چاپر دو رديفه
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الف( محل آموزش
يا واحد سمعي و بصري، مزرعه آموزشي داراي  نمايشي  امكانات  با  كلاس درس 

ذرت علوفه اي
ب( موارد پیشنهادی

درس را با یاد خداوند شروع کنید.
پس از مقدمات شروع کلاس مطابق طرح درس روزانه، انجام معارفه و حضور و 
غياب، هنرجویان را به چند گروه کاری )ترجیحاً 5 نفری( تقسیم بندی کنید. برای 
از  نمایند.  نظر  تبادل  و  رایزنی  فراگیران،  تا  قائل شوید  تشکیل کارگروه، فرصتی 
آنها بخواهید یک نفر را به عنوان سرگروه انتخاب و معرفی کنند. یادآور شوید که 
سرگروه با نظر اکثریت اعضای گروه، قابل تغییر یا ابقاء خواهد بود. گروه ها را ملزم 
ارزیابی گروهی هم قرار خواهند گرفت.  ارزیابی فردی، مورد  بر  نمایید  که علاوه 
غيرفني  شايستگي  تا  شويد  قائل  بالاتري  یا  بیشتر  امتیاز  گروهی،  ارزیابی  براي 
كارگروهي يا تيمي تقويت گردد. يادآور شويد كه داشتن دفتر گزارش كار فردی 
و گروهی ضروری می باشد. دفتر گزارش گروهی، نزد سرگروه بوده و تدوین آن با 

مشارکت تمامی  اعضای گروه، انجام می شود.
مفهوم برداشت علوفه سيلو كردني را به بحث گروهی بگذارید. گفت وگو را مدیریت 

کرده و در نهایت برداشت ذرت علوفه اي و مفاهیم مرتبط با آن را تشریح کنید.
به نقش و اهميت زمان مناسب برداشت بپردازيد و لازمه كسب موفقيت در عمليات 

برداشت را با توجه به پيش آموخته هاي فراگيران به بحث بگذاريد.
نتايج بحث را ليست كرده و روي برد نمايش دهيد. در مورد هر كي از رديف هاي 

ليست چالش ايجاد كرده به اين ترتيب قدرت تحليل فراگيران را افزايش دهيد.
انواع روش هاي سيلو كردن ذرت و ساختمان سيلو را با نمايش فيلم تشریح كنيد. 
با نمايش تصاوير مرتبط برگرفته از منابع معتبر يا حاصل تجربيات خود، قبل از 
بیان مطلب، نظر یا داوری فراگیران را در مورد روش نمايش داده جويا شويد. با اين 

روش به جذابیت درس بیفزایید.
لازم به ذكر است هنرجويان با اصول سيلو كردن در كتاب آب و خاك آشنا شده اند.

مناسب  اندازه  دهيد.  توضيح  را  سيلو  كيفيت  در  شده  خرد  قطعات  اندازه  تأثير 
قطعات خرد شده ذرت را با نمايش تصوير و فيلم توضيح دهيد.

با  بوته ذرت در هنگام برداشت را  زمان برداشت و وضعيت و مشخصات ظاهري 
نمايش تصوير توضيح دهيد. 

حتماً از كي يا چند سيلو بازديد كنيد.

شرايط برداشت ذرت علوفه‌ای
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ذرت  برداشت  روش هاي  انواع  با  مرتبط  مختلفی  تحقیقات  کاری  گروه هاي  به 
علوفه اي، شرايط زمان برداشت، عوامل مؤثر در انتخاب ماشين و... واگذار نماييد. 

منابع و روش تحقيق را مشخص و راهنمايي هاي لازم را انجام دهيد.
 سعی شود هر موضوع تحقیق به طور واضح و مشخص باشد و فراگیر کاملًا توجیه شود.

به عنوان نمونه:
و  برداشت مي شود؟ زمان  به صورت سيلو كردني  1 �در منطقه شما چه گياهاني 

تاريخ هر كي چه زماني است؟
2 �برداشت ذرت علوفه اي در منطقه شما به چه روش هايي صورت مي گيرد؟ 

3 �چه عواملي در انتخاب ماشين و روش تأثيرگذار هستند؟ چگونه؟ 

4 �مراحل برداشت ذرت علوفه اي را تعيين كنيد. 

 �عناوین تحقیق را روی تخته بنویسید. اجازه دهید گروه ها با مشاوره و همفکری 
موضوع دلخواه خود را انتخاب کنند.

 �برای انجام تحقیق منابع و روش را تشریح کنید. در صورت امکان منابع را در 
بتوانند  به طور دقیق معرفی کنید. در حدي که  یا  قرار دهید  فراگیران  اختیار 

تلخيص، ترکیب یا تلفیق کرده و تا حدي مورد نقد و نظر قرار دهند.
 �یادآور شوید که در گزارش خود از تصاویر و مستندات به تناسب استفاده نمایند.

 �تعداد صفحات تحقیق را مشخص کنید. برحسب نوع تحقیق در محدوده 5 ـ3   صفحه 
کافی است.

ارائه تحقیق را مشخص کنید )روزنامه دیواری، گزارش مکتوب، گزارش   �روش 
شفاهی یا تلفیقی از آنها همراه یا بدون استفاده از امکانات تکنولوژی آموزشی(.

 �فرصت یا طول مدت انجام تحقیق، زمان و مکان ارائه، مدت زمان جلسه ارائه برای 
هرگروه، به طور واضح و شفاف تعیین گردد. به قول و قرارهای خود کاملًا وفادار 
باشید و رعایت دقیق آن را از افراد و گروه ها بخواهید. تقویت مهارت های غیرفنی 
فراگیران همانند مهارت های فنی، بلکه مهم تر از آنها، بایستی مورد توجه شما باشد. 

وقت شناسی، وفای به عهد و صداقت از مهارت های مهم غیرفنی می باشند.
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مروری بر آموخته های پیشین یا یافته های نوین

مروری بر 
دانسته ها گیاه شناسی ذرت

ذرت )Corn( با نام علمی Zea mays یکی از غلات گرمسیری و از خانواده گندمیان   )گرامینه( 
متعلق به گیاهان تک لپه می باشد. ذرت گیاه بومی آمریکای مرکزی و جنوبی است. در مورد 
ورود ذرت به ايران بعضی معتقدند از طریق عربستان به خوزستان منتقل شده است و به 
همین علت به گندم مکه مشهور است و عده اي ورود آن به ايران را به پرتقالی ها نسبت 

می دهند.

مشخصات گیاه شناسی ذرت
ذرت گیاه تک لپه اي ساقه بلند است. برگ های آن به طور متناوب و به صورت افتاده 
در دو طرف ساقه قرار گرفته اند. زاویه بین برگ و ساقه 90 درجه می باشد. در اوایل 
رشد گیاه، بعضی از یاخته های موجود در بخش بالایی ساقه اصلی ذرت از شاخه های 
فرعی متمایز می شوند. در انتهای این شاخه ها، عضوی به نام بلال به وجود می آید که 

در واقع گل ماده گیاه ذرت است. 
تغییر  برگ های  گره ها،  این  از  که  دارند  کوتاهی  بسیار  میان گره های  شاخه ها،  این 
این  بیرونی ترین  می پوشاند.  را  بلال  و  همدیگر  که  می آید  به وجود  یافته اي  شکل 
برگ ها، برگی است کامل که غلاف، زبانک، گوشواره و پهنک دارد اما برگ های زیرین 
غیرکامل اند. موقعی که ارتفاع ساقه ذرت به 80 تا 120 سانتی متر رسید، کلاله های 

ابریشم مانند یا کاکل ذرت به تعداد دانه های ذرت موجود در بلال نمایان می شوند.

ساختار ریشه
سیستم ریشۀ اين گیاه مانند سایر غلات مشتمل است بر ریشه اولیه، ریشه های نابجا 

و ریشه های جنبی بذری.

گل
این گیاه روی یک بوته ولی در جاهای مختلف قرار دارند. در  نر و ماده در  گل های 
انتهای ساقه اصلی، منگوله ساقه مانندی دیده می شود که گل نر ذرت است. گل آذین 
نر ذرت خوشه مرکب است که از یک شاخه اصلی بلند مشتمل بر چند ردیف سنبلچه 
و تعدادی شاخه فرعی جانبی هر یک مشتمل بر دو ردیف سنبلچه تشکیل شده است. 
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انواع ذرت

نمودار گیاه ذرت

گل آذین ماده با کلاله جوان

گل نر

ريشه
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مروری بر 
دانسته ها سیلو کردن علوفه و مزایای آن

سیلو: سیلو کردن عملی است که به وسیله آن برخی از غذاهای دام در محلی محفوظ 
حتی المقدور بدون هوا تحت تخمیر قرار گرفته نگهداری می شوند، این گونه محل ها 
رو  زمینی،  زیرزمینی،  به صورت  و  دارد  مختلفی  انواع  سیلو  می شود.  نامیده  سیلو 

عمودی، هوایی )برجی(، سیلوهای خلائی، سیلوهای پلاستیکی و غیره می باشد.
گوفارت  برمی گردد.  مسیح  میلاد  از  قبل  سال   1200 به  علوفه  کردن  سیلو  سابقه 
کشاورزی فرانسوی بود که بنیان گذار سیلوکردن مدرن به حساب می آید. سیلوکردن 
در آمریکا، با استقبال بالایی روبه رو شد زیرا در این کشور ذرت بومی وجود داشت. 
سیلو از نام یونانی siros به معنای چاله، گرفته شده و به معني محلی در دل زمین 
است که در آن ذرت انبار می شود. سیلاژ ماده اي است که از گیاهان با رطوبت بالا، طی 

مراحل تخمیر کنترل شده ايجاد می شود.

مزایای سیلو کردن
الف( وابسته نبودن به آب و هوا و شرایط جوی.

ب( مقدار اتلاف در روش سیلو کردن خیلی کمتر از روش خشک کردن است.
ج( انعطاف پذیری در زمینه تاریخ برداشت.

د( بالاتر بودن تولید غذایی در هر هکتار نسبت به تولید دانه در محصولات زراعی 
یک ساله )ذرت و سورگوم(.

هـ( محصولاتی نظیر ذرت، جو و تریتیکاله که خشک کردن موجب کاهش کیفیت آنها 
می گردد.این روش برای نگهداری و ذخیره آنها مناسب است.

با وجود این سیلو کردن معایبی دارد که می توان به کاهش ارزش غذایی علوفه سیلو شده 
نسبت به محصولات اولیه و محدودیت حمل و نقل آن به دلیل بالا بودن رطوبت اشاره کرد.

سیلاژ: سیلاژ محصول تخمیری است که از نگهداری علوفه با رطوبت بالا در شرایط 
بی هوازی و اسیدی حاصل می شود.

مصرف سیلاژ: معمولاً بعد از 4 هفته، سیلاژ آماده می شود. بعد از این مدت، به طور 
تقریبی 6 تا 12 ماه می توان از سیلاژ بدون افت کیفیت استفاده کرد. در کل، سیلاژ 
معمولاً در فصول گرم سال تهیه و در فصول سرد سال مصرف می شوند )البته هیچ 
محدودیت زمانی برای استفاده سیلاژ وجود ندارد ولی به دلیل عدم وجود علوفه تازه 

در فصول سرد سال، بیشترین مصرف سیلاژ در این زمان است(.
برای جلوگیری از فساد سیلاژ، باید در هوای گرم تر سریع تر مصرف شود. بعد از باز 
کردن سیلاژ، هوا به سرعت وارد آن شده و در صورتی که به مقدار کافی مصرف نشود 
سیلاژ شروع به فساد خواهد کرد. بهترین روش آن است که به صورت لایه اي از سیلو 
پاش  و  ریخت  که  کنیم  برداشت  از سیلو  طوری  است  لازم  همچنین  برداشت شود. 
نداشته و اتلاف کاهش یابد. به همین دلیل، ابزارآلات مخصوصی طراحی شده اند که 

برداشت از سیلو را با کمترین اتلاف انجام می دهند.
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مزایای ذرت علوفه اي سیلو شده:
1 حاوی انرژی قابل توجه. 

2 خوش خوراک.
3 بلافاصله بعد از برداشت قابل ذخيره کردن است. 

4 به سرعت برداشت می شود.
5 هزينه ذخيره نمودن آن کم است.

ویژگی های یک سیلاژ خوب:
مرطوب  و  باشد، خیلی خشک  زیتونی  رنگ  به  که  است  یک سیلاژ خوب، سیلاژی 
نداشته  کپک زدگی  ندهد،  بوتیریک  اسید  بوی  باشد،  نداشته  سوخته  ظاهر  نباشد، 

باشد و اسید لاکتیک بالایی داشته باشد.

مروری بر 
ماشین های سيلاژ بگردانسته ها

ذخيره ذرت علوفه اي در سيلوهاي زميني رايج داراي معايبي است كه از آن جمله 
مي توان به موارد زير اشاره نمود:

فراهم  مدیریت،  ضعف  و  شدت  به  توجه  با  اغلب  رایج،  و  زمینی  سیلوهای  1 �در 
نمودن و به اصطلاح بستن سیلو و شرایط آب و هوایی منطقه و شرایط نگهداری 
و استفاده از آن، سیلاژ از 30 تا 40 درصد افت کرده و از بین خواهد رفت، که اين 

خسارت بسیار بزرگی محسوب خواهد شد.
2 �عدم رعایت بهداشت در سیلوهای سنتی:

از  سیلو  از  هوا  خارج کردن  و  پرس کردن  برای  سیلو  راه اندازی  هنگام  در  الف ( 
ماشین های سنگین مانند لودر و انواع تراکتور ها استفاده می شود که باعث وارد شدن 

آلودگی ها توسط چرخ ها به داخل سیلاژ ذرت علوفه اي می شود.
ب( همچنین در هنگام برداشت از سیلوی ذرت علوفه اي عدم امکان تفکیک کامل 
قسمت های کپک و قارچ زده با قسمت های سالم ذرت علوفه اي، باعث به خطر افتادن 

سلامت دام می شود.
3 �از دست رفتن شیرابه، عصاره و مواد مغذی ذرت علوفه اي سیلو شده

هدررفت  نتیجه  در  و  علوفه اي  ذرت  سیلوی  حاشیه  پرس کردن  امکان  4 �عدم 
تمامی حاشیه سیلوی ذرت علوفه اي

5 �دور ریختن لایه اي به قطر 10 سانتی متر از روی ذرت علوفه اي در هر برداشت از 
سیلوی ذرت علوفه اي به دلیل رسیدن هوا، کپک و قارچ زدن ذرت علوفه اي آن 

قسمت
6 �عدم به دست آمدن یک سیلوی ذرت علوفه اي یکنواخت

7 �عدم رعایت بهداشت در مراحل راه اندازی و بهره برداری از سیلو
8 �مشکلات نگهداری و بهره برداری از سیلوی ذرت علوفه اي

سيلوهاي  پيشرفته  كشورهاي  از  بسياري  در  امروزه  شده  اشاره  معايب  به  توجه  با 
سنتي منسوخ شده اند و با استفاده از ماشين هاي مخصوص )سيلاژ بگر( ذرت را سيلو 

ميك نند.
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به طور كلي ماشين هاي سيلاژ بگر به دو گروه تقسيم مي شوند:
ماشين هايي  سيلو  بسته بندي  ماشين هاي  سيلو:  بسته بند  دستگاه هاي  الف( 
هستند با قابليت كنترل خودكار كه با ظرفيت 7 الي 8 تن در ساعت مي توانند علوفه 
یا سایر موادی که قابلیت سیلو کردن دارند را با فشردگي 5 برابر بسته بندی نمایند. 
این دستگاه ها قادر هستند تا انواع علوفه اعم از ذرت علوفه اي، تفاله تر چغندر قند، 
فراوری  از  حاصل  تفاله های  تره بار،  و  میوه  میادین  پسماندهای  شبدر،  یونجه، 
کارخانه های تولید رب و آبمیوه، چمن، کنجاله زیتون، سرشاخه های نیشکر، باگاس، 
پوست پسته و سایر مواد قابل سیلو کردن را به مدت بیش از یک سال به صورت تازه 
و تحت بهترین شرایط تخمیر بی هوازی به صورت سیلاژ درآورده و با خوش خوراکی 
بهتر و قابلیت هضم بیشتر از علوفه خام در کیسه های پلی اتیلن و در وزن هاي 30 الي 

1200 يكلوگرمي  متناسب با ابعاد و نوع دستگاه نگهداری نمایند.
از ويژگي هاي اين دستگاه ها مي توان به موارد زير اشاره نمود:

 قابليت بسته بندي علوفه تازه و سيلو شده )ذرت،يونجه، سورگوم، انواع تفاله ها(
 توليد بسته متراكم داراي خلأ نسبي
 امكان توزين بسته ها در صورت نياز

 امکان خردکردن مجدد علوفه در صورت نیاز
 قابل حمل با تراکتور

مزاياي بسته بندي ذرت علوفه اي
 عدم تماس با محيط خارج در مقايسه با سيلوهاي سنتي.

هيچ گونه  بدون  و  مکاني  هر  و  شرايطي  هر  در  بسته‌ها  نقل  و  حمل  بودن  آسان   
تغييري قابل جابه جايي و مصرف مي باشد.

 عدم وجود هرگونه آلودگي از قبيل قارچ، باکتري و آفت و حفظ شيرابه در داخل 
بسته بندي.

با يكفيت عالي و بدون هيچ‌گونه  براي مدت زمان طولاني  تازه و  هميشه سيلوي   
تغيير در يكفيت آن برخوردار خواهيم بود.

 جلوگيري از هرگونه ضايعات و حفظ کيفيت و سلامت علوفه به مدت يکسال. 
 به ساخت و ساز با هزينه استهلاک طولاني نياز ندارند.

 سرمايه گذاري کمتر براي هر تن غذا 
 کاهش از دست دادن سيلو در کف، ديوارها و سطح 

 انعطاف پذير با عملکرد بالا و منطبق با شرايط آب و هوايي و محيط زيست. 
 قابل استفاده براي انواع مختلف علوفه و سيلوها.
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مخصوص  سيلوبگ هاي  در  را  كردني  سيلو  علوفه  كه  ماشين هايي  ب( 
ذخيره ميك نند: سیلوبگ یک تونل انعطاف پذیر به قطر 3 متر و طول 40 تا 100   متر 
و ضخامت از 150 میکرون تا 300 میکرون است كه از مواد اولیه با کیفیت بالا ساخته 
شده است و قابلیت بسته بندی و جلوگیری از نفوذ هوا را ارائه می دهد. در نتیجه، مواد 

مایع مغذی موجود در علوفه خارج نمی شوند.

اين ماشين ها فاقد موتور مي باشند و نيروي محركه خود را از تراكتور دريافت مي نمايند.
طرز كار اين ماشين ها بدين گونه است كه ابتدا به تراكتور متصل شده )اتصال مال بندي، 
توان دهي و هيدرولكيي( و به وسيله تراكتور به محلي با طول 100 تا 150   متر و عرض 
6   متر منتقل مي شوند تا تونل سيلو را در آنجا تشيكل دهند. سپس سيلو بگ به ماشين 

متصل مي شود.
مواد سيلو شونده به وسيله بيل مكانكيي يا كاميون داخل مخزن تغذيه ماشين ريخته 
داخل  را  مواد  هيدرولكي  جك  و  روتور  اوگر،  تعدادي  وسيله  به  ماشين  و  مي شود 
سيلو بگ فشرده ميك ند. با پر شدن مقداري از سيلو بگ كه باز شده، تراكتور به جلو 
حركت ميك ند تا سيلو بگ باز شود و اين كار تا پر شدن كامل سيلو بگ ادامه مي يابد. 

در انتها سيلو بگ را از ماشين جدا كرده و انتهاي آن را مي بندند. 

قرار گرفتن ماشين در محل مورد نظراتصال ماشين به تراكتور

سيلو كردن مواد در تونلاتصال سيلو بگ به ماشين
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الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در كارگاه تعمير

ب( موارد پیشنهادی
داشتن گواهینامه رانندگی تراکتور برای هنرآموزان الزامی  است.

 �انواع ماشين هاي خردكن ذرت علوفه اي را دسته بندي و توضيح دهيد. اصول كار 
ماشين هاي خردكن ذرت علوفه اي را با نمايش فيلم توضيح دهيد.

و  معرفي كرده  را  علوفه اي  ماشين هاي خردكن ذرت  تشيكل دهنده   �واحد هاي 
كاركرد هر كدام را با نمايش تصوير توضيح دهيد.

 �در ارائه مطالب و عکس ها، ذرت خردكن دو رديفه به علت توليد داخل و امكان سنجي 
آموزش ملاك عمل بوده است هرچند سعي شده روش كار با چاپر خودگردان به طور 

كامل پوشش داده شود.
 �انواع دماغه در چاپر را با نمايش تصوير معرفي نماييد.

مزایای استفاده از سیلوهای پلاستیکی در مقایسه با سیلوهای خندقی
 �کاهش هزینه های ثابت ناشی از احداث سیلو

 �تهیه و آماده سازی آسان سیلاژ
 �بدون پرت و افت وزن سیلو

 �قابل حمل برای استفاده در چند دامداری و حمل و نقل آسان سیلوهای پلاستیکی
 �حفظ شیرابه، عصاره و مواد مغذی سیلو و جلوگیری از اتلاف سیلاژ و مواد حاصل 
از تخمیر به دليل عدم خروج آب از سيلو )با استفاده از سیلوهای پلاستیکی این 

میزان به کمتر از 5% کاهش میی ابد.(
باکتری های  مانند  افزودنی  مواد  از  استفاده  با  سیلویی  تخمیر  زمان  مدت   �کاهش 

بی هوازی )اکوسایل( در سیلوهای پلاستیکی.
 �مدیریت نگهداری و استفاده از سیلوهای پلاستیکی به مراتب آسان تر از سیلوهای 

خندقی می باشد.
قرار  هوا  معرض  در  کمتر  استفاده  حین  سیلویی  مواد  پلاستیکی  سیلوهای   �در 

می گیرند.
 �در صورت تهیه اصولی، کپک زدگی در سیلوهای پلاستیکی کمتر مشاهده می گردد.

 �امكان قرار دادن نايلون ها در كنار هم

ماشين هاي برداشت ذرت علوفه‌ای
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الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در كارگاه تعمير

ب( موارد پیشنهادی
تصاويري از انواع تنظیم ها یا نمونه هایی از چاپر دو ردیفه تنظیم شده، معیار های 
تنظیم و... را نمايش دهيد. در این مرحله، بیان شما کمینه و گفت وگو مدیریت 

شده بین فراگیران بیشینه باشد.
 �آسیب شناسی یا عوارض خروج ماشین از حالت تنظیم را به صورت پرسش عام 

در کلاس مطرح کنید.
 �پاسخ ها را در برد لیست کنید. 

 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.
 �برای حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي و انجام عملیات تنظیم چاپر، فراگيران 
را آماده نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی و همراه داشتن نوشت افزار و 
تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم و ساماندهی گروه های کاری... را انجام دهید.

 �گروه را كنار چاپر دو ردیفه برده همه واحد های بسته بند را تک به تک در مقابل 
گروه ها تنظیم کنید. از گروه بخواهيد اين تنظيمات را انجام داده و گزارش تهيه 

نمايند. قبل و حين كار نكات ايمني را متذكر شويد.
 �چاپر را به تراكتور متصل نموده و به كمك گروه دماغه چاپر دو رديفه تراکتوری 

تعويض كنيد.
 �كليه تنظيمات را به صورت عملي انجام دهيد و اجازه دهيد هنرجويان ت كبه تك 

تمرين كنند.
 �ملاك فعاليت هاي عملي با توجه به امكان آموزش فقط بر روي چاپر دو رديفه 

برنامه ريزي شده است.
 �ساختمان و عملكرد واحد تغذيه را با نمايش تصوير توضيح دهيد. تأثير سرعت 
دوران غلت كهاي واحد تغذيه بر اندازه ذرت هاي خرد شده و روش تغيیر دادن 

سرعت چرخش را با نمايش فيلم و تصوير توضيح دهيد. 
 �روش تنظيم جهت دوران استوانه هاي تغذيه را روي چاپر نشان داده و توضيح دهيد.
 �ساختمان و عملكرد واحد برش را با نمايش تصوير توضيح دهيد و تأثير تعداد 
تيغه هاي روي استوانه خردكن در ميزان طول قطعات ذرت را با نمايش تصوير 
و فيلم توضيح دهيد. روش تنظيم و استفاده از جدول روي ماشين براي داشتن 
طول مناسب قطعات ذرت را توضيح دهيد و از گروه بخواهيد با استفاده از جدول 

دستگاه را براي طول مشخصي از ذرت تنظيم نمايند.

تنظيم ماشين هاي بر داشت ذرت علوفه‌ای



پودمان 1: برداشت علوفه سیلو کردنی

23

 �ساختمان و عملكرد استوانه هاي بلال خردكن و دلايل استفاده از آنها را با كمك 
تصوير توضيح دهيد. روش خارج كردن بلال خردكن از مدار را روي چاپر نشان دهيد.
 �تيغه ثابت را در مقابل گروه تعويض و سپس تنظيم كرده و از آنها بخواهيد آن را 
تعويض و تنظيم كنند. بر كار آنها نظارت كرده و آنها را هدايت و راهنمايي كنيد.

 �تيغه هاي روي استوانه خردكن را به كمك گروه تعويض كرده و زاويه و فاصله 
تيغه ها را تنظيم كنيد. قبل و حين كار نكات ايمني را متذكر شويد.

 �انواع صفحات مقعر و كاركرد آن را توضيح دهيد و صفحات را روي چاپر نصب نماييد. 
 �ساختمان و عملكرد واحد تخليه را با نمايش تصوير توضيح دهيد. دلايل استفاده 
لوله تخليه و  انواع حركت هاي  بلند وكوتاه را توضيح دهيد.  لوله هاي تخليه  از 
روش ها و ساختمان لوازم ايجاد حركت هاي لوله تخليه را به كمك تصاوير و روي 

چاپر توضيح دهيد.
 �گروه را كنار چاپر برده و لوله تخليه در چاپر دو رديفه تراکتوری را در مقابل آنها 

تنظيم كنيد. از آنها بخواهيد كه لوله تخليه را تنظيم كنند.
 �ساختمان و عملكرد واحد شتاب دهنده پرتاب را با نمايش تصوير توضيح دهيد.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 

كار گروه ها را اصلاح کنید. 
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام تنظیمات به همان گونه 
که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی 
خواهد بود که تنظیمات کامل انجام گردد. تا رسیدن به اين حد، هر چند بار که 
لازم شود باید عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل در 

جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
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گفت وگو کنید

گفت وگو کنید

پرسش کلاسی

پرسش کلاسی

صفحه جداكننده محافظ علوفه چه كاربردي دارد؟
زير چرخ چاپر  به  رفتن ذرت هاي درو نشده  از  براي جلوگيري  اين صفحه  پاسخ:   

تعبيه شده اند.

هدايتك ننده علوفه چه نقشي در ماشين دارد؟
دهانه  وارد  انتها  از  ذرت  ساقه هاي  تا  مي شود  سبب  علوفه  هدايتك ننده  پاسخ:   

تغذيه شوند و در نتيجه از باز شدن برگ ها در دهانه تغذيه جلوگيري مي شود.

گفت وگوی 
کلاسی

با توجه به جدول 1 کتاب هنرجو به سؤالات زير پاسخ دهيد:
1 �افزايش سرعت باردهي غلت كهاي تغذيه چه تأثیري در طول برش دارد؟

2 �افزايش تعداد تيغه هاي استوانه برش چه تأثیري در طول قطعات دارد؟
3 �در صورتي كه بخواهيم طول قطعات برش در ذرت 13/5 ميلي متر باشد، سرعت 

غلت كهاي تغذيه و تعداد تيغه هاي برش چگونه بايد باشد؟
 پاسخ: 

1 �با افزايش سرعت باردهي غلت كهاي تغذيه طول برش افزايش مي يابد.
2 �با افزايش تعداد تيغه استوانه برش، طول قطعات كاهش مي يابد. 
3 �تعداد تيغه ها 4 عدد و سرعت باردهي در وضعيت دنده 2 باشد.

افزايش يا كاهش فاصله تیغه‌ها چه اثری بر برش خواهد گذاشت؟
 پاسخ: در صورتي كه فاصله تيغه هاي ثابت و متحرك كمتر از حد معمول باشد، ضمن 
اينكه در محل برخورد تيغه ها با ساقه، امكان خفهك ردن و يا بريده نشدن ساقه وجود 

دارد، در صورت بريده شدن ساقه نيز آب ساقه از آن خارج مي شود.
اگر فاصله تيغه ها زياد باشد نيز، به جاي برش ساقه ها، پاره شدن آنها اتفاق مي افتد.

با توجه به تصوير شماره 24 کتاب هنرجو به سؤالات زير پاسخ دهيد:
1 �روي استوانه برش حداكثر چند تيغه متصل مي شود؟

2 �درصورتی‌که روي استوانه برش حداكثر تعداد تيغه بسته شده باشد اما در حين 
كار يكي از تیغه‌های متحرك بشكند و تيغه يدكي همراه نداشته باشيم و نخواهيم 

عمليات برداشت را نيز متوقف كنيم چه راه‌حلی داريم؟
 پاسخ:

1 �8 تيغه
2 �بايد تعداد تيغه ها را به چهار عدد كاهش دهيم

ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته
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گفت وگو کنید

گفت وگو کنید

پرسش کلاسی

پرسش کلاسی

پرسش کلاسی

گفت وگوی 
کلاسی

در مورد علت این نوع چیدمان که چرا فصل مشترک تیغه ثابت، صفحه مقعر با کمان 
کوتاه و صفحه مقعر با کمان بلند به ترتیب یکی پس از دیگری برابر یا پایین‌تر قرار 

می‌گیرد در كلاس بحث كنيد.
 پاسخ: براي اينكه در جريان خروج و پرتاب مواد، ممانعتي به وجود نيايد.

در شكل 34 دو نوع لوله تخليه نشان داده‌ شده است. در مورد كاربرد لوله تخليه با 
خم‌های نشان داده ‌شده در كلاس گفت وگو كنيد.

 پاسخ: از لوله هاي با خم تند در شرايطي استفاده مي شود كه ارتفاع ماشين حمل كوتاه 
باشد و از لوله با خم بلند زماني استفاده مي شود كه ارتفاع ماشين حمل زياد باشد.

زماني كه پي نورد حمل‌کننده مستقیماً به پشت چاپر متصل می‌شود، لوله تخليه به 
چه شكلي بايد باشد؟

 پاسخ: لوله تخليه با خم كوتاه در اين موارد استفاده مي شود.

چرا در چاپرهاي خودگردان کلاهک سر لوله تخلیه دو تکه است ولی در چاپرهاي دو 
ردیفه یک تکه است؟

 پاسخ: زيرا در چاپرهاي خودگردان ارتفاع لوله تخليه بيشتر است و لذا بايد انحراف 
مسير علوفه در انتهاي لوله در دو مرحله صورت گيرد.

در صورت تیز شدن این تیغه‌ها )تيغه هاي شتاب دهنده( چه مشکلی پیش می‌آید؟
 پاسخ: در صورتي كه تيغه هاي شتاب دهنده تيز شوند دو مشكل به وجود مي آيد اول 
اينكه به دليل افزايش فاصله با كف لوله، قدرت پرتاب كاهش مي يابد و دوم اينكه به دليل 

اينكه در اين حالت تمايل به برش افزايش مي يابد جلوي پرتاب علوفه گرفته مي شود.

در  پرتاب  تیغه‌های  از  یکی  و قسمت کوچک  است  تیز شده   A ماشین  پرتاب  تیغه 
انبار  در  و  می‌باشند  برداشت  حال  در  دستگاه  دو  است.  شده  شکسته   B ماشین 

یک دست تیغه یدک داریم. به نظر شما ضرورت تعویض تیغه با کدام ماشین است؟

تيغه  B كافي است كه  بايد تعويض شوند و در ماشين   A تيغه هاي ماشين   پاسخ: 
شكسته و تيغه قرينه آن را حذف كنيم.
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د( مروری بر آموخته های پیشین یا یافته های نوین

اگر تنها ماشین B در حال کار باشد حداقل تیغه پرتاب که می‌توانیم به ماشین B نصب پرسش کلاسی
کنیم چه تعداد است؟ چرا؟

 پاسخ: حداقل تيغه پرتاب بايد 2 عدد باشد زيرا تعادل دوراني واحد شتاب دهنده 
بايد حفظ شود.

مروری بر 
بومي ساز برد آهنرباي چاپردانسته ها

دارند  متال دتکت  دستگاه های چاپر ذرت علوفه اي، در دهانه ورودی خود سنسور 
)تشخیص فلز( که اصطلاحاً به آن برد آهنربا می گویند.

اگر این دستگاه کار نکند اشیای فلزی به راحتی از میان غلتک های استیل ورودی 
عبور کرده به آنها صدمه زده، تیغه های خردکننده و سیستم پرتاب و متعلقات آن را 
معیوب ساخته و از همه بدتر باعث خسارت و توقف دستگاه و به هم ریختن برنامه 

برداشت )هماهنگی کامیون ها و کارگران و خریدار( می شود.
وجود اشیای فلزی در زمین های برداشت ذرت از میل گرد کاشته شده توسط رقیبان 
گرفته!!! تا بیل و داس و سیم مفتول و... باعث ترس و رعب و وحشت چاپرداران است.

متأسفانه با بررسی به عمل آمده بیش از 80 درصد این ماشین ها صحت عملکرد این 
سیستم را که مجموعه اي کامل بوده و باعث تشخیص فلز و توقف گیر بکس غلتک 

می شود، از دست داده بودند.
سنسور فلزیاب غلتک که مدارهای الکترونیکی آن با زیرکی خاصی توسط آلمانی ها 
تخریب  باید  باز شدن  هنگام  به  و  بود  جایگزین شده  و سخت  رزینی  ماده  یک  در 

می شد، مهندسی معکوس و با کارایی بالاتر ساخته شد.
عرضه  دوم  دست  به صورت  بعضاً  که  آلمان  کشور  از  وارداتی  الکترونیک  بردهای 
می شد، بسیار گران بوده و تضمین کارایی هم وجود نداشت. ولی حالا گروه ویژه با 
حضور در محل و طراحی و ساخت و تضمین و پشتیبانی و قیمتی بسیار پایین تر از 

نوع خارجی، مراتب آرامش این عزیزان را فراهم آورده است.
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د( ارزشیابی مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
غیرفنی بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیازسنجش مهارت فنی، 
نمره گذاری  معیار  و  ارزیابی  شاخص های  است.  غیرفنی  مهارت های  در  قبولی 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
 شرایط عملکرد

)ابزار،مواد، تجهیزات، 
زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

تنظیم چاپر 1

ابزار، مواد، تجهیزات: جعبه 
دو  چاپر  عمومی مکانیک،  ابزار 

ردیفه تراکتوری
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

قطعات  خردکردن  اندازه  تنظیم 
جهت  تنظیم  درخواست،  برحسب 
لوله  جهت  تنظیم  غلتک ها،  دوران 
تخلیه، تنظیم تیغه های ثابت و متحرک 
و تشخیص لوله مناسب متناسب با نوع 

پی نورد

3

قابل قبول

قطعات  کردن  خرد  اندازه  تنظیم 
جهت  تنظیم  درخواست،  برحسب 
لوله  جهت  تنظیم  غلتک ها،  دوران 

تخلیه

2

غيرقابل 
1عدم توانايي درتنظیم چاپرقبول
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نمون برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله اي توانمندسازي تنظيم چاپر دو رديفه

وه
گر

ره 
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ش

نام هنرجو

شایستگی های فنیشایستگی های غیرفنی

نتایج 
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1

علی محمودی

حسن حسینی 

محمد احمدی

2

امیر حسنی

علی محسنی

فرهاد شریعتی

........

فعالیت های توجه استاندارد  سنجش  چک لیست های  یا  وارسی  فهرست  برگ های  نمون 
انواع  برحسب  لذا  می باشد.  نمونه اي  به صورت  ردیف ها  عنوان  و  شده  ارائه  عملی 
عملیات، تعداد گام ها و ماهیت آنها می توانید آن را طراحی و تدوین نمایید. تعداد 
بیشتر  تعداد  هرچه  و  ندارد  محدودیت  غیرفنی  و  فنی  شایستگی های  در  ردیف ها 
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الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در كارگاه تعمير

ب( موارد پیشنهادی
 �ابتدا خود سرويس های چاپر را انجام دهيد و سپس به هنرجويان اجازه دهيد كي 
به كي سرويس های چاپر را انجام دهند. در حين كار آنها را هدايت و راهنمايي 

كنيد. قبل و حين كار نكات ايمني و زيست محيطي را متذكر شويد.
 �با توجه به اينكه ماشين قبل از كار و راه اندازي بايد آماده به كار شود، سرويس 

در اين مرحله آورده شده است.
سرویس  از  قبل  لازم  نکات  رعایت  علوفه  بسته بندی  سرویس  شروع  از   �قبل 

بسته بندی علوفه را متذکر شوید.
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
آماده  را  فراگيران  سرویس،  عملیات  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی، توصيه به داشتن لباس و كفش 
يا تهيه فيلم،  مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس 

ساماندهی گروه های کاری و... را انجام دهید.
 �مراحل چاپر دو ردیفه را در مقابل تمام گروه ها یک بار انجام دهید. سپس از هر 

گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند.
 �مواردی را که در هنگام سرویس چاپر باید رعایت شود متذکر شوید.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 

كار گروه ها را اصلاح کنید.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

سرويس ماشين

باشد، سنجش دقیق تر خواهد بود. بدیهی است که سنجه هر ردیف اختصاص به یک 
گام معین ندارد و لذا کاربرد حرف ربط » و« جایگاهی ندارد.

میانگین سنجش های مرحله اي می تواند به عنوان سنجش پایانی در برخی از پودمان ها 
باشد.
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ج( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، 
زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

2
سرویس 
دوره ای 

چاپر

تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
چاپر دو ردیفه تراکتوری، 
عمومی  ابزار  جعبه 
مکانیک، واسکازین، روغن، 
کش،  واسکازین  گریس، 

روغن دان، گریس پمپ
زمان: 30 دقیقه

مکان: هانگار

بالاتر از حد 
انتظار

جعبه دنده های  روغن  تنظیم  و  بررسی 
زنجیرهای  و  تسمه  کشش  کنترل  چاپر، 

چاپر، آچارکشی و رفع ایرادات ظاهری
3

قابل قبول
دنده های  جعبه  روغن  تنظیم  و  بررسی 
زنجیرهای  و  تسمه  کشش  کنترل  چاپر، 

چاپر
2

غيرقابل 
1عدم توانايي درسرویس ماشینقبول



پودمان 1: برداشت علوفه سیلو کردنی

31

نمون برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي سرويس ماشين

وه
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فرهاد شریعتی

.......
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در كارگاه تعمير

ب( موارد پیشنهادی
 �از آنجایي كه اتصال ماشين ها قبلاً آموزش داده شده است و فراگيران روش انجام آن 
را مي دانند توصيه مي شود اجازه دهيد به صورت انفرادي عمليات اتصال و تبديل 
وضعيت را انجام دهد. درحين كار آنها را راهنمايي كرده و نكات ايمني را متذكر شويد.

 �براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي فراگيران را آماده نماييد. توصيه به 
داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروها... فراموش نشود.
 �از گروه ها بخواهید با توجه به اطلاعات قبلی خود ماشین را به تراکتور متصل کنند.
 �از گروه بخواهید که با فاصله از ماشین بایستند و کاملاً به عملیات در حال اجرا 
توجه کنند. خودتان یک بار چاپر را در وضعیت کار قرار دهید. سپس بسته بند را 

در وضعیت حمل قرار دهید. 
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار به همان گونه که در کتاب آمده است، 
اقدام به انجام این عملیات نمایند. بدیهی است، پایان عملیات هر گروه زمانی 
خواهد بود که عملیات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که 

لازم شود باید عملیات در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
اشكالات  يا  خطاها  ارزيابي  ضمن  دهيد.  انجام  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

كار گروه ها آنها را اصلاح کنید.
ج( ارزشيابي مرحله اي

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

حمل ونقل ماشین های برداشت ذرت علوفه ای
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مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، 
مکان و...(

نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(نتایج ممکن

اتصال به تراکتور 3
و حمل و نقل چاپر

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، چاپر 
مناسب،  پین  تراکتوری،  ردیفه  دو 

گاردان مناسب
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر از حد 
انتظار

انتخاب تراکتور مناسب، اتصال چاپر به تراکتور مطابق 
و  کار  به دو حالت  تغییر وضعیت چاپر  دستورالعمل، 

حمل و نقل
3

2اتصال چاپر به تراکتور مطابق دستورالعمل،قابل قبول

1عدم توانايي دراتصال چاپر به تراکتورغيرقابل قبول

 نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي حمل ونقل ماشین های برداشت ذرت علوفه ای
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الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در كارگاه تعمير

ب( موارد پیشنهادی
 �چاپر را در حالت بدون بار راه اندازی كنيد. 

 �كنترل ها و بازديدهاي لازم را به هنرجويان توضيح داده و از آنها بخواهيد آنها را 
انجام دهند از بازديدهاي انجام داده شده گزارش تهيه كرده و در صورت برخورد 

با قسمت معيوب آن را منعكس نمايند.
 �نكات ايمني را قبل و حين كار متذكر شويد.

 �مراحل آماده کردن چاپر دو ردیفه را در مقابل تمام گروه های یک بار انجام دهید. 
سپس از هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
ارزيابي،  ضمن  كه  است  بديهي  دهيد.  انجام  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

خطاها يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح خواهيد كرد. 
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

ج( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
غیر فنی بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، 
نمره گذاری  معیار  و  ارزیابی  شاخص های  است.  غیر فنی  مهارت های  در  قبولی 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

راه اندازی اوليه و آماده به کار نمودن ماشين
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

4

آماده به 
کار نمودن 
و راه اندازی 

اولیه 
ماشين 

ابزار، مواد، تجهیزات: جعبه آچار مکانیک عمومی، 
تراکتور، روغن ترمز، گریس، گریس پمپ، روغندان، 

چاپر دو ردیفه تراکتوری
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار يا تعميرگاه

بالاتر از حد 
انتظار

توانایی بازدید قسمت های مختلف ماشین، راه اندازی 
3ماشین بدون بار، رفع عیب یا ارسال به تعمیرگاه

توانایی بازدید قسمت های مختلف ماشین، راه اندازی قابل قبول
2ماشین بدون بار

غيرقابل 
1عدم توانايي در راه اندازی ماشینقبول

 نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي راه اندازی اوليه و آماده به کار نمودن ماشين
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در مزرعه 

آموزشي داراي ذرت علوفه اي

ب( موارد پیشنهادی
 �روش هاي حركت چاپر در زمين )كناري و مياني( را توسط تصاوير توضيح دهيد.

تأثير  بايد مورد توجه قرار بگيريد و   �عواملي را كه قبل و حين برداشت علوفه 
هركي در برداشت علوفه را توضيح دهيد.

با هنرجويان در  برداشت ذرت كنيد. همراه  به  اقدام   �به وسيله چاپر دو رديفه 
فاصله مناسب همراه با ماشين حركت كنيد. در ضمن انجام عمليات توضيحات 

ضروري و كاربردي، نکات ایمنی و زیست محیطی را به فراگیران ارائه دهید.
 �نكات لازم در حين برداشت را به هنرجويان توضيح دهيد. نكات ايمني در حين 

برداشت را متذكر شويد.
عمليات  بخواهيد  آنها  از  داريد  قرار  تراكتور  روي  هنرجو  كنار  در   �همچنان كه 
برداشت ذرت را با چاپر انجام دهند و هم زمان تخليه بار در تريلر را تحت كنترل 

داشته باشند در حين كار نكات ايمني و فني را متذكر شويد.
ترتيبي كه در كتاب  به  با چاپر  به برداشت ذرت  اقدام   �اجازه دهيد كار گروه ها 

درسي آمده است نمايند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
ارزيابي،  ضمن  كه  است  بديهي  دهيد.  انجام  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

خطاها يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح کنید. 
 �اشکالاتی را که حین برداشت ییش می آید را به بحث بگذارید و ضمن هدایت و 

راهنمایی بحث را به نتیجه برسانید.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه ها به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

اجراي عمليات برداشت
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گفت وگوی 
کلاسی

گفت وگوی 
کلاسی

در مورد علت های عبور و خارج شدن محصول با کیفیت نامناسب گفت وگو کنید.
 پاسخ: تيز نبودن تيغه ها، تنظيم نبودن فاصله تيغه ها، تنظيم نبودن فاصله تيغه 

ثابت از صفحات مقعر، غير يكنواختي تيغه ها و...

تحقیق کنید

پرسش کلاسی

تعیین جهت   در  باد  وزش  ردیفه  دو  چاپرهای  در  چرا  گفته شده  مطلب  به  توجه  با 
چیدن اهمیتی ندارد؟

سمت  يك  از  كه  هستيم  مجبور  رديفه  دو  چاپرهاي  در  اينكه  به  توجه  با  پاسخ:   
مشخص حركت كنيم لذا در رعايت جهت وزش باد با محدوديت مواجه شده و از آن 

صرف نظر ميك نيم.

رعایت نکردن فاصلۀ مناسب چاپر از ماشين حمل چه عواقبي خواهد داشت؟
 پاسخ: با كم يا زياد بودن فاصله چاپر از ماشين حمل علاوه بر اينكه امكان پر كردن 
يكنواخت ماشين حمل از بين مي رود امكان برخورد با ماشين حمل يا بيرون ريختن 

مواد از ماشين حمل نيز وجود دارد.

باقی ماندن مواد درون چاپر در دورهای بعدی چه مشکلاتی را می تواند به وجود آورد؟
 پاسخ: با توجه به اينكه در حين دور زدن چاپر را غيرفعال ميك نيم، فعال كردن 
آن در دور بعدي و با وجود مواد داخل ماشين علاوه بر ايجاد مقاومت بالا و استهلاك 

مي تواند موجب خفه شدن ماشين شود. 

د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(نتایج ممکن)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

انجام عملیات 5
برداشت

ردیفه  دو  چاپر  تراکتور،  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
تراکتوری، پین مناسب، گاردان مناسب، پی نورد 

یا کامیون
زمان: 30 دقیقه

مکان: مزرعه

بالاتر از حد 
انتظار

مطابق دستورالعمل و با انتخاب بهترین الگو، 
عملیات برداشت را انجام داده و بر موقعیت 

چاپر و پی نورد نظارت میک ند.
3

2عملیات برداشت را انجام می دهد.قابل قبول

1عدم توانايي در انجام عملیات برداشتغير قابل قبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي برداشت ذرت علوفه اي با ماشين
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در كارگاه تعمير

ب( موارد پیشنهادی
تیغه ها  نبودن  تیز  اثر  در  که  اشکالاتی  و  خردک ن  تیغه های  کردن  تیز   �دلیل 
به وجود می آید را در کلاس به بحث بگذارید و با کنترل و هدایت بحث را به 

نتیجه مطلوب برسانید.
 �پاسخ ها را در تخته کلاس لیست کنید. 

 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.
 �تصاويري از واحد تیغه تیزک ن را نمايش دهيد. اجزا و نحوۀ حرکت سنگ سنباده 
را توضیح دهید. در این مرحله، بیان شما کمینه و گفت وگوی مدیریت شده بین 

فراگیران بیشینه باشد.
آن را  عمل  نحوۀ  چاپر خودگردان  در  تيز كن  تيغه  واحد  از  تصاوبری  نمایش   �با 
دهید.  توضیح  را  به صورت دستی  کنترل حرکت سنگ  تبدیل  دهید.  توضیح 

استفاده از فيلم هاي آموزش مي تواند در كمك به تفهيم مطالب مؤثر باشد.
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري خردک ن علوفه وارد شويد. توصيه های ایمنی، 
بهداشتی و عمومی، توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن 
نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری ... 

را انجام دهید.
 �اجزای تيزكن تيغه هاي خرد كن را به آنها نشان داده و نحوی حرکت دادن آن را 
به هنرجویان نشان دهید. از هنرجويان بخواهيد تيز كن تيغه را به جلو و عقب 

حركت بدهند. 
 �سنگ تيز كن را در برابر هنرجویان تنظیم کنید و تیغه های متحرک استوانه برش 
در چاپر دو ردیفه را در مقابل هنرجويان تیز کنید. در حین کار نکات ایمنی و 

زیست محیطی را متذکر شوید. 
 �اجازه دهيد كار گروه ها اقدام به تنظیم سنگ تیزکن و تیز کردن تیغه ها به ترتيبي 
كه در كتاب درسي آمده است نمايند. پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد بود 
عملیات تیز کردن تیغه ها کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که 

لازم شود باید عملیات تیز کردن تیغه ها در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات كار گروه ها 
را اصلاح کرده و بر رعایت نکات ایمنی حین کار نظارت کامل و مستمر داشته باشید.

رفع عيب هاي جزئي ماشين
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 �اشکالاتی که حین تیز کردن تیغه ها پیش می آید را به بحث بگذارید و ضمن 
هدایت و راهنمایی بحث را به نتیجه برسانید.

 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه ها به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( فعاليت هاي يادگيری ساخت يافته

پرسش کلاسی

پرسش کلاسی

می کند  عرض  حرکت  آن  روی  سنباده  سنگ  که  لوله هایی  از  یکی  اتصال  محل 
قابل تنظیم است. به نظر شما چرا این لوله قابل تنظیم طراحی شده است؟

 پاسخ: با جابه جايي اين لوله مي توان حركت سنگ سنباده را در اثر ارتعاشات در 
هنگام كار محدود كرد و يا به عبارتي در زماني كه سنگ را نياز نداريم با جابه جايي 

ريل قابل تنظيم آن را قفل ميك نيم.

اگر در هنگام تیز کردن، تیغه های متحرک را در یک فاصله نسبت به تیغه ثابت تنظیم 
نکنیم چه مشکلاتی پیش می آید؟

 پاسخ: اين امر سبب ايجاد ارتعاش در ماشين و استهلاك آن مي شود ضمن اينكه 
روي يكفيت علوفه برش خورده نيز تأثير دارد.

گفت وگوی 
کاربر چگونه تشخیص می دهد که مقدار سنگ گرفتن )تیز کردن( کافی است؟کلاسی

 پاسخ: تغيير در صداي به وجود آمده در حين تيز شدن تيغه و قطع صدا نشان دهنده 
تيز شدن تيغه است.

د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است 
که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(نتایج ممکن)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

رفع عیب های 6
جزئی چاپر 

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، چاپر دو ردیفه، جعبه 
ابزار عمومی مکانیک

زمان: 30 دقیقه
مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر از حد 
انتظار

رفع عیوب و تیزک ردن تیغه ها با انجام کنترل 
3و تنظیمات مطابق دستورالعمل

2تیز کردن تیغهقابل قبول

1عدم توانايي در کنترل و تیز کردن تیغهغير قابل قبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي رفع عيب هاي جزئي ماشين
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شرح کار:
تنظيم جهت دوران غلت كهاي  تغذيه،  باردهي غلت كهاي  تنظيم سرعت  )تنظيم دماغه،  علوفه اي  برداشت ذرت  ماشين  تنظيم 
تغذيه، تنظيم تيغه ثابت، تنظيم تيغه هاي متحرك، تنظيم لوله تخليه( ـ كنترل كشش تسمه و زنجيرها، كنترل و تعويض روغن 
جعبه دنده ها ـ اتصال تراكتور به چاپر ـ تغيير وضعيت كار و حمل و نقل ـ آزمايش و بررسي هاي اوليه ماشين برداشت ذرت 
علوفه اي مطابق دستورالعمل كتابچه راهنماي كاربري ماشين )آچاركشي، بررسي تيغه ها، گريس كاري( ـ راه اندازي اوليه ـ بررسي 
شرايط زمين و زمان برداشت ـ انتخاب جهت مناسب حركت چاپر ـ قطعه انجام عمليات برداشت ـ تيز كردن تيغه هاي كند شده 

ـ انبار كردن ماشين

استاندارد عملکرد: با استفاده از چاپر كششي و تراكتور عمليات برداشت ذرت علوفه اي را انجام دهد.
شاخص ها:

مشاهده رويه انجام تنظيمات دروگر شانه اي مطابق دستورالعمل )تنظيم دماغه، تنظيم سرعت باردهي غلت كهاي تغذيه، تنظيم 
كنترل كشش  رويه  مشاهده  ـ  تخليه(  لوله  تنظيم  متحرك،  تيغه هاي  تنظيم  ثابت،  تيغه  تغذيه، تنظيم  غلت كهاي  دوران  جهت 
تسمه ها و زنجيرها ـ مشاهده روند كنترل و بررسي روغن جعبه دنده هاي چاپر ـ مشاهده رويه اتصال و حمل و نقل چاپر ـ مشاهده 
روند كنترل و نتيجه گيري صحيح از بازديدهاي اوليه ماشين ـ مشاهده روند راه اندازي اوليه ماشين ـ مشاهده و كنترل رويه اجراي 

عمليات برداشت ـ مشاهده روند رفع عيوب و تيز كردن تيغه ها با انجام كنترل و تنظيمات مطابق دستورالعمل هاي موجود

شرایط انجام کار و ابزار و تجهیزات: كارگاه ـ مزرعه زمان 70 دقيقه
ابزار و تجهیزات: جعبه ابزار مكانكيي ـ چاپر دو رديفه تراكتوري ـ كتابچه دستورالعمل كاربري چاپر ـ تراكتور ـ گاردان مخصوص 

ـ روغن جعبه دنده ـ گريس ـ گريس پمپ ـ تسمه ـ ظروف مخصوص تخليه روغن ـ تيغه 

معیار شایستگی: 

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3 مرحله کارردیف

2تنظيم ماشين برداشت ذرت علوفه ای1

1سرویس دوره اي ماشین2

1حمل ونقل ماشین های برداشت ذرت علوفه ای3

2راه اندازی اوليه و آماده بهک ار نمودن ماشين4

1اجراي عمليات برداشت

1رفع عيب هاي جزئي ماشين 

و  زیست محیطی  توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
2نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

ارزشیابی نهایی شایستگی کاربرد  و سرویس ماشین برداشت ذرت علوفه ای )چاپر(



پودمان 2

بر داشت علوفه خشک کردنی



44

مدت زمان آموزش:

واحد یادگیری
کاربرد و سرویس دروگرهای علوفه2

14 نظری21عملیجمع: 35ساعت

خلاصه محتوا

انواع  با ساختمان و طرز کار  با آشنا شدن  فراگیر همراه  یادگیری،  این واحد  در 
با  تراکتور  به  اتصال  از  بعد  و  کارکرده  آماده  و  تنظیم  را  آن  علوفه،  دروگرهای 
دروگرها در زمان مناسب علوفه را درو می کند. ضمناً دروگرها را سرویس و آماده 

انبار کردن در فصل بیکاری می نماید.

ابزار، وسايل، مواد و امكانات مورد نياز

مخصوص،  گاردان  شانه اي،  دروگر  بشقابي،  دروگر  استوانه اي،  دروگر  تراکتور، 
پین های مربوطه، جعبه ابزار مکانیک عمومی، کفش و لباس مناسب کار )ترجیحاً 
یک تیکه(، تجهیزات ایمنی فردی )کلاه، عینک، دستکش، ماسک دهانی(، دستمال 

تنظیف، گریس پمپ، گریس، واسكازين، زمين زراعي داراي يونجه

اهداف توانمند سازي
 اجزای ساختماني دروگرهاي علوفه را شناسايي كند.

 دروگرهاي علوفه را طبقه بندي كند.
 بازدیدهای اولیه دروگرها قبل از راه اندازی را انجام دهد.

 دروگر را به تراکتور متصل كند.
 دروگر متصل به تراکتور در وضعيت حمل و نقل قرار دهد.

 تنظيمات دروگرهاي علوفه را انجام دهد.
 دروگرهاي علوفه را راه اندازي و آماده به كار نمايد.

 علوفه را با دروگرهاي علوفه برداشت كند.
 دروگرهاي علوفه را سرويس كند.

 دروگرهاي علوفه براي نگهداري در فصل بكياري آماده كند.
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پس از بررسي شرايط اقليمي، اجرايي و آموزشي، واحد يادگيري كاربرد و سرويس 
دروگر علوفه را در قالب فرم زير به ترتيبي تنظيم نماييد كه با توزيع مناسب زماني 

قابل اجرا گردد.

بودجه بندی واحد يادگيري كاربرد و سرويس ماشين 
برداشت ذرت علوفه اي

واحد 
فعالیت های وسعت محتواموضوع و عنوان درسجلسهيادگيري

تکمیلی

کاربرد و 
سرویس 
دروگرهای 
علوفه

اوّل
دروگرهاي  كار  طرز  و  ساختمان 
دروگرها  اولیه  بازدید های  و  علوفه 

قبل از راه اندازی

دروگر استوانه ای
دروگر بشقابی
دروگر شانه ای

بازديدهاي قبل از راه اندازي دروگر استوانه اي
بازديدهاي قبل از راه اندازي دروگر بشقابي
بازديدهاي قبل از راه اندازي دروگر شانه اي

اسلاید، بازدید

دوم

اتصال دروگر به تراکتور و حمل و نقل سوم
دروگر متصل به تراکتور

انجام  و  تراکتور  به  استوانه ای  دروگر  اتصال 
تنظیم های اولیه

اتصال دروگر بشقابی به تراکتور و انجام تنظیم های 
اولیه

اتصال دروگر شانه ای به تراکتور و انجام تنظیم های 
اولیه

به  کار  وضعیت  از  استوانه ای  دروگر  حالت  تغییر 
وضعیت حمل و نقل و بالعکس

به  کار  وضعیت  از  شانه ای  دروگر  حالت  تغییر 
وضعیت حمل و نقل

تنظیمات دروگرهاچهارم
شرايط و روش انجام عمليات درو

تنظیم دروگرهای استوانه ای
تنظیمات دروگر شانه ای
تنظیمات دروگر بشقابی

درو با دروگر به روش رفت و برگشتي

سرويس دروگرهاي علوفهسرويس و نگهداري دروگرهاپنجم
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي

ب( موارد پیشنهادی
 �با نمایش فیلم روش های درو علوفه را توضیح دهید. دروگرها بر اساس روشی که 

برای برش علوفه استفاده می شود دسته بندی کنید. 
 �دلایل استفاده از این ماشین را در کلاس با پرسش و پاسخ توضیح دهید.

 �به كمك تصاوير و نمايش فيلم اجزا و طرز كار دروگرها را جداگانه توضيح دهيد. 
گروه ها را كنار دروگرها ببريد و اجازه دهيد تمام قسمت هاي آنها را بررسي كنند. 
با طرح سؤالات مناسب در مورد طرز كار دروگرها هنرجويان را در گروه وادار 
به گفت وگو با كيديگر كنيد. ضمن نظارت بر بحث ها نكات مهم را يادآور شويد.

 �با نمايش فيلم انواع دروگر علوفه را معرفي كرده و كار آنها را توضيح دهيد. با 
نمایش فیلمی ساختمان و اصول کار دروگر را توضیح دهید.

 �اجازه دهيد فراگيران نام هر جزء از اجزاي دروگرهای علوفه را بيان كنند. 
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  عملیات،  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی و توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب 
كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی 

گروه های کاری ... را انجام دهید.
 �از فراگيران بخواهيد كه دروگرهای علوفه را از بين ساير ماشين ها، بازشناسي 

كنند.
 �ابتدا كيي از ماشین های دروگر را توسط كيي از كارگروه ها ساختار شناسي نموده، 

به تدريج به شناسايي تفاوت و تشابهات ساير انواع بپردازيد.
دهيد  اجازه  و  نموده،  ساختار شناسي  كارگروه ها  از  كيي  توسط  را   �دروگرها 

واحدهای آن را به تفکیک بررسی کنند.

ساختمان و طرز كار دروگرهاي علوفه
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مروری بر 
دانسته ها معرفي گياه يونجه

يونجه با نام علمي Medicago sativa به معنی علف مادها به عنوانی کی از مهم ترین 
گیاهان علوفه ای دارای سابقه تاریخی بسیار قدیمی است و قدمت آن به ابتدای تاریخ 
تمدن می رسد. موطن اصلیی ونجه ایران و جنوب غربی آسیاست و در 470 سال قبل از 
میلاد مسیح از ایران بهی ونان برده شده و از آن جا به ایتالیا و سایر کشورها منتقل گردیده 
است و به Herbamediaی ا علف مادها معروف بوده و اکنون نیز با توسعه دامپروری زراعت 

واریته های آن در تمام نواحی کشور معمول است.
یونجه را در 700 سال قبل از میلاد در بابل می شناختند و از کشورهای اروپایی به وسیله 
اولین کاشفان اسپانیایی در قرن شانزدهم به آمریکای مرکزی و جنوبی وارد و از سال 

1730زراعت آن در آمریکا معمول شد.
گیاه  اولین  و  دنیا  علوفه ای  گیاه  مهم ترین  واقع سرگذشت  در  تاریخچه کشتی ونجه 
علوفه ای اهلی شده است که بشر اولیه آن را به درستی به عنوانی ک گیاه با ارزش از 

لحاظ تغذیه دام تشخیص داده است.
یونجه در دوران تهاجم ایرانیان بهی ونان به این کشور آورده شد و رومیان به هنگام فتح 

یونان از آن استفاده کردند و در سال 140 پیش از میلاد آن را به روم بردند.
دلیل نام گذاری آن این بود که در نتیجه شکست خشایارشاه د رسال 479 پیش از میلاد 
و عقب نشینی ارتش ماد از خاکی ونان،ی ونانی ها برای اولین بار بقایایی ونجه زارهایی را 
که مهاجمین مآل اندیش در پشت سنگرهایشان جهت تغذیه اسب های ارابه کش، شترها، 
حیوانات اهلی و خانگی کاشته بودند، مشاهده کردند و این گیاه را به مناسبت اینکه به 
مادها تعلق داشت مدیک )Medic( نامیدند و این واژه سپس در ادبیات لاتین به مدیکا 
و در مجموعه لغات و اصطلاحات علمی گیاه شناسی به مدیکاگو تبدیل و به کار برده شد.

روش کاشتی ونجه
با توجه به اینکهی ونجه به مدت چند سال زمین را اشغال می کند، آماده کردن زمین برای 
کشت آن اهمیت زیادی دارد. زمین کشتی ونجه باید فشرده،ی کنواخت، نسبتاً مرطوب، و 
بدون علف هرز باشد. زمینی که برای زراعتی ونجه انتخاب می شود، باید حاصل خیز شنی 
رسی،ی ا رسی شنی، عاری از علف هرز، مسطح با شیب مناسب برای آبیاری بوده و بالاخره 
تهویه در آن به آسانی انجام شود. باید در نظر داشت که خاک مسطح مزرعه به میزان 
مناسب دارای مواد آلی باشد تا زمین سله نبندد. کود آلی را در پاییزی ا پیش از بذر کاری 
وی ا به هنگام آن به طوری کنواخت بر سطح مزرعه پخش و با شخم با خاک مخلوط نمایند.
برای تهیه زمین و بستر کاشتی ونجه زمینی را که در اواخر پاییزی ا زمستان شخم خورده 
باشد به وسیله مالهی ا لولر آن را تسطیح و هموار می سازند. بعد از تسطیح می توان بلافاصله 
به پخش کودهای معدنی اقدام نمودی ا کودپاشی و بذر پاشی را توأما انجام داد. پس از این 
که زمین آماده شد، بذر را به صورت دستپاشی ا با استفاده از بذر افشان های مناسب در 
زمین می پاشند. به خاطر ریز بودن بذرهایی ونجه بستر کشت باید کاملاً نرم باشد. کشت 
یونجه در بهار مخصوص نواحی سرد است، ولی در مناطق گرم مثل خوزستان بهتر است 
در پاییز و حتی اوایل زمستان کشت گردد. به طور کلی در مناطق سرد باید تاریخ کاشت 

را در بهار زودتر و در پاییز دیرتر انتخاب نمود.

ج( مروری بر آموخته های پیشینی ای افته های نوین
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بذری ونجه به هر وسیله ای که کشت می شود، باید به طوری کنواخت و در عمق کمی از خاک 
قرار گیرد و بهترین عمق کاشت در خاک های سنگین 7 تا 12 میلی متر و در خاک های 
سبک 12 تا 25 میلی متر. زیرا عمیق تر کاشتن در خاک های سبک باعث می شود بذر در 
منطقه ای قرار گیرد که دیرتر رطوبت از دست می دهد. اخیراً بذرپاش های مخصوصی برای 
کشتی ونجه ساخته شده که مجهز به غلتک بوده که خاک را سفت و بین بذر و خاک 

تماس خوبی ایجاد می کند و مصرف بذر را به 2 تا 4 کیلوگرم در هکتار کاهش می دهد.
در صورتی که هدف از کشتی ونجه برداشت علوفه باشد، معمولاً میزان بذر را زیاد و فاصله 
بوته ها و خطوط را کم می گیرند و حداکثر فاصله خطوط را ممکن است 20 تا 25 سانتی متر 
وی ا کمتر در نظر گرفت. ولی در صورتی که هدف تهیه بذری ونجه باشد، باید فاصله خطوط 
را 60 سانتی متر و حداکثر 90 سانتی متر انتخاب و فاصله بوته ها از 3ـ4 سانتی متر کمتر 
نباشد. در صورتی که برای اولین بار اقدام به کشتی ونجه می شود، بهتر است بذری ونجه را 
با باکتری های تثبیت کننده ازت تلقیح نمود که ساده ترین روش برای تلقیح پخش مقداری 

از خاکی ونجه زار در زمین می باشد.

عملیات برداشتی ونجه
یونجه از گیاهانی است که بر حسب موقعیت آب و هوایی و واریته تعداد چین های آن در 
طول سال نسبتاً زیاد است. مهم ترین عواملی که در موقع برداشت باید مورد توجه قرار 

گیرند، عبارت اند از:
 �مقدار محصول 1
 �کیفیت علوفه 2

 �تأثیری که برداشت بر روی دوام گیاه می گذارد. 3
زمان برداشتی ونجه عامل مهمی برای به دست آوردن علوفه بیشتر است و تعیین آن 
باید بر اساس زمان معینی از رشد این گیاه باشد.ی ونجه ای که در اوایل پاییز کشت شده 
نباید در همان سال برداشت شود و باید از آن مراقبت کرد تا در سال بعد محصول بیشتر 
و مرغوب تری تولید نماید. وی ونجه ای که در بهار کشت شده برای رشد بهتر ریشه و شاخ 
و برگ لازم است در سال اول کاشتی ا چین اول در زمان گل دادن کامل مزرعه برداشت 
گردد. هر چه در سال اول و به خصوص در چین اول به گل دادن کاملی ونجه نزدیک تر 
شود، رشد ریشه آن زیادتر و ریشه قادر خواهد بود آب و مواد غذایی بیشتری جذب و 
مدت بیشتری دوام داشته باشد و هرچه در سال اول زود درو شود و نزدیک زمین درو 
شود زود مورد حمله علف های هرز قرار گرفته و مقاومت آن در مقابل عوامل نامساعد 
کم، از دوام آن کاسته شده، عملکردش کم، بوته ها ضعیف و مزرعه شروع به تنک شدن 

می نماید.که باید بین مزایای برداشت زود و برداشت دیرتعادلی برقرار نمود.
میزان پروتئین و کاروتن در گیاهی ونجه تا حدود مرحله گل دادن به حداکثر مقدار می رسد 
و از این مرحله به بعد میزان درصد این مواد به طور منظم رو به کاهش می رود. آزمایشات 
انجام شده نشان می دهد که بهترین زمان برای برداشت محصول علوفهی ونجه از نظر مقدار 
محصول درهکتار، مواد غذایی ذخیره شده در گیاه، کیفیت علوفه و پایداری بوته ها پس 
از درو و تأمین مواد غذایی برای سال های بعد، موقعی است که در مزرعه 0/1تا 1/4 گل ها 
شکفته شده باشند.چنانچه برداشت محصول به هنگام صورت گیرد، معمولاً در حدود45 
تا 55 درصد وزن گیاه را برگ ها تشکیل می دهند و ساقه ها نیز سخت و خشن نشده اند. 
چنانچه محصول در موقع غنچه دار شدن برداشت نمایند. بهترین علوفه از نظر کیفیت 
خواهد بود. زیرا ساقه ها نرم و آبدار و 55 تا 65 درصد وزن کل گیاه را برگ ها تشکیل 
می دهند ولی باید در نظر داشت که بوته ها آسیب رسیده و به تدریج محصول کمتر و از 

عمر مزرعه نیز کاسته خواهد شد.
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موضوع دیگری که در موقع برداشتی ونجه مهم می باشد، ارتفاع برشی ونجه از سطح 
خاک است. درو عمیق باعث حمله علف های هرز و کم شدن دوامی ونجه زار می شود. و از 
طرف دیگر باقی گذاردن ارتفاع زیاد و نامناسب ساقه به هنگام برداشت منجر به کاهش 
عملکرد می شود. در کشور ما که دما نسبتاً زیاد است، بهتر است ارتفاع برش ساقه از سطح 
زمین 5 تا 10 سانتی متر در نظر گرفته شود. با هر وسیله ای کهی ونجه برداشت می شود، 
باید ساقه بریده شود و باعث له شدن و کنده شدن محل قطع نگردد. زمان چیدنی ونجه 
در روز نیز بر حسب شرایط آب و هوای محل متغیر است. در آب و هوای خشک که شبنم 
کم و درجه حرارت شبانه نسبتاً بالاست، عملیات درو را در ساعات آخر بعدازظهر انجام 
می دهند. در نواحی که شبنم وجود دارد و شب ها خنک می باشند، بهترین هنگام برای 
دروی مزرعهی ونجه معمولاً صبح زود است. زیرو رو کردنی ونجه برداشت شده در بسیاری 
از مناطق کشور ما به دلیل بالا بودن درجه حرارت محیط، خشک بودن هوا، وجود باد 
وگرمای خاک مزرعه کار لازم و ضروری به شمار نمی آید و علوفه چیده شده را چنانچه 
بلافاصله بعد از درو ردیف کنند و مدتی کی دو شبانه روز به همان صورت باقی بگذارند، 
قسمت اعظم رطوبت خود را از دست می دهد و قابل جمع آوری و عدل بندی خواهد شد.

الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين ها
ب( موارد پیشنهادی

 �دروگرها را در اختيار گروه قرار دهيد با سؤالات مناسب بازديدها و سرويس هاي 
دروگر را به بحث درگروه بگذاريد. با نظارت بر بحث مسير آن را در جهت مناسب 

هدايت كنيد.
 �هنرجويان را به گروه هاي چند نفره تقسيم بندي كرده و هر گروه را ملزم به 
آنها را راهنمايي كرده و  بازديدها کنید. در حين كار  انجام سرويس ها و كليه 

نكات ايمني را متذكر شويد.
 �مراحل آماده کردن دروگرها را در مقابل تمام گروه ها یک بار انجام دهید. سپس از 

هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند. نکات ایمنی را متذکر شوید.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
ارزيابي،  ضمن  كه  است  بديهي  دهيد.  انجام  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

خطاها يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح خواهيد كرد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار بازدیدها را همان گونه که در کتاب آمده است 
اجرا نمایند. پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد بود که عملیات کامل انجام گردد. تا 
 رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات در تمام کارگروه ها تکرار گردد.

بازدیدهای اولیه دروگرها قبل از راه اندازی
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ج( ارزشيابي مرحله اي 
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، 
زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

1
بازديد اوليه 

دروگر قبل از 
راه اندازي

ابزار، مواد، تجهیزات: جعبه 
عمومی،  مکانیک  آچار 
تراکتور، روغن ترمز، گریس، 
روغندان،  پمپ،  گریس 
دروگر  شانه اي،  دروگر 

استوانه اي، دروگر بشقابي
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار يا تعميرگاه

بالاتر از 
حد انتظار

قسمت های  بازدید  و  آماده سازي  توانایی 
مختلف ماشین، آچاركشي، بررسي تيغه ها، 
قطعات  روانكاري  معيوب،  تيغه  تعويض 
بررسي  تسمه،  كشيدگي  تنظيم  متحرك، 
ضامن ايمني و حفاظ ايمني، رفع عیب یا 

ارسال به تعمیرگاه

3

قابل قبول
توانایی بازدید قسمت های مختلف ماشین، 
اچاركشي، بررسي تيغه ها، روانكاري قطعات 

متحرك و تعويض تيغه معيوب
2

غير قابل 
1عدم توانايي در آماده به کار نمودن ماشینقبول
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي بازدید دروگرها قبل از راه اندازی
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

انفرادي  صورت  به  فراگرفته اند  قبلاً  كه  مواردي  طبق  بخواهيد  هنرجويان   �از 
عمليات اتصال دروگرها را انجام دهند. در حين اتصال مواردي را كه در اتصال 

خاص دروگرها و نكات ايمني را متذكر شويد. 
 �تجهيزات ايمني روي دروگر را براي هنرجويان توضيح دهيد. از آنها بخواهيد اين 

تجهيزات را در موضع كار قرار دهند.
براي  شود،  انجام  دروگر  روي  بايد  دروگرها  نقل  و  حمل  براي  كه  را   �عملياتي 

هنرجويان توضيح دهيد. 
 �از گروه بخواهيد كه دروگرها را زير نظر شما در وضعيت حمل قرار دهند. در 

حين عمليات آنها را راهنمايي و هدايت كنيد.
 �براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي فراگيران را آماده نماييد. توصيه به 
داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروها ... فراموش نشود.
 �از گروه بخواهید که با فاصله از ماشین بایستند و کاملاً به عملیات در حال اجرا 
توجه کنند. خودتان یک بار دروگرها را در وضعیت کار قرار دهید. سپس دروگرها 

را در وضعیت حمل قرار دهید. 
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار این عملیات را به همان گونه که در کتاب 
آمده است انجام دهند. پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد بود عملیات کامل 
انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات در تمام 

کارگروه ها تکرار گردد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
اشكالات  يا  ارزيابي خطاها  انجام دهيد. ضمن  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

كار گروه ها آنها را اصلاح کنید.

اتصال دروگر به تراکتور
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ج( ارزشیابی مرحله ای
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، 
زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

2

اتصال دروگر 
به تراکتور و 
حمل و نقل 

آن 

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، 
دروگر  اي،  استوانه  دروگر 
بشقابي، دروگر شانه اي، پین 

مناسب، گاردان مناسب
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

به  را  ماشین  انتخاب،  را  مناسب  تراکتور 
تراکتور متصل نموده، تنظیم های اولیه را 
انجام داده و آن را به وضعيت كار و حمل 

ونقل تبديل كند.

3

و قابل قبول می کند  متصل  تراکتور  به  را  ماشین 
2تنظيم هاي اوليه را انجام مي دهند.

غيرقابل 
1عدم توانايي دراتصال ماشين قبول
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي اتصال دروگر و حمل آن با تراکتور

وه
گر
ره 

ما
ش

نام هنرجو

شایستگی های 
شایستگی های فنیغیر فنی

نتایج 
شایستگی 

فردی از 3 نمره

ره 
 نم
3 
 از
وه
گر
ج 
تای
ن

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....
 4

ند
ی ک

ت م
عای

ا ر
ی ر

من
ل ای

صو
ا  3

ت
 اس

رده
ه ک

فاد
ست

ی ا
رد

ی ف
من

ت ای
یزا

جه
ز ت

ا  2
ت. 

 اس
ب

اس
 من

کار
س 

لبا
 1

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....
 8

هد.
ی د

ر م
قرا

ار 
ت ک

ضعی
ر و

ا د
ا ر

ره
روگ

د  
7

هد.
ی د

ر م
قرا

ل 
ونق

ل 
حم

ت 
ضعی

ر و
راد

ها 
گر

درو
 6

هد.
ی د

ر م
قرا

ل 
 نق

ل و
حم

ت 
حال

در 
را 

ن 
ه آ

رند
ه دا

 نگ
ایۀ

پ  5
ند.

ی ک
د م

دو
مح

 را 
گر

درو
ن 

سا
 نو

ور،
اکت

 تر
ده

کنن
هار 

ی م
رها

جی
 زن

ه از
فاد

ست
با ا
 4

ند.
ی ک

ز م
ترا

را 
اه 

تگ
دس
 3

ند.
ی ک

ل م
وص

ور 
اکت

 تر
ر و

روگ
ه د

را ب
ن 

ردا
گا  

2

ند.
ی ک

ل م
تص

ر م
کتو

ترا
به 

را 
گر 

درو
ل 

صا
ط ات

نقا
 1

فنیغیرفنی

1

علی محمودی

حسن حسینی 

محمد احمدی

2

امیر حسنی
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فرهاد شریعتی

.......
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �هر كدام از دروگرها را به تراكتور متصل كنيد. تنظيمات آن را براي هنرجويان 
انجام دهيد. دلايل انجام تنظيمات را به گفت وگو بگذاريد. از هنرجويان بخواهيد 
كه دروگرها را تنظيم كنند. در حين تنظيم نكات ايمني را متذكر شويد. در حين 

عمليات نكات لازم كه بايد مورد توجه قرار گيرند را يادآوري كنيد.
از شانه خورشيدي تنظیم شده و معیارهای  نمونه ای  یا  انواع تنظیم ها   �تصاوير 
تنظیم را نمايش دهيد. در این مرحله، بیان شما کمینه و گفت وگو مدیریت شده 

بین فراگیران بیشینه باشد.
 �آسیب شناسی یا عوارض خروج دروگرها از حالت تنظیم را به صورت پرسش عام 

در کلاس مطرح کنید.
 �پاسخ ها را در برد لیست کنید. 

 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.
 �برای حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي و انجام عملیات تنظیم دروگرها، فراگيران 
را آماده نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی. همراه داشتن نوشت افزار و 

تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری ... را انجام دهید.
 �دروگرها در مقابل گروه ها تنظیم کنید. سپس از هر گروه بخواهید تنظیمات دروگرها 

را انجام دهند.
طرز قرار دادن دروگرها در وضعیت حمل و نقل را با نمایش تصویر توضیح دهید.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 
كار گروه ها را اصلاح کنید. مواردي از قبيل: مناسب بودن لباس كار، استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي، وقت شناسی، دقت در عملیات، درستی تنظیمات، رعايت 
اصول ايمني و فني، مطلوب بودن همكاري افراد گروه، مطلوب بودن دقت كار، 
مطلوب بودن سرعت كار، تکرار عملیات با تغییر روش ها ... از موارد قابل طرح در 

نمون برگ هاي فهرست وارسي مي باشد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام تنظیمات به همان گونه که 
در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد 
بود تنظیمات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید 

عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.

تنظیمات دروگرها
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 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( ارزشيابي مرحله اي

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم  بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، 
زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

تنظیم دروگر3

تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
عمومی  ابزار  جعبه  متر، 

مکانیک
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

يا  استوانه اي  شانه اي،  دروگر  تنظيم 
و  مزرعه  شرايط  به  توجه  با  را  بشقابي 

مطابق دستورالعمل انجام دهد 
3

تتنظيم دروگر شانه اي، استوانه اي يا بشقابي قابل قبول
2را انجام دهد.

غير قابل 
1عدم توانايي درتنظیم  دروگرقبول
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي تنظيم دروگر
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الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در مزرعه آموزشي

ب( موارد پیشنهادی
 �شرايط لازم زمين و علوفه براي درو را توضيح دهيد. معایب پیش آمده بر اثر 
رطوبت بالا را در کلاس به بحث بگذارید. هنرجويان را سر زميني كه آماده درو 
است ببريد. هنرجويان را سر زميني كه آماده درو نيست ببريد هر دو زمين را با 

هم مقايسه كرده و شرايط را به بحث بگذاريد.
 �روش هاي حركت دروگر را توضيح دهيد و موارد استفاده هركدام را به بحث بگذاريد.
 �قبل از شروع دروکردن علوفه رعایت نکات لازم در حین درو کردن را متذکر شوید.

 �اقدام به درو کردن با دروگرها نمائيد. در ضمن انجام عمليات توضيحات ضروري 
و كاربردي، نکات ایمنی و زیست محیطی را به فراگیران ارائه دهید. 

با دروگرها به ترتيبي كه در كتاب  اقدام به درو کردن   �اجازه دهيد كارگروه ها 
درسي آمده است نمايند.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. بديهي است كه ضمن ارزيابي، خطاها 

يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح کنید. 
 �اشکالاتی را که حین دروکردن ییش می آید را به بحث بگذارید و ضمن هدایت 

و راهنمایی بحث را به نتیجه برسانید.
هنرجوها  از  و  شوید  متذکر  شود  رعایت  درو  از  قبل  باید  که  را  ایمنی   �نکات 

بخواهید آنها را رعایت کنند.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام عملیات دروکردن علوفه 
همان گونه که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه 
زمانی خواهد بود که بسته بند کاملاً بررسی شده و بدون عیب باشد. تا رسیدن 
به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در 

تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

شرايط و روش انجام عمليات درو
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ج( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، 
زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

انجام عملیات 4
درو

تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
تراکتور، دروگر استوانه اي، 
پین  شانه اي،  يا  بشقابي 
مناسب، گاردان مخصوص

زمان: 30 دقیقه
مکان: مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

ماشین را به تراکتور متصل نموده، تنظیم 
براي  لازم  شرايط  بررسي  ضمن  و  کرده 
عمليات  الگو،  بهترین  انتخاب  با  و  درو 

برداشت را انجام می دهد.

3

ماشین را به تراکتور متصل نموده، تنظیم قابل قبول
2کرده و عمليات برداشت را انجام می دهد.

غير قابل 
قبول

با  کار  یا  اتصال  تنظیم،  در  توانايي  عدم 
1ماشین
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي انجام عمليات درو
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.......
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

هم  با  گفت وگو  با  بخواهيد  گروه  از  كنيد.  مستقر  مناسب  محل  در  را   �دروگرها 
سرويس هايي را كه هر دروگر لازم دارد مشخص كنند. با سؤالات مناسب بحث را 

هدايت و در مسير صحيح تا رسيدن به جواب كنترل كنيد.
همراه  نماييد،  آماده  را  فراگيران  ماشين هاي كشاورزي  كارگاه  در   �براي حضور 
در  يافتن  تشكل  فيلم،  تهيه  يا  عكس  گرفتن  تجهيزات  و  نوشت افزار  داشتن 

كارگروه ها ... فراموش نشود.
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
آماده  را  فراگيران  سرویس،  عملیات  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی، توصيه به داشتن لباس و كفش 
فيلم،  تهيه  يا  مناسب كار. همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس 

ساماندهی گروه های کاری ... را انجام دهید.
 �مراحل سرویس دروگرها را در مقابل تمام گروه ها یک بار انجام دهید. از هنرجويان 
بخواهيد به صورت گروهي سرويس هاي دروگرها را زير نظر شما انجام دهند. 

نكات ايمني و محيط زيستي را در حين كار متذكر شويد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 

كار گروه ها را اصلاح کنید.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

سرويس و نگهداري دروگرها
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ج( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
 در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، 
زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

5
سرویس و 
نگهداری 
دروگر 

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، 
ابزار  جعبه  علوفه،  دروگرها 

عمومی مکانیک
زمان: 30 دقیقه

مکان: مزرعه

بالاتر از حد 
انتظار

تعويض تسمه، گريسك اري، انبار كردن و رفع 
3عیوب جزئي ماشین

2تعويض تسمه، گريسك اريقابل قبول

غيرقابل 
1عدم توانايي درسرویس ماشینقبول
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نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمند سازي سرويس و نگهداري دروگرها
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شرح کار:
آزمايش و بررسي هاي اوليه دروگر مطابق دستورالعمل كتابچه راهنماي كاربري ماشين )آچاركشي، بررسي تيغه ها، بررسي و تنظيم 
اتصال دروگر  ايمني( ـ روانكاري قطعات متحرك، تنظيم كشيدگي تسمه ـ تعويض تيغه معيوب ـ  ايمني، بررسي حفاظ  ضامن 
به تراكتور )اتصال دروگر استوانه اي، دروگر بشقابي يا دروگر شانه اي( ـ تغيير وضعيت حمل و نقل و كار دروگر ـ تنظيم دروگر 
استوانه اي )تنظيم ارتفاع برش، تنظيم فنر شناوري( ـ تنظيم دروگر شانه اي )تنظيم ارتفاع برش، تنظيم شناوري، تنظيم تقدم، 
تنظيم تمايل( ـ تنظيم دروگر بشقابي )تنظيم ارتفاع برش، تنظيم تخته و چوب رديف ساز( ـ بررسي شرايط زمين و زمان برداشت 
ـ انتخاب جهت مناسب درو ـ قطعه بندي زمين ـ انجام عمليات درو ـ تعويض روغن جعبه دنده ـ تعويض تسمه ـ گريسك اري ـ 

انبار كردن ماشين

استاندارد عملکرد: با استفاده از دروگر بشقابي، استوانه اي يا شانه اي، عمليات درو علوفه خشك كردني را انجام دهد.
شاخص ها:

نتيجه گيري صحيح از بازديدهاي اوليه ماشين ـ مشاهده روند رفع عيوب با انجام كنترل و تنظيمات مطابق دستورالعمل هاي موجود 
ـ مشاهده رويه انجام تنظيمات دروگر استوانه اي مطابق دستورالعمل )تنظيم ارتفاع برش، تنظيم فنر شناوري ( ـ مشاهده رويه 
ارتفاع برش، تنظيم شناوري، تنظيم تقدم، تنظيم تمايل( ـ مشاهده  انجام تنظيمات دروگر شانه اي مطابق دستورالعمل )تنظيم 
رويه انجام تنظيمات دروگر بشقابي مطابق دستورالعمل )تنظيم ارتفاع برش، تنظيم تخته و چوب رديف ساز( ـ مشاهده و كنترل 
رويه اجراي عمليات دروـ كنترل روش بررسي شرايط مورد نياز درو ـ مشاهده رويه انجام سرويس هاي دوره اي و انبار كردن دروگر

شرایط انجام کار و ابزار و تجهیزات: كارگاه ـ مزرعه زمان 40 دقيقه
ابزار و تجهیزات: جعبه ابزار مكانكيي ـ انواع دروگر رايج در منطقه ـ كتابچه دستورالعمل كاربري دروگر ـ گاردان مخصوص ـ روغن 

جعبه دنده ـ گريس ـ گريس پمپ ـ تسمه ـ ظروف مخصوص تخليه روغن ـ تيغه ـ آچار مخصوص تيغه 

معیار شایستگی: 

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3 مرحله کارردیف

1بازديد اوليه دروگر قبل از راه اندازي1

1اتصال دروگر به تراكتور و حمل و نقل آن2

2تنظيمات دروگر 3

1انجام عمليات درو4

1سرويس دروگر و انبار كردن ماشين

شایستگی های غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و 
2نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

ارزشیابی نهایی شایستگی کاربرد  و سرویس دروگرهای علوفه
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انواع  کار  طرز  و  ساختمان  با  شدن  آشنا  ضمن  فراگیر  یادگیری،  واحد  این  در 
درو  و  علوفه  كوب هاي  ساقه  شده،  درو  علوفه  کن  ردیف  و  خشک  ماشین های 
ساقه كوب، می تواند شانه خورشیدی را تنظیم و آماده به کارکرده و بعد از اتصال 
شانه  و ردیف کند. ضمناً  به هم زده  را  با آن در زمان مناسب علوفه  تراکتور  به 

خورشیدی را سرویس و آماده انبار کردن در فصل بیکاری می کند. 

واحد یادگیری
3 کاربرد و سرویس شانه خورشیدی

مدت زمان آموزش:

6 نظری9عملیجمع: 15ساعت

خلاصه محتوا

ابزار، وسايل، مواد و امكانات مورد نياز

ابزار مکانیک عمومی، کفش و لباس  شانه خورشيدي، پین های استاندارد، جعبه 
مناسب کار )ترجیحاً یک تیکه(، تجهیزات ایمنی فردی )کلاه، عینک، دستکش، 

ماسک دهانی(، دستمال تنظیف، گریس پمپ، گریس، زمين زراعي داراي يونجه

اهداف توانمند سازي

 �اجزاء ساختماني ماشين هاي خشك و رديف كردن علوفه را شناسايي كند.
 �ماشين هاي خشك و رديف كردن علوفه را طبقه بندي كند.

 �بازدید های اولیه شانه خورشیدی را قبل از راه اندازی انجام دهد.
 �شانه خورشیدی را به تراکتور متصل كند.

 �شانه خورشیدی متصل به تراکتور در وضعيت حمل و نقل قرار دهد.
 �تنظيمات شانه خورشیدی را انجام دهد.

 �شانه خورشیدی را راه اندازي و آماده بهك ار نمايد.
 �علوفه را با شانه خورشیدی رديف كند.
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پس از بررسي شرايط اقليمي، اجرايي و آموزشي، واحد يادگيري كار برد و سرويس 
شانه خورشيدي را در قالب فرم زير به ترتيبي تنظيم نماييد كه با توزيع مناسب 

زماني قابل اجرا گردد.

بودجه بندی واحد يادگيري كاربرد و سرويس ماشين 
برداشت ذرت علوفه اي

فعالیت های وسعت محتواموضوع و عنوان درسجلسهواحد يادگيري
تکمیلی

كاربرد و 
سرويس 
شانه هاي 
خورشيدي

اوّل

 ساختمان و طرز كار ماشين هاي خشك و 
رديف كردن علوفه 

 بازدید اولیه و آماده سازي شانه خورشیدی
 اتصال شانه خورشیدی به تراكتور 

 تنظيم شانه خورشیدی

ساختمان و نحوه كار شانه هاي دوار و 
درو  و  علوفه  كوب هاي  ساقه  و  موازي 

ساقه كوب
بازدید اولیه شانه خورشیدی
آماده سازي شانه خورشیدی

اتصال شانه خورشيدي سوار به تراكتور
تنظيم شناوري

تنظيم موقعيت خورشیدی ها

اسلاید، بازدید

كار با شانه خورشیدیدوم

از  نتیجه دلخواه  نكات لازم درحصول 
کار با شانه خورشیدی

تبديل كردن چهار رديف علوفه به كي 
رديف

ماشين هاي خشك و رديف كردن علوفه درو شده

الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

این  از  استفاده  دلایل  روزانه  درس  طرح  مطابق  درس  شروع  مقدمات  از   �پس 
ماشین را در کلاس با پرسش و پاسخ توضیح دهید.

 �با نمايش فيلم انواع خشك كن و شانه رديف كن را معرفي كرده و كار آنها را 
توضيح دهيد. با نمایش فیلمی ساختمان و اصول کار شانه خورشیدی را توضیح 
دهید. ساختمان و طرز کار شانه های دوار و موازی را به صورت تحقیق به کار 
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گروه ها بسپارید. در نهايت به اصلاح و تصحيح نظرات فراگيران اقدام نماييد.
 �با نمايش فيلم ساقه کوب های علوفه و درو ساقه کوب را معرفي كرده و كار آنها را 
توضيح دهيد. تصاويري از زواياي مختلف ساقه کوب های علوفه را نمايش دهيد.
 �اجازه دهيد فراگيران نام هر جزء از اجزاي ساقه کوب های علوفه را بيان كنند. 

 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  عملیات،  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی و توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب 
كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی 

گروه های کاری... را انجام دهید.
 �از فراگيران بخواهيد كه شانه خورشیدی و ساقه کوب های علوفه را از بين ساير 

ماشين ها، بازشناسي كنند.
 �شانه خورشیدی را توسط كيي از كارگروه ها ساختار شناسي نموده، و واحد های 

آن را به تفکیک بررسی کنند.
ج( مروری بر آموخته های پیشین وی افته های نوین

مروری بر 
دانسته ها ساختمان و طرز کار ریک دوار

ریک دوار هم مانند سایر ریک های موجود برای کم کردن رطوبت و جمع کردن ردیف 
علوفه و جابه جا کردن آن به کار برده می شود تا کار را برای ماشین های بسته بندیی ا 

جمع آوری علوفه آسان کند.
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طرز کار
در توضیح طرز کار باید عرض کنم که این نوع از ریک ها از محور تواندهی تراکتور توان 
دریافت می کنند و همان طور که در تصویر زیر ارائه شده توان توسط محور تواندهی به 
گیربکس منتقل گشته سپس با دو چرخدنده مخروطی 90 درجه جهت پیدا کرده و توسط 
مکانیزم بادامکی منتقل و مکانیزم بادامکی حرکت چرخشی و همچنین زاویه ای را برای 

شانه ها ایجاد می کند. 

مکانیزم واحد بادامک دار
با توجه به شکل زیر، محور ورودی، محور گرداننده اصلی را می چرخاند. بادامک استوانه ای 
به شاسی متصل بوده و ثابت است و دارای شیاری است که راهنما محور زاویه دهنده شانه 
که در دایره بنفش شکل زیر نشان داده شده پیرو آن است و خود قطعه زرد رنگ به محور 
گرداننده اصلی متصل و عامل گردش شانه هاست در نتیجه محور اصلی شانه را می چرخاند 

و بادامک ثابت عامل حرکت زاویه ای محور شانه هاست و تا 90 درجه متغیر است.

شانه های موازی )شانه های مورب(
قسمت های مهمی ک شانه موازی عقب ـ سوار، شامل شاسی اصلی، محور تواندهی )محور 
اتصال تواندهی(، جعبه دنده، پولی محرک صفحه دوار انتهای جلو و صفحه دوار انتهای 
عقب چرخ فلک، تیرک ها )تیرک های انگشتی(، انگشتی ها )دندانه ها(، میله های جدا کن 

و چرخ های هادی می باشد.
شانه های موازی کششی که به مالبند تراکتور متصل می شوند، معمولاً چرخ گرد )زمین 
گرد( هستند،ی عنی حرکت چرخ فلک آنها به وسیله چرخ های حمل کننده عقب تأمین 
می شود، اما انواع هیدرولیک گرد نیز وجود دارند. در انواع چرخ گرد رابطه مستقیم بین 
سرعت پیشروی شامه و سرعت چرخ فلک به وجود می آید. بعضی از شانه های موازی 
دارایی ک چرخ تنظیم ارتفاع در جلو هستند. چرخ تنظیم ارتفاع علاوه بر تحمل قسمتی 
انجام می دهد.  را  بلندی های زمین  و   از وزن شانه، هدایت چرخ فلک شانه در پستی 

محور گرداننده اصلی

محور زاویه دهنده 
شانه

محور ورودی

بادامک ثابت
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بعضی دروگر از شانه های موازی کششی، مستقیماً و بدون چرخ تنظیم ارتفاع جلو، به 
مالبند تراکتور متصل می شوند. در این صورت، این مالبند تراکتور است که قسمتی از 
وزن شانه را تحمل می کند، اما هدایت چرخ فلک در پستی و بلندی ها به طور کامل انجام 
نمی شود. شانه های دو قلو از دو شانه موازی کششی تشکیل شده اند. این دو شانه،ی کی 
در سمت راست وی کی در سمت چپ، در کنار هم قرار دارند. شانه های دوقلو معمولاً به 
یک قلاب تندوم متصل می شوند، اما انواعی که بدون اتصال به قلاب تندوم مستقیماً 
می توان  را  دوقلو  شانه های  اکثر  دارند.  وجود  نیز  می شوند  متصل  تراکتور  مالبند  به 
طوری تنظیم کرد که تنهای ک نوار عریض وی ای ک نوار نازک را به وجود آورند. شانه های 
به وسیله  آن  شدن  جمع آوری  به منظور  علوفه  زدن  شانه  برای  معمولاً  دوقلو  موازی 
 بسته بندهای استوانه ای و تریلی های توده ساز )توده سازها( مورد استفاده قرار می گیرند.
محور  و  می شوند  متصل  تراکتور  نقطه  سه  اتصال  به  سوار  ـ  عقب  موازی  شانه های 
تواندهی گرد هستند. این شانه ها در موقع حمل و نقل به وسیله اتصال سه نقطه از زمین 
بلند می شوند. تمام وزن شانه در موقع حمل و نقل و قسمتی از وزن آن در موقع کار 
به وسیله اتصال سه نقطه تحمل می شود. در موقع کار، چرخ های هادی )چرخ های تنظیم 
ارتفاع( در عقب شانه، هم از ماشین حمایت می کنند و هم هدایت آن در موقع عبور 
از ناهمواری های زمین را به عهده دارند. این چرخ ها معمولاً به طور عمودی قابل تنظیم 
هستند تا فاصله مناسب بین انگشتی های چرخ فلک و زمین را تنظیم نمایند. قابلیت 
مانور این شانه ها بسیار زیاد است و برای شانه زدن در مزارع کوچک، مزارعی که دارای 
 شکل نامنظمی هستند و شانه زدن در کنار پرچین ها و به دور موانع، مناسب هستند.
شانه های موازی جلو ـ سوار که به اتصال سه نقطه جلو تراکتور متصل می شوند، این امکان 
را به وجود می آورند تا در موقع شانه زنی از ادوات برداشت علوفه خشک کردنیی ا سیلو 
کردنی در عقب تراکتور استفاده گردد. از این نوع شانه، عمدتاً برایی کی کردن نوارهای 
استفاده می شود.  علوفه  توده سازیی ا خرد کردن  بسته بندی،  از  قبل  علوفه، درست 
شانه های موازی جلوـ سوار، هیدرولیک گرد هستند. عرض شانه زنی در شانه های موازی 
 بین 2/1 تا 2/9 متر است. عرض شانه با توجه به عرض ردیف علوفه درو شده انتخاب می شود.

طرز کار:
تراکتور متصل  نقطه  اتصال سه  به  تواندهی گرد عقب ـ سوار  یک شانه موازی محور 
می شود. قلاب شانه مستقیماً به شاسی اصلی که از شانه حمایت می کند، متصل است. 
حرکت از محور تواندهی تراکتور توسط محور اتصال تواندهی تلسکوپی بهی ک جعبه 
دنده و از آنجا بهی ک چرخ تسمه کوچک می رسد. سپسی ک تسمه V حرکت را از این 
چرخ تسمه به چرخ تسمه سوار شده بر روی صفحه دوار انتهای جلویی چرخ فلک انتقال 
می دهد. به این ترتیب حرکت به تیرک ها و انگشتی های چرخ فلک می رسد. انگشتی ها 
مهم ترین قسمت شانه موازی محسوب می شوند. انگشتی های فولادیی ا دارایی ک قسمت 
فنری هستند وی ا بر رویی ک قسمت لاستیکی سوار می شوند. انگشتی هایی که بر روی 
لاستیک سوار شده اند گران ترند، اما طول عمر آنها زیادتر است. همچنین انعطاف پذیری 
آنها در زمین های سخت و سنگلاخی بسیار بالاست. انگشتی های شکستهی ا خم شده، 
باعث کاهش بازده شانه زنی می شوند، زیرا قسمتی از ردیف علوفه، شانه زده نمی شود. 

چرخ فلک این نوع شانه ها ممکن است بین 4 تا 6 تیرک داشته باشد. تیرک ها به طور 
موازی به دو صفحه دوار موازی در دو انتهای چرخ فلک متصل شده اند. روی صفحه دوار 
جلویی سمت راست به طرف عقب است، در حالی که روی صفحه دوار عقبی سمت چپ 
به طرف جلو قرار دارد صفحات دوار در زاویه راست نسبت به جهت حرکت قرار دارند. 
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صفحات دوار دارای محورهای کوتاهی هستند که بهی اتاقان های ساچمه ای برای اتصال 
به تیرک های چرخ فلک متصل شده اند. با چرخش چرخ فلک، ‌هری ک از تیرک ها توسط 
یاتاقان خود به چرخش در می آید تا انگشتی های تیرک در همه مواقع در حالت عمودی 
قرار گیرد. وقتیی ک تیرک به پایین ترین وضعیت خود نزدیک می شود، انگشتی هایش 
به علوفه برخورد می کنند و آنرا در فاصله کوتاهی شانه می زنند تا به دنبال آن تیرک 
دیگری عمل شانه زنی را ادامه دهد. زاویه انگشتی ها تنها با تغییر تمایل تمام چرخ فلک 
از طریق ضربات متوالی تیرک ها، در امتداد چرخ فلک به  می تواند تغییر کند. علوفه 
 سمت انتهای بیرونی شانه غلت می خورد و حرکت می کند تا نوار علوفه تشکیل شود.
با تغییر دادن جهت چرخش چرخ فلک می توان به جای  از شانه های موازی  در بعضی 
تا سریع تر  را در سطح مزرعه پخش کرد  نواری، علوفه  به صورت  جابه جا کردن علوفه 
پلاسیده شود. چنانچه جعبه دنده در حالتی باشد که چرخ فلک به طرف عقب چرخش 
کند، شانه موازی در وضعیت ردیف کردن و نوارسازی قرار می گیرد. اگر جعبه دنده در 
حالتی باشد که چرخ فلک به طرف جلو بچرخد، شانه موازی عمل پخش کردن علوفه را 

انجام می دهد.
تغییر دادن وضعیت چرخ های هادی در بعضی از شانه های موازی موجب تغییر تمایلی ا 
زاویه انگشتی ها می شود. تمایل انگشتی ها تعیین کننده پف کردگی نوار تازه تشکیل شده 
می باشد. چرخ های هادی موجب تنظیم ارتفاع شانه از سطح زمین می شوند، هدایت شانه 
در زمین های ناهموار را انجام می دهند و در کاهش آسیب دیدگی احتمالی انگشتی ها و 

تیرک های انگشتی مؤثرند.
علوفه وقتی آماده شانه زدن است که تا حدودی پلاسیده شده باشد. وقت مناسب برای 
شانه زدن، زمانی است که رطوبت علوفه به حدود 50 درصد برسد. اگر رطوبت علوفه 
خیلی کمتر از 50 درصد باشد، بهتر است عمل شانه زنی بعد از نشستن شبنم انجام شود. 
برای گیاهان برگی مانندی ونجه و شبدر، شانه زدن باید قبل از تنزل رطوبت تمام گیاه به 

زیر 40 درصد، ‌که نقطه تقریبی خرد شدن برگ محسوب می شود، پایانی ابد. 
برای شانه زنی مؤثر، شانه باید در همان جهتی حرکت کند که دروگر قبل از آن حرکت 
کرده است. ساقه ها در موقع درو معمولاً طوری به پشت بر روی شانه برش دروگر می افتند 
که بر سر برگدار ساقه ها در جهت عکس حرکت رو به جلو دروگر قرار گیرد. بدین ترتیب 
قسمت خشبی ساقه ها پوشانده می شود. شانه زدن در جهت حرکت دروگر و بر علیه سر 
ساقه ها، باعث می شود تا انگشتی های شانه ابتدا به سر ساقه ها برسند و آنها را در داخل و 
وسط نوار قرار دهند. در این حالت برگ ها از تابش مستقیم آفتاب مصون می مانند و توسط 
جریان هوا خنک می شوند. قسمت های خشن تر گیاه که دیرتر خشک می شوند، در لایه 
رویی نوار قرار می گیرند و با قرار گرفتن در معرض تابش مستقیم آفتاب و جریان هوای 

زیاد، به سرعت خشک می شوند.
تنظیمات:

قبل از شروع کار با شانه های موازی، تمایل انگشتی ها را تنظیم کنید و در صورت نیاز 
در محصولات کوتاه و سبک به تعداد انگشتی ها بیافزاید. تمایل انگشتی ها تعیین کننده 
شکل و تراکم نوار علوفه می باشد. تمایل رو به جلو نوک انگشتی ها، باعث بیشتر بلند 
شدن علوفه می شود، که نتیجه آن به وجود آمدن نواری شل و پف کرده می باشد. تمایل 
رو به عقب، نوار سفت و متراکم تری را به وجود می آورد که آهسته تر خشک می شود. نوار 
سفت برای علوفه ای مناسب است که قرار است برای سیلو شدن با رطوبت زیادی ا متوسط 
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در مزرعه خرد شود. تنظیم تمایل انگشتی ها به روش های مختلفی انجام می شود، اما در 
بعضی شانه های عقب ـ سوار، برای تغییر تمایل انگشتی ها، چرخ راهنما را به سوراخ های 

مختلفی متصل می کنند.
اکثر شانه های موازی دارای چهاری ا پنج تیرک انگشتی هستند. چهار تیرک برای شانه 
زدن در اکثر شرایط کافی است، اما در موقع شانه زدن محصولات کوتاه و سبک، برای تمیز 
کردن کامل، ممکن است به تیرک و انگشتی های اضافی نیاز باشد. چرخ های انتهایی چرخ 
فلک در اکثر شانه های موازی دارای سوراخ های اضافی برای اتصال تیرک پنجم هستند. 
در بعضی شانه ها تیرک ششم نیز می تواند سوار شود. انگشتی های اضافی را می توان بر 
روی اکثر تیرک ها سوار کرد تا فاصله بین انگشتی ها کاهشی ابد و تمیز کردن محصولات 

کوتاه بهتر انجام شود.
انگشتی های شانه های موازی معمولاً باید طوری تنظیم شوند که نوک آنها از سطح زمین 
حدود 2/5 تا 5 سانتی متر فاصله داشته باشد. انگشتی ها معمولاً کمی پایین تر از نوک 
ساقه ها کار می کنند. چنانچه انگشتی ها بیش از حد پایین بروند، نواری کثیف تشکیل 
می شود و احتمال شانه زدن اجسام خارجی به داخل نوار و شکستن انگشتی ها افزایش 
می یابد. بالا رفتن بیش از حد انگشتی ها موجب جا ماندن قسمتی از علوفه به خصوص 
در مزارع ناهموار می گردد. ارتفاع انگشتی ها در شانه های موازی کششی به وسیلهی ک 
میله لنگ دار دستی وی ای ک سیلندر هیدرولیکی تنظیم می شود. در شانه های موازی 
عقب ـ سوار، ارتفاع انگشتی ها به وسیله بازوی اتصال وسط اتصال سه نقطه تراکتور 

تنظیم می شود.

بازدید اولیه و آماده سازي شانه خورشیدی

الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين ها
ب( موارد پیشنهادی

و  بازديد ها  مناسب  سؤالات  با  دهيد  قرار  گروه  اختيار  در  را  خورشيدي   �شانه 
با نظارت بر بحث مسير آن را  سرويس هاي دروگر را به بحث درگروه بگذاريد. 
در جهت مناسب هدايت كنيد. از گروه بخواهيد كه بازديد ها و سرويس ها را زير 

نظر شما انجام دهند.
 �بهتر است هنرجويان را به گروه هاي چند نفره تقسيم بندي كرده و هر گروه را 
ملزم به انجام سرويس ها و كليه بازديد ها کنید. در حين كار آنها را راهنمايي 

كرده و نكات ايمني را متذكر شويد.
 �مراحل آماده کردن شانه خورشیدی را در مقابل تمام گروه ها یک بار انجام دهید. 

سپس از هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند.
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 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. بديهي است كه ضمن ارزيابي، خطاها 

يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح خواهيد كرد. 
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( ارزشيابي مرحله اي 

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  نیاز  پیش  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
 شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، 
مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

1

و  اوليه  بازديد 
شانه  آماده سازي 

خورشيدي

آچار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
ترمز،  روغن  عمومی،  مکانیک 
روغندان،  پمپ،  گریس  گریس، 

شانه خورشيدي
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار يا تعميرگاه

بالاتر از 
حد انتظار

توانایی آماده سازي و بازدید قسمت های 
بررسي  آچاركشي،  ماشین،  مختلف 
فنر  تنظيم  و  بررسي  انگشتي ها، 
متحرك  قطعات  روانكاري  شناوري، 

رفع عیب یا ارسال به تعمیرگاه

3

قابل قبول

توانایی آماده سازي و بازدید قسمت های 
بررسي  آچاركشي،  ماشین،  مختلف 
فنر  تنظيم  و  بررسي  انگشتي ها، 

شناوري 

2

غيرقابل 
قبول

نمودن  کار  به  آماده  در  توانايي  عدم 
1ماشین
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نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمند سازي آماده سازي شانه خورشیدی
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

حين  در  كنند.  متصل  تراكتور  به  را  خورشيدي  شانه  بخواهيد  هنرجويان   �از 
عمليات نكات ايمني را متذكر شويد. در حين اتصال موارد لازم را توضيح دهيد.

نماييد. توصيه  آماده  را  فراگيران   �براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي 
به داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروها ... فراموش نشود.
 �از آنجایيك ه اتصال ماشين ها قبلًا آموزش داده شده است و فراگيران روش انجام 
آن را مي دانند توصيه مي شود اجازه دهيد به صورت انفرادي عمليات اتصال را 

انجام دهد. درحين كار آنها را راهنمايي كرده و نكات ايمني را متذكر شويد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام این عملیات به همان گونه 
که در کتاب آمده است نمایند.. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی 
خواهد بود که عملیات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که 

لازم شود باید عملیات در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها آنها را اصلاح کنید.
ج( ارزشیابی مرحله ای

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

اتصال شانه خورشيدي سوار به تراكتور



پودمان 2: برداشت علوفه خشک کردنی

75

 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

2
اتصال شانه 

خورشيدي به 
تراكتور 

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، شانه خورشيدي، 
پین مناسب

زمان: 20 دقیقه
مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

تراکتور مناسب را انتخاب، ماشین را 
به تراکتور متصل نموده، تنظیم های 

اولیه را انجام مي دهد.
3

ماشین را به تراکتور متصل می کند قابل قبول
2و تنظيم هاي اوليه را انجام مي دهد.

غيرقابل 
1عدم توانايي دراتصال ماشين قبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمند سازي اتصال شانه خورشيدي سوار به تراكتور
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �تصاويري انواع تنظیم ها یا نمونه ای از شانه خورشيدي تنظیم شده، معیار های 
تنظیم،.... را نمايش دهيد. در این مرحله، بیان شما کمینه و گفت وگو مدیریت 

شده بین فراگیران بیشینه باشد.
به صورت  را  تنظیم  حالت  از  خورشيدي  شانه  خروج  عوارض  یا   �آسیب شناسی 

پرسش عام در کلاس مطرح کنید.
 �پاسخ ها را در برد لیست کنید. 

 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.
شانه  تنظیم  عملیات  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در  حضور   �برای 
عمومی.  و  بهداشتی  ایمنی،  توصيه های  نماييد.  آماده  را  فراگيران  خورشيدي، 
ساماندهی  فيلم،  تهيه  يا  عكس  گرفتن  تجهيزات  و  افزار  نوشت  داشتن  همراه 

گروه های کاری... را انجام دهید..
 �شانه خورشيدي در مقابل گروه ها تنظیم کنید. سپس از هر گروه بخواهید تنظیمات 

شانه خورشيدي را انجام دهند.
 �کارهایی را که توسط شانه خورشیدی انجام می شود را با نمایش فیلم یا تصویر 
توضیح دهید. با طرح سؤال در کلاس وضعیت چرخ ها و نحوۀ عمل در هر کدام از 

آنها را به بحث بگذارید. بحث را هدایت و کنترل کرده تا به نتیجه دلخواه برسد.
 �طرز قرار دادن شانه خورسیدی در وضعیت حمل و نقل را با نمایش تصویر توضیح دهید.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 
كار گروه ها را اصلاح کنید. مواردي از قبيل: مناسب بودن لباس كار، استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي، وقت شناسی، دقت در عملیات، درستی تنظیمات، رعايت 
اصول ايمني و فني، مطلوب بودن همكاري افراد گروه، مطلوب بودن دقت كار، 
مطلوب بودن سرعت كار، تکرار عملیات با تغییر روش ها..... از موارد قابل طرح 

در نمون برگ هاي فهرست وارسي مي باشد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام تنظیمات به همان گونه 
که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی 
خواهد  بود تنظیمات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم 

تنظيم شانه خورشيدي
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شود باید عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به طور  را  پيش بيني شده  عمليات  به طور مستقل  كارگروه  تمام  كه  ترتيبي  به 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

پرسش کلاسی

پرسش کلاسی

به زاويه انگشتي ها، شاسي اصلي و شاسي چرخ ها دقتك نيد و به سؤالات زير پاسخ دهيد:
 �عامل چرخش چرخ هاي انگشتي چيست؟ 1

 �جهت چرخش چرخ ها بهك دام سمت است؟ 2
 �براي اينكه چند رديف علوفه را به ي كرديف تبديلك نيم، موقعيت شاسي شانه  3

چرخ ها نسبت به شاسي اصلي چگونه بايد باشد؟
 �براي زير و روك ردن يا جابه جاك ردن علوفه، موقعيت شاسي چرخ ها و شاسي اصلي  4

چگونه بايد باشد؟

 پاسخ: 
 �عامل چرخش انگشتي ها، تماس با زمين و زاويه آنها نسبت به جهت حركت مي باشد. 5
 �جهت چرخش چرخ ها به گونه اي استك ه انگشتي ها از پشت با علوفه برخوردك نند. 6

 �شاسي شانه چرخ ها بايد همانند و هم راستا با شاسي اصلي باشد. 7
 �بايد در جهت عكس هم باشند. 8

اگر شاسی شانه عمود بر جهت پیشروی قرار گیرد، سرعت چرخش خورشیدی ها چه 
تغییری می کند؟

 پاسخ: در اين حالت خورشيدي ها ديگر چرخشي ندارند و تنها روي زمينك شيده 
مي شوند.

د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیرفنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول زیر آمده است.
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 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

تنظیم شانه 3
خورشيدي

عمومی  ابزار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
مکانیک، شانه خورشيدي، تراكتور

زمان: 20 دقیقه
مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

تنظيم ماشين براي رديف كردن، جابه جايي، 
پخش كردن علوفه، تغيير عرض كار و چپ 

ريز يا راست ريز كردن شانه
3

و قابل قبول كردن  رديف  براي  ماشين  تنظيم 
2جابه جايي علوفه.

غيرقابل 
1عدم توانايي درتنظیم شانه خورشيديقبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمند سازي تنظيم شانه خورشيدي
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الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در مزرعه آموزشي

ب( موارد پیشنهادی
درو  علوفه هاي  وضعيت  به  توجه  با  را  علوفه  كردن  رديف  براي  مناسب   �زمان 
شده توضيح دهيد. از هنرجويان بخواهيد كه مشخص كنند زمان مناسب براي 
رديف كردن علوفه رسيده است. با نمايش فيلم روش رديف كردن علوفه با شانه 
خورشيدي را توضيح دهيد. از هنرجويان بخواهيد كه با شانه خورشيدي زير نظر 
شما علوفه ها را رديف كنند. در حين عمليات نكات لازم و نكات ايمني را متذكر 

شويد. در پايان كار حسن انجام عمليات را كنترل كنيد.
 �شرایط علوفه برای شروع ردیف کردن علوفه را توضیح دهید. معایب پیش آمده 
بر اثر رطوبت بالا را در کلاس به بحث بگذارید. در مزرعه وضعیت علوفه مناسب 

ردیف کردن علوفه را به هنر جویان نشان دهید.
 �قبل از شروع ردیف کردن علوفه رعایت نکات لازم در حین ردیف کردن را متذکر شوید.

 �اقدام به ردیف کردن با شانه خورشیدی نمایيد. در ضمن انجام عمليات توضيحات 
ضروري و كاربردي، نکات ایمنی و زیست محیطی را به فراگیران ارائه دهید. 

 �اجازه دهيد كار گروه ها اقدام به ردیف کردن با شانه خورشیدی به ترتيبي كه در 
كتاب درسي آمده است نمايند.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
ارزيابي،  ضمن  كه  است  بديهي  دهيد.  انجام  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

خطاها يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح کنید. 
 �اشکالاتی را که حین ردیف کردن ییش می آید را به بحث بگذارید و ضمن هدایت 

و راهنمایی بحث را به نتیجه برسانید.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام عملیات به ردیف کردن 
علوفه همان گونه که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات 
هر گروه زمانی خواهد بود که بسته بند کاملًا بررسی شده و بدون عیب باشد. 
تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات تنظیمات، و انجام 

وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل 

در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

كار با شانه خورشيدي
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ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

پرسش کلاسی
در صورتی که شانه به سمت راست تراکتور متمایل باشد، جهت حرکت چگونه خواهد بود؟
 پاسخ: شانه هاي خورشيدي را مي توان با توجه به نظرك اربر در دو حالت چپ ريز يا 
راست ريز نسبت به تراكتور قرار داد. با توجه به اينكه اكثر ماشين هايك شاورزي در 
سمت راست تراكتور قرار مي گيرند و رانندگان تراكتور به اين جهت عادت بيشتري 
دارند معمولاً شانه هاي خورشيدي در سمت راست و به صورت چپ ريز بسته مي شوند. 

جهت حركت با تراكتور در اين دوحالت عكس يكديگر خواهد بود. 

گفت وگوی 
در هنگام رديفك ردن علوفه مشاهده مي شودك ه برگ هاي آنهاك املًا ريخته و علوفه کلاسی

زيادي پودر شده اند. در مورد علت اين موضوع و روش رفع آن درك لاس گفت وگوك نيد.
 پاسخ: در صورتيك ه علوفه بيش از حد خش كشده باشند يا عمليات شانه زني در 
زمانيك ه رطوبت هوا بسيار پايين است مثلًا نزدي كظهر انجام شود و يا اينكه علوفه 

با تعداد مراحل زيادي ري كشوند امكان خرد شدن برگ ها وجود دارد.

د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیرفنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول زیر آمده است.
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 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

4
انجام عملیات 
رديف كردن 

علوفه

شانه  تراکتور،  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
خورشيدي، پین مناسب

زمان: 30 دقیقه
مکان: مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

نموده،  متصل  تراکتور  به  را  ماشین 
تنظیم کرده و ضمن بررسي شرايط لازم 
براي شانه زني و با انتخاب بهترین الگو، 
عمليات رديف كردن علوفه درو شده را 

انجام می دهد.

3

قابل قبول
نموده،  متصل  تراکتور  به  را  ماشین 
كردن  رديف  عمليات  و  کرده  تنظیم 

علوفه درو شده را انجام می دهد.
2

غير قابل 
قبول

با  عدم توانايي در تنظیم، اتصال یا کار 
1ماشین
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شرح کار:
آزمايش و بررسي هاي اوليه شانه خورشيدي مطابق دستورالعمل كتابچه راهنماي كاربري ماشين )آچاركشي، بررسي 
انگشتي ها، بررسي و تنظيم فنرشناوري( ـ روانكاري قطعات متحرك ـ تعويض انگشتي معيوب ـ اتصال شانه خورشيدي 
به تراكتور ـ تنظيم شانه خورشيدي )تنظيم ماشين براي رديف كردن، جابه جايي و پخش كردن علوفه، تنظيم فنر 
شناوري( ـ بررسي شرايط زمين و زمان انجام عمليات شانه زني ـ انتخاب جهت مناسب شانه زني ـ انجام عمليات تبديل 

چهار رديف به كي رديف به روش رفت و برگشتي ـ سرويس و انبار كردن ماشين

استاندارد عملکرد: با استفاده از تراكتور و شانه خورشيدي عمليات رديف كردن، جابه جايي و پخش كردن علوفه 
دروشده را انجام دهد.

شاخص ها:
مشاهده روند بررسي و نتيجه گيري صحيح از بازديد هاي اوليه ماشين ـ مشاهده روند رفع عيوب با انجام كنترل و 
تنظيمات مطابق دستورالعمل هاي موجود ـ مشاهده رويه انجام تنظيمات شانه خورشيدي مطابق دستورالعمل )تنظيم 
ماشين براي عمليات مختلف رديف كردن و جابه جايي و پخش كردن علوفه، تنظيم فنر شناوري( ـ مشاهده و كنترل 
انجام سرويس هاي  نياز شانه زني ـ مشاهده رويه  بررسي شرايط مورد  اجراي عمليات شانه زني ـ كنترل روش  رويه 

دوره اي و انبار كردن دروگر

شرایط انجام کار و ابزار و تجهیزات: كارگاه ـ مزرعه زمان 30 دقيقه
ابزار و تجهیزات: جعبه ابزار مكانكيي ـ شانه خورشيدي ـ كتابچه دستورالعمل كاربري شانه خورشيدي ـ گريس ـ 

گريس پمپ ـ انگشتي يدكي 

معیار شایستگی: 

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3 مرحله کارردیف

1بازدید اولیه و آماده سازي شانه خورشیدی1

1اتصال شانه خورشیدی به تراكتور2

2تنظيم شانه خورشیدی3

1انجام عمليات رديف كردن علوفه4

شایستگی های غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی 
2و نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

ارزشیابی نهایی شایستگی کاربرد و سرویس شانه خورشیدی
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در این واحد یادگیری، فراگیر ضمن آشنا شدن با ساختمان و طرز کار بسته بندهاي 
علوفه می تواند بسته بندهاي مكعبي رايج در كشور را را تنظیم و آماده به کارکرده و 
بعد از نخ كردن بسته بند و اتصال به تراکتور، علوفه رديف شده را بسته بندي كند. 

ضمناً بسته بند را سرویس و آماده انبار کردن در فصل بیکاری کند. 

واحد یادگیری
4 کاربرد  و سرویس بسته بند علوفه

مدت زمان آموزش:

16 نظری24 عملیجمع: 40ساعت

خلاصه محتوا

ابزار، وسايل، مواد و امكانات موردنياز
ابزار مکانیک عمومی، کفش و لباس  بسته بند مكعبي، پین های استاندارد، جعبه 
مناسب کار )ترجیحاً یک تیکه(، تجهیزات ایمنی فردی )کلاه، عینک، دستکش، 
ماسک دهانی(، دستمال تنظیف، گریس پمپ، گریس، واسكازين، واسكازين كش، 

نخ بسته بندي، گاردان مخصوص، زمين زراعي داراي يونجه درو و رديف شده.

اهداف توانمندسازي

 �اجزاء ساختماني بسته بند علوفه را شناسايي كند.
 �بسته بند علوفه را طبقه بندي كند.

 �بازدید های اولیه بسته بند علوفه قبل از راه اندازی را انجام دهد.
 �دستگاه بسته بند را قبل از شروع کار آماده كند.

 �بسته بند علوفه را به تراکتور متصل كند.
 �بسته بند علوفه متصل به تراکتور را در وضعيت حمل و نقل قرار دهد.

 �تنظيمات بسته بند علوفه را انجام دهد.
 �بسته بند علوفه را راه اندازي كند.

 �علوفه را با بسته بند علوفه بسته بندي كند.
 �بسته بند علوفه را سرويس كند.

 �بسته بند علوفه را براي نگهداري در فصل بكياري آماده كند.
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پس از بررسي شرايط اقليمي، اجرايي و آموزشي، واحد يادگيري كار برد و سرويس 
بسته بند علوفه را در قالب فرم زير به ترتيبي تنظيم نماييد كه با توزيع مناسب 

زماني قابل اجرا گردد.

بودجه بندی واحد يادگيري كاربرد و سرويس ماشين 
برداشت ذرت علوفه اي

واحد 
فعالیت های وسعت محتواموضوع و عنوان درسجلسهيادگيري

تکمیلی

كاربرد و 
سرويس 

بسته بند علوفه

کار اوّل اصول  و  ظاهری  شناخت 
بسته بند علوفه

ابعاد بسته های ایجاد شده توسط بسته بندهای 
کوچک

اجزای ساختمانی بسته بند علوفه

اسلاید، 
بازدید

بسته بند دوم آماده کردن دستگاه 
قبل از شروع کار

بازديدهاي اوليه قبل از كار
انواع نخ بسته بندي

نخ كردن بسته بند علوفه
نحوه گره زن انواع نخ بسته بندي

سوم
اتصال و حمل و نقل بسته بند 

علوفه
تنظیم بسته بند علوفه

اتصال بسته بند علوفه
قرار دادن بسته بند در وضعیت کار و حمل

تنظیم ارتفاع بردارنده از سطح زمین
تنظیم فشردگی )وزن( بسته علوفه

تنظیم طول بسته
شمارش تعداد بسته ها

بسته بند چهارم با  كار  و  راه اندازی 
علوفه

راه اندازي اوليه بسته بند
کار با بسته بند علوفه در مزرعه

بسته بند پنجم نگهداری  و  سرویس 
علوفه

سرويس دوره اي بسته بند علوفه
نگهداری بسته بند علوفه بعد از فصل کار
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگارد 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

این  از  استفاده  دلایل  روزانه  درس  طرح  مطابق  درس  شروع  مقدمات  از   �پس 
ماشین را در کلاس با پرسش و پاسخ توضیح دهید.

آنها  کار  اصول  و  ساختمان  و  كرده  معرفي  را  بسته بند  انواع  فيلم  نمايش   �با 
و  حبهك ن ها  استوانه اي،  بسته بندهاي  کار  طرز  و  ساختمان  دهید.  توضیح  را 
و  اصلاح  به  نهايت  در  بسپارید.  گروه ها  کار  به  تحقیق  به صورت  را  توده ساز ها 

تصحيح نظرات فراگيران اقدام نماييد.
 �با نمايش بسته بند مكعبي را معرفي كرده و كار آن را توضيح دهيد. تصاويري از 

زواياي مختلف بسته بند علوفه و واحدهاي كاري آن نمايش دهيد.
 �با وجود اينكه سعي شده مطالب عمومي باشد اما در برخي موارد تأيكد بيشتر 
استوار  هنرستان ها  در  فراواني  دليل  به   55  class markant بسته بندهاي  بر 

بوده است.
 �اجازه دهيد فراگيران نام هر جزء از اجزاي بسته بندهای علوفه را بيان كنند. 

 �اجزاء، وظيفه و نحوۀ عملكرد واحد هاي بسته بند علوفه را به كمك تصوير و فيلم 
توضيح دهيد.

 �مسير حركت علوفه در ماشين و ارتباط واحد ها با هم را توضيح دهيد.
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  عملیات،  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی و توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب 
كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی 

گروه های کاری... را انجام دهید.
 �بسته بند علوفه را توسط كيي از كارگروه ها ساختار شناسي نموده، و واحد های 

آن را به تفکیک بررسی کنيد.
 �در صورت امكان بازديد از انواع بسته بندهاي رايج در منطقه در برنامه كار قرار 

گيرد.

ساختمان بسته بند علوفه
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ج( مروری بر دانسته ها 

الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين ها
ب( موارد پیشنهادی

 �بهتر است هنرجويان را به گروه هاي چند نفره تقسيم بندي كرده و هر گروه را 
ملزم به انجام سرويس ها و كليه بازديدها کنید. 

انجام  یکبار  گروه های  تمام  مقابل  در  را  خورشیدی  شانه  کردن  آماده   �مراحل 
دهید. سپس از هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند.

و  بازديد ها  مناسب  سؤالات  با  دهيد  قرار  گروه  اختيار  در  را  خورشيدي   �شانه 
سرويس هاي دروگر را به بحث درگروه بگذاريد. 

 �از گروه بخواهيد كه بازديد ها و سرويس ها را زير نظر شما انجام دهند. در حين 
كار آنها را راهنمايي كرده و نكات ايمني را متذكر شويد.

 �ساير كارگروه ها را وادار كنيد ضمن نظارت بر كار گروه فعال، با انجام سؤالات 
تخصصي كار انها را به چالش بكشانند.

 �با نظارت بر بحث مسير آن را در جهت مناسب هدايت كنيد. 
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
ارزيابي،  ضمن  كه  است  بديهي  دهيد.  انجام  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

خطاها يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح خواهيد كرد. 

تاريخچه بيلر
درك نار  ثابت  به صورت  شد.ك ه  ساخته   1813 سال  در  ابتدايي  به صورت  ابتدا  بيلر 
مزرعه گذاشته شده و علوفه توسطك ارگر به داخل آن ريخته مي شد.ك ارگران نيز 
نيروي حركتي دستگاه پرس را تأمين مي كردند. تا اينكه در سال 1920 بيلرهاي ثابت 
نيرويك ارگري  به  و  بوده  گره زن  مكانيسم  فاقد  ولي  بازار عرضه شد،  به  مجهزتري 
زيادي نياز داشتند. به طوري كه براي پيچيدن سيم به دور هر بسته به دو نفرك ارگر 
نياز بود. و بالاخره در دهه 1930 ميلادي بيلرهايي ساختندك ه نه تنها داراي دستگاه 
گره زن براي نخ و يا مكانيسم هاي تاب دادن واير بودند، بلكه در قسمت جلو مجهز 
به دستگاه جمع كن علوفه بوده و در مزرعهك شيده مي شدند. و علوفه را جمع آوري و 
به طور اتوماتي كبسته بندي مي نمودند. در سال 1958 ميلادي اولين بسته بند خودرو 

ساخته شد.

آماده کردن دستگاه بسته بند قبل از شروع کار
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 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به طور  را  پيش بيني شده  عمليات  به طور مستقل  كارگروه  تمام  كه  ترتيبي  به 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( ارزشيابي مرحله اي 

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیرفنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول زیر آمده است.

 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

1

آماده كردن 
بسته بند 
قبل از 
راه اندازي

ابزار، مواد، تجهیزات: بسته بند مكعبي، جعبه 
روغن،  واسکازین،  مکانیک،  عمومی  ابزار 
دان، گریس  روغن  واسکازین کش،  گریس، 

پمپ
زمان: 30 دقیقه

مکان: هانگار

بالاتر 
از حد 
انتظار

آچاركشي، روانكاري قطعات متحرك، 
كشيدگي  كنترل  انگشتي ها،  بررسي 
زنجيرها، بررسي زمان بندي قطعات 
متحرك، كنترل پين برشي و فشار باد 
لاست كيها مطابق دستورالعمل و رفع 

ايرادات يا ارسال به تعميرگاه

3

قابل 
قبول

آچاركشي، روانكاري قطعات متحرك، 
كشيدگي  كنترل  انگشتي ها،  بررسي 
زنجيرها، بررسي زمان بندي قطعات 
متحرك، كنترل پين برشي و فشار باد 

لاست كيها

2

غيرقابل 
قبول

نمودن  كار  به  آماده  در  توانايي  عدم 
1ماشين
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نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمندسازي آماده سازي بسته بند علوفه

وه
گر
ره 
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگارد 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �انواع و خصوصيات نخ بسته بندي را توضيح دهيد. روي مزاياي زيست محيطي 
استفاده از نخ هاي كنفي تأيكد شود.

 �مسير عبور نخ در بسته بند را با تصوير توضيح دهيد. در آموزش روش نخك ردن 
از اسلايدهاي آموزشي استفاده شود.

 �براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي فراگيران را آماده نماييد. توصيه به 
داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروه ها ... فراموش نشود.
 �ابتدا خود نخ كردن را انجام دهيد و سپس به هنرجويان اجازه دهيد كي به كي 

تمرين كنند. در حين نخك ردن آنها را هدايت و راهنمايي كنيد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام این عملیات به همان گونه 
که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی 
خواهد بود عملیات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم 

شود باید عملیات در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها آنها را اصلاح کنید.
ج( ارزشیابی مرحله ای

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

نخ كردن بسته بند علوفه
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 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

2
نخ كردن 
بسته بند 
علوفه 

نخ  علوفه،  بسته بند  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
بسته بندي 

زمان: 30 دقیقه
مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

انتخاب نخ مناسب، گره زدن كلاف هاي 
مطابق  بسته بند  كردن  نخ  و  نخ 

دستورالعمل شركت سازنده
3

قابل 
قبول

نخ كردن بسته بند مطابق دستورالعمل 
2شركت سازنده

غيرقابل 
1عدم توانايي در نخ كردن بسته بند قبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمندسازي نخ کردن بسته بند علوفه
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگارد 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي فراگيران را آماده نماييد. توصيه به 
داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروه ها ... فراموش نشود.
 �از آنجاییك ه اتصال ماشين ها قبلًا آموزش داده شده است و فراگيران روش انجام 
آن را مي دانند توصيه مي شود اجازه دهيد به صورت انفرادي عمليات اتصال را 

انجام دهد. در حين كار آنها را راهنمايي كرده و نكات ايمني را متذكر شويد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام این عملیات به همانگونه 

که در کتاب آمده است نمایند.
 �تغيير وضعيت بسته بند از وضعيت كار به وضعيت حمل و نقل را ابتدا  كيبار خود 
يا  را به صورت گروهي  اين كار  اجازه دهيد  به هنرجويان  انجام دهيد و سپس 

انفرادي انجام دهند.
کامل  عملیات  كه  بود  خواهد  زمانی  گروه  هر  عملیات  پایان  که  است   �بدیهی 
انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات در تمام 

کارگروه ها تکرار گردد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها آنها را اصلاح کنید.
ج( ارزشیابی مرحله ای

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیرفنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول زیر آمده است.

اتصال و حمل و نقل بسته بند علوفه
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 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

3

اتصال به 
تراکتور و حمل 
و نقل بسته بند 

علوفه

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، بسته بند 
علوفه، پین مناسب، گاردان مناسب

زمان: 20 دقیقه
مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

انتخاب تراکتور مناسب، اتصال بسته بند 
تغییر  دستورالعمل،  مطابق  تراكت  به 
و  کار  حالت  دو  به  بسته بند  وضعیت 

حمل و نقل

3

قابل 
قبول

اتصال بسته بند علوفه به تراکتور مطابق 
2دستورالعمل

غيرقابل 
قبول

به  بسته بند  اتصال  در  توانايي  عدم 
1تراکتور
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �تصاوير انواع تنظیم ها و معیار های تنظیم را نمايش دهيد. در این مرحله، بیان 
شما کمینه و گفت وگو مدیریت شده بین فراگیران بیشینه باشد.

 �آسیب شناسی یا عوارض خروج بسته بند از حالت تنظیم را به صورت پرسش عام 
در کلاس مطرح کنید.

 �پاسخ ها را در تخته لیست کنید. 
 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.

 �برای حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي و انجام عملیات تنظیم بسته بند، فراگيران 
را آماده نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی. همراه داشتن نوشت افزار و 

تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری... را انجام دهید.
 �بسته بند را در مقابل گروه ها تنظیم کنید. سپس از هر گروه بخواهید تنظیمات را 

انجام دهند.
 �در اين مرحله كار تنها تنظيمات كاربري ماشين مدنظر است و از پرداختن به 
بايد  مي باشد  ماشين ها  تعميرات  به  مربوط  كه  گره زن ها  و  تنظيمات سوزن ها 

خودداري كنيد.
آمده  کتاب  در  که  همان گونه  به  تنظیمات  انجام  به  گروه ها  تمام  دهيد   �اجازه 
است حداقل یک بار اقدام نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی 
خواهد بود که تنظیمات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که 
لازم شود باید عملیات تنظیمات و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.

 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 
كار گروه ها را اصلاح کنید. مواردي از قبيل: مناسب بودن لباس كار، استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي، وقت شناسی، دقت در عملیات، درستی تنظیمات، رعايت 
اصول ايمني و فني، مطلوب بودن همكاري افراد گروه، مطلوب بودن دقت كار، 
مطلوب بودن سرعت كار، تکرار عملیات با تغییر روش ها ... از موارد قابل طرح در 

نمون برگ هاي فهرست وارسي مي باشد.

تنظیم بسته بند علوفه
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ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

برای پرسش کلاسی بعداً  ولی  شود،  تنظیم  خشک  علوفۀ  روی  کار  برای  ابتدا  بسته بند   �اگر  1
بسته بندی کاه استفاده گردد وزن بسته ها چه تغييري مي كند؟

 �در صورتيك ه رطوبت علوفه در قسمتي از زمين بالا باشد، فشردگي علوفه چه  2
تغييري مي كند؟

 �آيا ضرورت داردك ه با تغییر نوع محصول قابل بسته بندی و يا رطوبت آن، تنظیم  3
فشار مجدداً انجام شود؟

 پاسخ:
 �با توجه به اينكهك اه را با فشردگي بيشتري بسته بندي مي كنند اگر بخواهيم از  1
همان تنظيم براي بسته بندي يونجه استفادهك نيم به وزن بسته ها افزوده مي شود. 

 �با افزايش رطوبت فشردگي بسته ها افزايش مي يابد. 2
 �با توجه به اينكه رطوبت محصول در نقاط مختلف مزرعه ممكن است تغييرك ند  3
لازم است در نقاط مختلف فشردگي بستهك نترل و در صورت لزوم تنظيم شود. 

اين امر در مورد تغيير نوع علوفه نيز صادق است.

د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیرفنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول زیر آمده است.
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 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

4
تنظیم 

بسته بند 
علوفه 

عمومی  ابزار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
مکانیک

زمان: 20 دقیقه
مکان: هانگار یا مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

تشخيص ارتفاع مناسب بردارنده، تنظيم 
فشردگي  تشخيص  بردارنده،  ارتفاع 
موردنياز، تنظيم فشردگي بسته، تنظيم 

طول بسته، تنظيم شمارشگر بسته 

3

قابل قبول
فشردگي  تنظيم  بردارنده،  ارتفاع  تنظيم 
بسته، تنظيم طول بسته، تنظيم شمارشگر 

بسته
2

غير قابل 
1عدم توانايي درتنظیم بسته بندقبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمندسازي تنظیم بسته بند علوفه
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگارد 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

به بحث بگذاريد و گفت وگوي  را  بار بسته بند  اوليه و بدون  راه اندازي   �ضرورت 
كلاسي را مديريت كنيد.

توضيحات  عمليات  انجام  ضمن  در  نمایيد.  بسته بند  اوليه  راه اندازي  به   �اقدام 
ضروري و كاربردي، نکات ایمنی و زیست محیطی را به فراگیران ارائه دهید. 

 �اجازه دهيد كار گروه ها اقدام به راه اندازی بسته بند به ترتيبي كه در كتاب درسي 
آمده است نمايند.

 �اشکالاتی را که حین راه اندازي اوليه پیش می آید را به بحث بگذارید و ضمن 
هدایت و راهنمایی بحث را به نتیجه برسانید.

بسته بند  راه اندازي  انجام  به  اقدام  بار  یک  حداقل  گروه ها  تمام  دهيد   �اجازه 
همان گونه که در کتاب آمده است نمایند. 

 �از هنرجويان بخواهيد مشاهدات خود را از لحاظ آماده بهك ار بودن ماشين در 
قالب كي گزارش ارائه دهند. 

راه اندازی بسته بند علوفه

کار با بسته بند در مزرعه
الف( محل آموزش

 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در مزرعه آموزشي
ب( موارد پیشنهادی

و  درو  علوفه هاي  وضعيت  به  توجه  با  را  علوفه  بسته بندي  براي  مناسب   �زمان 
رديف شده توضيح دهيد. از هنرجويان بخواهيد كه مشخص كنند زمان مناسب 
با نمايش فيلم روش بسته بندي علوفه را  براي بسته بندي علوفه رسيده است. 

توضيح دهيد.
 �از هنرجويان بخواهيد كه با بسته بند علوفه زير نظر شما علوفه ها را بسته بندي 
كنند. در حين عمليات نكات لازم و نكات ايمني را متذكر شويد. در پايان كار 

حسن انجام عمليات را كنترل كنيد.
 �معایب پیش آمده بر اثر رطوبت بالاي علوفه در حين و بعد از بسته بندي را در 

کلاس به بحث بگذارید. 
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 �اجازه دهيد تمام كار گروه ها اقدام به بسته بندي به ترتيبي كه در كتاب درسي 
آمده است نمايند.

 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. بديهي است كه ضمن ارزيابي، خطاها 

يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح کنید. 
 �اشکالاتی را که حین بسته بندي پیش می آید را به بحث بگذارید و ضمن هدایت   و 

راهنمایی بحث را به نتیجه برسانید.
 �بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد بود که بسته بندي حداقل كي 
رديف به طور كامل انجام شده و بدون عیب باشد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار 

که لازم شود باید عملیات و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

گفت وگوی 
کلاسی در صورتيك ه بسته بندي با چند روز تأخير و در نتيجه خش كشدن بيش از حد علوفه 

انجام شود چه معايبي در پي خواهد داشت؟
 پاسخ: در صورتيك ه علوفه بيش از حد خش كشده باشند در حين بسته بندي، امكان 
خرد شدن و ريختن آنها روي زمين وجود دارد اين مسئله به خصوص در مورد برگ يونجه 

كه ارزش غذايي بالايي دارد از اهميت ويژه اي برخوردار است.

پرسش کلاسی

پرسش کلاسی

در حين بسته بندي علوفه مشاهده مي شودك ه پين برشي چرخ لنگر بسته بند مرتباً 
بريده مي شود. به نظر شما علت آن چيست؟ چه راهكارهايي براي آن ارائه مي دهيد.
است  سؤالاتي  از  استفاده  شايستگي  مبناي  بر  ارزشيابي  روش هاي  از  يكي  هدف: 
اينكه سنجه خوبي براي ارزشيابي  اين گونه سؤالات ضمن  كه جنبهك اربردي دارند، 
توصيه  باشند.  مؤثر  نيز  بهتر  آموزش  در  مي توانند  باشند  مي  هنرجو  شايستگي 
آنها  مورد  در  و  مطرح  هنرآموز  توسط  حينك ار  در  سؤالات  نوع  اين  از  مي شود 
گفتگوهاي تخصصي تشكيل گردد. درك تاب همراه هنرجو جدول عيب يابي بسته بند 
بهك تاب همراه، نحوه  علوفه آورده شده است توصيه مي شود ضمن هدايت هنرجو 

استفاده از جدول عيب يابي نيز آموزش داده شود.

در حين بسته بندي علوفه مشاهده مي شودك ه شكل بسته ها خميده شده و به اصطلاح شبيه 
 به موز شده است. به نظر شما علت آن چيست؟ چه راهكارهايي براي آن ارائه مي دهيد.
هدف: درك تاب همراه هنرجو جدول عيب يابي بسته بند علوفه آورده شده است توصيه 
مي شود ضمن هدايت هنرجو بهك تاب همراه، نحوه استفاده از جدول عيب يابي نيز آموزش 

داده شود.
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د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

5

انجام 
عمليات 
بسته بندي 
علوفه 

مکانیک  آچار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
پين  علوفه،  بسته بند  تراکتور،  عمومی، 

مناسب، گاردان مخصوص
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگارد يا تعميرگاه

بالاتر 
از حد 
انتظار

را مطابق  بار  بدون  راه اندازی بسته بند 
انتخاب  با  و  داده  انجام  دستورالعمل 
بهترین الگو، عملیات بسته بندي علوفه 
رديف شده را انجام داده و بر موقعیت 

بسته ها و بسته بند نظارت می کند

3

قابل 
قبول

راه اندازی بسته بند بدون بار را انجام داده 
و عملیات بسته بندي علوفه رديف شده 

را انجام مي دهد
2

غيرقابل 
قبول

با  كار  و  راه اندازی  در  توانايي  عدم 
1بسته بند علوفه
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نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمندسازي انجام عملیات بسته بندی علوفه

وه
گر
ره 

ما
ش

نام هنرجو

شایستگی های 
نتایج شایستگی شایستگی های فنیغیرفنی

فردی از 3 نمره

ره 
 نم
3 
 از
وه
گر
ج 
تای
ن

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....
 4

ند.
ی ک

ت م
عای

ا ر
ی ر

من
ل ای

صو
3 ا

ت
 اس

رده
ه ک

فاد
ست

ی ا
رد

ی ف
من

ت ای
یزا

جه
ز ت

2 ا
ت. 

 اس
ب

اس
 من

کار
س 

لبا
 1

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

.....
.....

ند.
ی ک

ض م
عوی

یا ت
یر 

عم
را ت

ن 
شی

 ما
ده

 دی
ب

سی
ت آ

طعا
ق  8

ند.
ی ک

ی م
 یک

هم
 با 

 را
ف

ردی
دو 
 7

هد.
ی د

ه م
دام

ی ا
شرو

 پی
 به

ب
اس

 من
ده

 دن
و با

ده 
 دا

رار
ن ق

زمي
ي 

 رو
 را

انه
 ش

6

ند.
ی  ک

د م
بلن

را 
نه 

شا
ن 

زمي
ي 

تها
ه ان

ن ب
يد

رس
 با 

5

ند.
ی ک

ت م
رك

 ح
 به

وع
شر

ب 
اس

 من
ده

 دن
اب

تخ
ا ان

4 ب
ود.

ی ش
ن م

زمي
رد 

 وا
ت

راس
ت 

سم
از 
 3

ند.
ی ک

م م
ظی

 تن
 را

دی
شی

خور
نه 

شا
 2

ند.
ی ک

ل م
تص

ر م
کتو

ترا
به 

را 
نه 

شا
 1

فنیغیر فنی

1

علی محمودی

حسن حسینی 

محمد احمدی

2

امیر حسنی

علی محسنی

فرهاد شریعتی
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

با هم  با گفت وگو  از گروه بخواهيد   �بسته بند را در محل مناسب مستقر كنيد. 
سرويس هايي را كه بسته بند لازم دارد مشخص كنند. با سؤالات مناسب بحث را 

هدايت و در مسير صحيح تا رسيدن به جواب كنترل كنيد.
نماييد.  آماده  را  فراگيران  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در  حضور   �براي 
همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در 

كارگروها ... فراموش نشود.
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
آماده  را  فراگيران  سرویس،  عملیات  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
نماييد. )توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی، توصيه به داشتن لباس و كفش 

مناسب كار(. 
تعداد  بخواهيد  آنها  از  كه  است  اين  هنرجويان  تحركي  براي  روش   �بهترين 

گريس خورهاي روي بسته بند را شمارش كنند.
از  دهید.  انجام  یک بار  گروه ها  تمام  مقابل  در  را  بسته بند  سرویس   �مراحل 
هنرجويان بخواهيد به صورت گروهي سرويس هاي دروگرها را زير نظر شما انجام 

دهند. نكات ايمني و محيط زيستي را در حين كار متذكر شويد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها را اصلاح کنید.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل 

در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

سرویس و نگهداری بسته بند علوفه
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د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیرفنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول زیر آمده است.

پرسش کلاسی ماشين بسته بند هنرستان شما چند گريس خور دارد؟
هدف: هدف از طرح اين پرسشك لاسي توجه دادن هنرجويان به تعداد زياد گريس خور 
اينكه تلاش مي كنند پاسخ  تا ضمن  تعبيه شده روي ماشين هاي بسته بند مي باشد 
پرسشك لاسي را ارائه دهند عملًا محل و تعداد گريس خور بهك ار رفته در ماشين را 

جهت استفاده هاي بعدي در سرويس ماشين فرا گيرند.

 شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/داوری/
نمرهنمره دهی(

6

سرویس و 
نگهداری 
بسته بند 
علوفه

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، بسته بند علوفه، 
گریس،  روغن،  مکانیک،  عمومی  ابزار  جعبه 

واسکازین کش، روغندان، گریس پمپ
زمان: 30 دقیقه

مکان: مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

داده  انجام  را  لازم  سرويس هاي 
براي  لازم  اقدامات  انجام  ضمن  و 
آن  جزئي  عيوب  ماشين،  انباركردن 

را نيز مرتفع ميك ند. 

3

قابل 
2انجام سرویس های ماشینقبول

غيرقابل 
1عدم توانايي درسرویس ماشینقبول

ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته
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نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمندسازي سرویس و نگهداری بسته بند علوفه
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شرح کار:
كنترل  انگشتي ها،  بررسي  )آچاركشي،  ماشين  كاربري  راهنماي  كتابچه  مطابق دستورالعمل  بسته بند  اوليه  بررسي هاي  و  آزمايش 
باد لاست كيها(ـ روانكاري قطعات متحرك  تايمينگ قطعات متحرك، كنترل پين برشي، كنترل فشار  كشيدگي زنجيرها، بررسي 
)گريسك اري و بازديد روغن جعبه دنده(ـ تعويض قطعات معيوب ـ انتخاب نخ مناسب و نخ كردن بسته بند ـ اتصال بسته بند به تراكتورـ 
تغيير وضعيت حمل و نقل و كار بسته بند ـ تنظيم بسته بند )تنظيم ارتفاع بردارنده، تنظيم فشردگي بسته، تنظيم طول بسته، تنظيم 
شمارشگر تعداد بسته(ـ بررسي شرايط زمين و علوفه جهت بسته بندي ـ قطعه بندي زمين ـ انجام عمليات بسته بندي ـ تعويض روغن 

جعبه دنده ـ گريسك اري ـ انبار كردن ماشين

استاندارد عملکرد: با استفاده از بسته بند علوفه و تراكتور، عمليات بسته بندي علوفه رديف شده را انجام دهد.
شاخص ها:

مشاهده روند بررسي و نتيجه گيري صحيح از بازديد هاي اوليه ماشين ـ مشاهده روند رفع عيوب با انجام كنترل و تنظيمات مطابق 
بسته بند مطابق دستورالعمل)تنظيم  تنظيمات  انجام  رويه  ـ مشاهده  بسته بند  نخ كردن  رويه  دستورالعمل هاي موجودـ مشاهده 
اوليه  راه اندازي  انجام  رويه  مشاهده  بسته(ـ  تعداد  شمارشگر  تنظيم  بسته،  طول  تنظيم  بسته،  فشردگي  تنظيم  بردارنده،  ارتفاع 
ماشين ـ مشاهده و كنترل رويه اجراي عمليات بسته بندي ـ كنترل روش بررسي شرايط مورد نياز بسته بندي ـ مشاهده رويه انجام 

سرويس هاي دوره اي و انبار كردن بسته بند

شرایط انجام کار و ابزار و تجهیزات: كارگاه ـ مزرعه زمان 40 دقيقه
ابزار و تجهیزات: جعبه ابزار مكانكيي ـ بسته بند علوفه ـ تراكتور مناسب با بسته بند ـ كتابچه دستورالعمل كاربري بسته بند ـ 

گاردان مخصوص ـ روغن جعبه دنده ـ گريس ـ گريس پمپ ـ ظروف مخصوص تخليه روغن ـ انگشتي و پين يدكي 

معیار شایستگی: 

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3 مرحله کارردیف

1آماده کردن دستگاه بسته بند قبل از شروع کار1

2نخ كردن بسته بند علوفه2

1اتصال و حمل و نقل بسته بند علوفه3

2تنظیم بسته بند علوفه4

1راه اندازي اوليه و کار با بسته بند در مزرعه5

1سرویس و نگهداری بسته بند علوفه6

و  زیست محیطی  توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
2نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

ارزشیابی نهایی شایستگی کاربرد و سرویس بسته بند علوفه
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در این واحد یادگیری، فراگیر همراه با آشنا شدن با انواع ماشين هاي برداشت نيمه مكانيزه 
و مكانيزه غلات، ساختمان و طرز کار كمباين غلات، تنظیمات و آماده به کارکردن، نحوه 
رانندگي، حمل و نقل و كار با آنها را فرا خواهند گرفت. ضمناً كمباين را سرویس و آماده 

انبار کردن در فصل بکیاری می نماید.

واحد یادگیری
کاربرد و سرویس کمباین غلات4

مدت زمان آموزش:

26 نظری39 عملیجمع: 55 ساعت

خلاصه محتوا

ابزار، وسايل، مواد و امكانات مورد نياز

كمباين غلات، خرمنك وب، درو رديفك ن، درو دسته بند، جعبه ابزار مکانیک عمومی، 
کفش و لباس مناسب کار )ترجیحاً یک تکیه(، تجهیزات ایمنی فردی )کلاه، عینک، 
دستکش، ماسک دهانی(، دستمال تنظیف، گریس پمپ، گریس، واسكازين، روغن 

موتور، گازوئيل، زمين زراعي داراي گندم يا جو.

اهداف توانمند سازي

 اجزای ساختماني كمباين غلات را شناسايي كند.
 كمباين غلات را طبقه بندي كند.

 كمباين غلات قبل از شروع کار آماده كند.
 تراكتور را براي حمل با يدكك ش آماده كند.

 كمباين را راه اندازي و هدايت كند.
 تنظيمات كمباين غلات را انجام دهد.

 كمباين غلات را راه اندازي كند.
 غلات را با كمباين غلات برداشت كند.

 كمباين غلات را سرويس كند.
 كمباين غلات را براي نگهداري در فصل بيكاري آماده كند.
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پس از بررسي شرايط اقليمي، اجرايي و آموزشي، واحد يادگيري كاربرد و سرويس 
با توزيع مناسب  نماييد كه  ترتيبي تنظيم  به  قالب فرم زير  را در  كمباين غلات 

زماني قابل اجرا گردد.

بودجه بندی واحد يادگيري كاربرد و سرويس ماشين 
برداشت ذرت علوفه اي

واحد 
فعالیت های وسعت محتواموضوع و عنوان درسجلسهيادگيري

تکمیلی

كاربرد و 
سرويس 
كمباين 

غلات

ساختمان و طرزكار كمباين غلاتاوّل

روش هاي برداشت غلات
ساختمان كمباين غلات 

طرز كار كمباين غلات
انواع کمباين ها

اسلاید، بازدید

مراحل آماده به كار نمودن كمباينآماده بهك ار نمودن كمبايندوم

رانندگي و حمل و نقل كمباينسوم

تجهيزات راه اندازي كمباين 
حمل كمباين به وسيله يدكك ش

روشن کردن كمباين
خاموش كردن کمباين
جابه جا کردن كمباين

چهارم
و

پنجم
تنظيمات كمباين

تنظيمات مربوط به واحد برش و تغذيه
تنظيمات مربوط به واحد كوبنده

تنظيمات مربوط به واحد تميز کننده

انجام عمليات برداشت با كمباينششم 
نكات حائز اهميت در  عمليات برداشت با كمباين

انجام عمليات برداشت با كمباين
نكات ايمني هنگام كار با كمباين

سرويس هاي حين كار كمباينسرويس و نگهداري كمباينهشتم
انبار کردن و حفظ کمباين در فصل غير برداشت
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري

ب( موارد پیشنهادی
 �با نمایش فیلم روش های برداشت غلات را توضیح دهید. 

 �ماشين برداشت غلات را بر اساس روشی که برای برش علوفه استفاده می شود 
دسته بندی کنید. 

 �دلایل استفاده از كي نوع به خصوص ماشین در منطقه هاي مختلف را در کلاس 
با پرسش و پاسخ توضیح دهید.

 �به كمك تصاوير و نمايش فيلم اجزا و طرز كار ماشين هاي برداشت نيمه مكانيزه 
تمام  دهيد  اجازه  و  ببريد  دروگرها  كنار  را  گروه ها  دهيد.  توضيح  جداگانه  را 
كار  طرز  مورد  در  مناسب  سؤالات  طرح  با  كنند.  بررسي  را  آنها  قسمت هاي 
ماشين ها، هنرجويان را در گروه وادار به گفت وگو با يكديگر كنيد. ضمن نظارت 

بر بحث ها نكات مهم را يادآور شويد.
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  عملیات،  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی و توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب 
كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی 

گروه های کاری... را انجام دهید.
 �از فراگيران بخواهيد كه ماشين هاي برداشت نيمه مكانيزه را از بين ساير ماشين ها، 

بازشناسي كنند.
كارگروه ها  از  يكي  توسط  را  مكانيزه  نيمه  برداشت  ماشين های  از  يكي   �ابتدا 
ساختار شناسي نموده، به تدريج به شناسايي تفاوت و تشابهات به ساير انواع بپردازيد.

ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

روش هاي برداشت غلات

پرسش کلاسی
خرمن كوب را در وضعيت موتور گرد بايد به كار گرفت يا چرخ گرد؟

 پاسخ: با توجه به اينكه خرمن كوب در حين كار يك ماشين ثابت محسوب مي شود 
بايد در وضعيت موتور گرد به كار گرفته شود.
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگارد 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

تخته سياه  رو   كلاسي  گفت وگوي  تشكيل  با  را  مكانيزه  نيمه  برداشت   �مراحل 
ليست كنيد. سپس علت نام گذاري كمباين را براي آنها تشريح كنيد.

 �با نمایش كي فیلم كوتاه در چند دقيقه كليات كار كمباين را نمايش دهيد.
 �در مرحله بعد همان فيلم را مجدداً به نمايش درآوريد اما اين بار روي مرحله به مرحله 

كار كمباين توقف كرده و توضيحات لازم را ارائه دهيد.
 �با استفاده از تصاوير آموزشي اجزای واحد كار مورد بحث را به نمايش بگذاريد و 

توضيحات لازم را ارائه دهيد.
 �با طرح سؤالات مناسب در مورد طرز كار واحد هاي كمباين، هنرجويان را در گروه 
وادار به گفت وگو با يكديگر كنيد. ضمن نظارت بر بحث ها نكات مهم را يادآور شويد.

 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  عملیات،  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی و توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب 
كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی 

گروه های کاری... را انجام دهید.
 �براي آموزش اين واحد يادگيري در صورتي كه در واحد آموزش كمباين غلات 
موجود نيست با هماهنگي با مدير و معاونين مدرسه برنامه بازديد از كي كمباين 

در منطقه را ترتيب دهيد.
دهيد  اجازه  و  نموده،  ساختار شناسي  كارگروه ها  از  يكي  توسط  را   �كمباين 

واحد های آن را به تفیکک بررسی کنند.
ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

ساختمان و طرزكار كمباين غلات

تحقیق کنید در مورد نحوه كار جدا كننده هاي دوار تحقيق كنيد. 
هدف: با وجود اينكه كمباين هاي متداول در كشور داراي كاهپران هستند و تمركز اين 
كتاب نيز روي اين نوع كمباين ها است اما با توجه به اينكه كمباين هاي با جدا كننده 
دوار نيز رواج يافته اند با اين تحقيق و ارائه آن در كلاس درس هنرجويان مي توانند تا 

حدودي تفاوت هاي دو نوع سيستم جدا كننده را دريابند.
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د( مروري بر دانسته ها

انواع کوبنده ها در کمباین
کوبنده قلب کی کمباین است. محصول پس از درو توسط نقاله تغذیه در اختیار کوبنده 
قرار می گیرد که عمل کوبیدن محصول را انجام می دهد. کوبیدن اصولاً تحت تأثیر دو 
برابر  در  کوبنده  استوانه  توسط  کوبیدن  عمل  می گیرد.  صورت  مالش  و  ضربه  عامل 
در دستگاه  محصول  تمام  معمولاً  می شود.  انجام  کوبنده  نام ضد  به  مشبکی  صفحه 
می شوند.  جدا  قسمت  این  در  دانه ها  درصد   90 تا   60 و  می شود  کوبیده  کوبنده، 

دستگاه های مختلف کوبنده عبارت اند از:

1 ک�وبنده های معمولی
2 ک�وبنده های مرکب
APS 3 ک�وبنده های

کوبنده های معمولی: بسته به طرح کوبنده و ضد کوبنده، این نوع کوبنده ها در انواع 
زیر موجودند:

3 ک�وبنده نبشی دار 1 ک�وبنده سوهانی	
4 ک�وبنده تیغه ای 2 ک�وبنده انگشتی دار	

کوبنده سوهانی: متداول ترین نوع کوبنده می باشد. اجزای تشکیل دهنده این دستگاه 
عبارت اند از:

3 �حامل یا شفت محرک 1 �تسمه های سوهانی	
4 �ضدکوبنده 2 �بشقاب ها	

تسمه های سوهانی به محیط خارجی بشقاب ها پیچ شده اند و بشقاب ها بر روی کی 
توسط  که  است  موازی  تسمه های  شامل  ضدک وبنده  می شوند.  سوار  محرک  محور 
تسمه های انحنا دار کناری و میانی کنار هم نگه داشته می شوند. انحنای ضدک وبنده و 
محیط خارجی کوبنده با هم مطابقت دارند. شیارهای تسمه های مجاور در خلاف جهت 

هم می باشد. عمل کوبیدن در اثر دو عامل ضربه و مالش انجام می گیرد.
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شبکه های کشویی طرح های جدیدی از ضدکوبنده هستند. این شبکه ها با سوراخ های 
آن  خاص  شبکه های  از  می توان  محصول،  نوع  به  بسته  و  می شوند  ساخته  مختلف 

محصول استفاده کرد. نصب و جدا کردن این شبکه ها خیلی سریع است.

کوبنده ها  این  در  انگشتی دار:  کوبنده 
بر  یا دو ردیف  انگشتی های فولادی در کی 
و  می گردند  نصب  فولادی  تسمه های  روی 
این تسمه ها بر محیط خارجی بشقاب ها پیچ 
محرکی  شفت  روی  بر  بشقاب ها  می شوند. 
که روی دو تا بلبرینگ قرار می گیرد مونتاژ 
می گردند. ضدکوبنده نیز از نوع انگشتی دار 
است. وضعیت قرارگیری کوبنده و ضدک وبنده 
انگشتی های کوبنده در  ترتیبی است که  به 

ضمن چرخش، از وسط انگشتی های ضدک وبنده عبور میک نند و بدین ترتیب ضمن وارد 
آوردن ضربه های سریع بر روی خوشه ها، محصول را شانه نیز میک نند.

کوبنده نبشی دار: در این طرح نبشی هایی 
مونتاژ  بشقاب ها  روی  مارپیچی  الگوی  با 
را  بشقاب ها  محرک،  شفت  می شوند. 
تعدادی  دارای  نیز  ضدک وبنده  می گرداند. 
نبشی است. نبشی های کوبنده و ضدک وبنده 
هر دو دارای روکش لاستیکی هستند. عمل 
طرح  این  می شود.  انجام  آرامی  به  کوبیدن 
قبیل  از  ریز دانه،  محصولات  کوبیدن  برای 

شبدر و یونجه مناسب است.

کوبنده همانند  این  تیغه ای: طرح  کوبنده 
تفاوت  این  با  می باشد  انگشتی دار  کوبنده 
که به جای انگشتی های مخروطی، تیغه های 
با مقطع مستطیل )یا هر مقطع دیگر( نصب 

می شوند.

کوبنده های APS در کمباین
تئوری کاربرد طرح APS این است که هر چه محصول با شتاب بیشتری به طرف کوبنده 
اصلی جریان یابد، بازده جداسازی در کوبنده افزایش میی ابد. اجزای تشکیل دهنده 

این کوبنده با توجه به شکل عبارت اند از:

3 ک�لشک ش 1 �شتاب دهنده	
4 �ضدکوبنده 2 ک�وبنده اصلی	
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شتاب دهنده شامل دندانه هایی است که بر روی آن با الگوی مارپیچی قرار گرفته اند. 
از  محصول  گرفتن  1ـ  دارد،  عهده  بر  اصلی  وظیفه  سه  )شتاب دهنده(  استوانه  این 
نقاله تغذیه، 2ـ دادن شتاب بیشتر به محصول، 3ـ پخش یکنواخت محصول جلوی 
کوبنده اصلی. انحناهای ضدک وبنده متناسب با قطرهای شتاب دهنده و کوبنده اصلی 
شتاب دهنده  ضدک وبندۀ  در  دانه  جداسازی  از  مرحله  کی  کوبنده ها،  این  در  است. 

انجام می شود.

کوبنده های جریان محوری در کمباین
در کمباین های دارای کوبنده دوار یا جریان محوری )مرکب(، روی گردنده ها به شکل 
کوبنده  به  و  بگیرد  تغذیه  نقاله  از  به خوبی  را  تا محصول  می شود  مارپیچی ساخته 
محیط  روی  یکدیگر  از  درجه   180 فاصله  به  سوهانی  تسمه های  گروه  دو  برساند. 
خارجی هر گردنده نصب شده اند و باعث می شوند تا مواد به شکل دورانی و مارپیچی 
کاه جدا  از  این قسمت  در  دانه ها  از  تا 90 درصد  کنند.  کوبنده حرکت  از روی ضد 
می شوند. واژه دوار از آن جهت به این کمباین ها اطلاق شده که عمل جدا کردن در 
با حرکت رفت و برگشتی  نه  انجام می شود  با گردش استوانه گردنده )کوبنده(  آنها 
واژه جریان  انجام می گیرد،  توأماً  انتقال  و  یعنی عمل کوبیدن و جدا کردن  کاه برها 
محوری برای این کمباین ها به این دلیل بهک ار می رود که محور استوانه در راستای 
پیشروی کمباین است نه عمود بر آن}البته نوع جریان عرضی این نوع کوبنده ها هم 
موجود است{ کمباین های دوار ممکن است دارای کی گردنده یا دو گردنده موازی هم 

باشند که در خلاف جهت هم گردش میک نند.
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در کمباین های دوار، محصول بیش از  کیبار از بین کوبنده و ضدک وبنده عبور میک ند 
در نتیجه فاصله بین کوبنده و ضدک وبنده برای محصولات مشابه و در شرایط یکسان 

تا حدودی بیشتر از فاصله بین کوبنده وضدک وبنده متداول است.
نقاله تغذیه محصول را به دستگاه کوبنده تحویل می دهد در حالی که کوبنده می چرخد 
محصول با تسمه های سوهانی در حال چرخش برخورد میک ند و ضربه وارده باعث 
جدا شدن دانه از ساقه، چوب بلال یا غلاف می شود. با عبور محصول از بین کوبنده و 

ضدک وبنده، کوبیدگی بیشتر از طریق عمل مالش حاصل می شود.

مواد حدوداً 3 بار از روی ضد کوبنده عبور میک نند. محصول در کوبنده کوبیده می شود 
و بدون وقفه به قسمت جداک ننده می رسد. در این محل پره های به شکل مارپیچ با 
گام بیشتر روی گردنده )کوبنده( سوار می شوند تا در انتقال محصول به طرف عقب 
گردنده مفید واقع شوند. در زیر گردنده ضد گردنده )ضدک وبنده( قرار می گیرد. اندازه 

سوراخ های شبکه کوبنده نسبت به سوراخ های جداک ننده ریزتر است.

انواع غربال و جداک ننده در کمباین
همان گونه که قبلاً نیز عنوان شد، 60 تا 90 درصد دانه ها در کوبنده جدا می شود. بقیه 

جدا سازی باید در غربال ها انجام شود. به طور کلی غربال ها در انواع زیر موجودند:
RT� 4 1 �نوسانک ننده	
RP� 5 2 �دوار 	
TF� 6 	CS� 3
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در ادامه به شرح هر کی از موارد فوق خواهیم پرداخت.
 غربال نوسانک ننده: مخلوط کاه و

به  کوبنده،  از  خروج  از  پس  دانه 
وسیله کلشک ش روی این غربال ها 
از  کندک ننده  پره های  می ریزد. 
به  و  میک اهند  محصول  شتاب 
محصول اجازه می دهند در ابتدای 
غربال قرار گیرند و بدین ترتیب از 
بیشترین سطح غربال ها استفاده 

می شود.
غربال های نوسانک ننده بر دو نوع اند، کی تکه و چند تکه، نوع کی تکه در تمام عرض 
واحد  به صورت کی  که  قرار می گیرد  به طریقی  و  قرار می گیرد  قسمت جداک ننده 
این غربال ها در کمباین های دنباله بند  از  به جلو و عقب نوسان میک ند. در گذشته 

کوچک استفاده می شد، اما امروزه در مدل های جدید به ندرت استفاده می شود.
غربال های چند تکه عمل تکان دادن و بردن مواد را نسبت به انواع کی تکه به خوبی 

انجام می دهند. این غربال ها از ترکیب 3 تا 6 تکه در کنار هم به وجود می آیند.
هستند.  متصل  عقب  و  جلو  در  لنگ  میل  دو  به  معمولاً  تکه ها  این  از  مجموعه ای 
سرعت دوران و میزان لنگی این میل لنگ ها از فاکتورهای تعیینک ننده در جدا سازی 
بالا و عقب کمباین هستند.  به  هستند. در موقع مونتاژ تمام تکه ها دارای شیب رو 
لبه های دندانه دار و اره ای شکل که در امتداد هر سمت از تکه ها قرار گرفته اند، به 

تکان خوردن کاه در حال حرکت، کمک میک نند.
غربال ها دارای سوراخ هایی با اشکال و اندازه های مختلف هستند تا ضمن اینکه به دانه های 
آزاد شده، خردهک اه، مواد کوبیده نشده، و مواد خارجی ریز اجازه فرو افتادن می دهند، مانع 
عبور کلش و آشغال می شوند. اکثر مواد در کی سوم اول غربال جدا می شوند. بنابراین از 
این ناحیه باید حداکثر استفاده را به عمل آوریم. از این موضوع نتیجه می شود که بازده 

غربال های عریض، با مساحت برابر، بیشتر از غربال های طویل است.
از  بهتر  جدا سازی  نتیجه  در  و  غربال  روی  بر  کلش  بهتر  زدن  هم  به  منظور  به 
مکانیزم های مختلفی استفاده می شود. چنگک دورانی نشان داده شده در شکل یکی 

از این مکانیزم هاست.
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مرکب  کوبنده های  عنوان  تحت  کوبنده ها  بخش  در  غربال  این  دوار:  جداکننده 
)جریان محوری( شرح داده شدند.

غربال و جداک ننده cs در کمباین

در این روش )Cylinder separation(، کاه و دانه های 
جدا شده از کوبنده اصلی به جای قرارگرفتن بر روی 
انتهای  تا  در طول مسیر خود  نوسانی،  غربال های 
کمباین از فضای بین کوبنده و ضدکوبنده ها عبور 

میک نند.

کوبنده اصلی در این نوع کمباین ها از نوع سوهانی است و استوانه هایی که به عنوان 
مارپیچی  صورت  به  دندانه ها،  هستند.  دندانه دار  نوع  از  می روند  بهک ار  جداک ننده 
سوار می شوند تا علاوه بر اینکه محصول را به طرف عقب کمباین هدایت کنند آن را 
به صورت یکنواخت در طول استوانه ها پخش کنند. در واقع این سیستم مجموعه ای 
از کوبنده ها و ضدکوبنده هاست. استوانه های جداک ننده، با کوبنده هم طول هستند 
 ولی قطرشان کمتر از قطر کوبنده است. سرعت دورانی کوبنده ها، قابل تنظیم است و

دارای سه سرعت برای موارد خاص هستند. سرعت کمتر، برای برداشت محصولات 
بهک ار می رود که  قرار می گیرد. سرعت متوسط، زمانی  استفاده  بقولات مورد  طایفه 
باشد،  مرطوب  و  زیاد  کاه  مقدار  که  زمانی  برای  تند  سرعت  است.  اندک  کاه  مقدار 
مناسب است. فاصله بین کوبنده ها و ضدک وبنده ها نیز قابل تنظیم است و برحسب 

شرایط محصول این فاصله ها را می توان کم و زیاد کرد.
با توجه به طرح خاص کوبنده ها، لایه نازکی از محصول در بین کوبنده ها وضدکوبنده ها 
جریان میی ابد حتی هنگامی که حجم کاه و دانه زیاد است. جدا سازی دانه به طور 
مؤثر انجام می گیرد. نیروی گریز از مرکزی که تولید می شود خیلی بالا بوده و بنابراین 
عمل جداسازی تحت تأثیر شیب قرار نمی گیرد. این غربال ها برای مزارع بسیار بزرگ 

مناسب اند و احتیاجات قدرتی بسیار بالایی دارند.
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين ها
ب( موارد پیشنهادی

 �كمباين را در اختيار گروه قرار دهيد با سؤالات مناسب بازديدها و سرويس هاي 
در جهت  را  آن  مسير  بحث  بر  نظارت  با  بگذاريد.  گروه  در  بحث  به  را  دروگر 

مناسب هدايت كنيد. 
 �هنرجويان را به گروه هاي چند نفره تقسيم بندي كرده و هر گروه را ملزم به انجام 
آنها را راهنمايي كرده و نكات  بازديدها کنید. در حين كار  سرويس ها و كليه 

ايمني را متذكر شويد.
 �مراحل آماده کردن كمباين را در مقابل تمام گروه ها یک بار انجام دهید. سپس از 

هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند. نکات ایمنی را متذکر شوید.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. بديهي است كه ضمن ارزيابي، خطاها 

يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح خواهيد كرد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار بازدید ها را همان گونه که در کتاب آمده 
بود که عملیات کامل  پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد  نمایند.  اجرا  است 
انجام گیرد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات در تمام 

کارگروه ها تکرار گردد.
ج( ارزشيابي مرحله اي 

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  نیاز  پیش  یا  لازمه  زیرا  قرار گیرد.  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول صفحۀ بعد آمده است.

آماده به كار نمودن كمباين
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

1
آماده بهک ار 

نمودن 
كمباين

مکانیک  آچار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
پمپ،  گریس  گریس،  ترمز،  روغن  عمومی، 

روغندان، كمباين خودگردان
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگارد يا تعميرگاه

بالاتر 
از حد 
انتظار

بازديدهاي اوليه موتور قبل از روشن كردن، 
قطعات  روانكاري  عامل،  قطعات  بازديد 
متحرك، و تنظيم كشيدگي تسمه ها مطابق 
كاربري  راهنماي  كتابچه  دستورالعمل 

ماشين، رفع عیب یا ارسال به تعمیرگاه

3

قابل 
قبول

روشن  از  قبل  موتور  اوليه  بازديدهاي 
روانكاري  عامل،  قطعات  بازديد  كردن، 
كشيدگي  تنظيم  و  متحرك،  قطعات 

تسمه ها با ايرادات جزئي

2

غيرقابل 
قبول

نمودن  بهك ار  آماده  در  توانايي  عدم 
1كمباين

نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي آماده به كار نمودن كمباين
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگارد 

ماشين هاي كشاورزي يا محوطه آموزش رانندگي
ب( موارد پیشنهادی

 �اجزای كنترل و هدايت كمباين و طرز كار آنها را توسط تصوير و فيلم توضيح دهيد.
 �براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي فراگيران را آماده نماييد. توصيه به 
داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروه ها ... فراموش نشود.
 �از گروه بخواهید که با فاصله نسبت به ماشین بایستند و کاملاً به عملیات در حال 
اجرا توجه کنند. خودتان یک بار دروگرها را در وضعیت کار قرار دهید. سپس 

دروگرها را در وضعیت حمل قرار دهید. 
 �اجزای كنترل و هدايت كمباين و طرز عمل آنها را روي كمباين به هر گروه نشان دهيد.

 �مراحل روشن و خاموش كردن كمباين را در مقابل هر گروه انجام دهيد و نكات 
ايمني حين اين كار را متذكر شويد. 

هرگروه  مقابل  در  را  کمباین  واحدهای  تمام  راننده  پلاتفرم  اهرم های   �توسط 
مورد  در  و  کرده  توجه  واحدها  صدای  به  که  بخواهید  آنها  از  کرده  راه اندازی 
کارکرد واحدها و عملکرد صحیح آنها نظر بدهند ضمن ارزيابي، هدایت و کنترل، 

خطاها يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح کنید.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار این عملیات را به همان گونه که در کتاب 
عملیات  که  بود  زمانی خواهد  گروه  هر  عملیات  پایان  دهند.  انجام  است  آمده 
کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات در 

تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
اشكالات  يا  ارزيابي، خطاها  دهيد. ضمن  انجام  وارسي  فهرست  نمون برگ هاي 
كار گروه ها را اصلاح کنید. مواردي از قبيل: مناسب بودن لباس كار، استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي، وقت شناسی، دقت در عملیات، درستی تنظیمات، رعايت 
اصول ايمني و فني، مطلوب بودن همكاري افراد گروه، مطلوب بودن دقت كار، 
مطلوب بودن سرعت كار، تکرار عملیات با تغییر روش ها ... از موارد قابل طرح در 

نمون برگ هاي فهرست وارسي مي باشد.
 �کارهایی را که قبل از بارگیری و حمل کمباین غلات باید انجام گیرد در مقابل 

گروه انجام دهید.

رانندگي و حمل و نقل كمباين
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 �روش بارگيري وحمل كمباين در تريلر و نكات ايمني را توضيح دهيد.
 �كمباين را مقابل هنرجويان با رعايت نكات ايمني و فني بار تريلر نماييد. نکاتی 

را که در زمان جابه جایی کمباین غلات باید رعایت شود متذکر شوید.
ج( ارزشیابی مرحله ای

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، 
مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

2
رانندگي و 
حمل و نقل 

كمباين

تريلر  كمباين،  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
ترانسپورت كمباين، جعبه  مخصوص 

ابزار مكانيكي، جرثقيل
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگارد یا مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

روشن كردن كمباين، رانندگي كمباين و بار كردن 
3كمباين روي تريلر مطابق دستورالعمل

قابل 
قبول

بار  و  كمباين  رانندگي  كمباين،  كردن  روشن 
2كردن كمباين روي تريلر با ايرادات جزئي

غيرقابل 
1عدم توانايي دررانندگي و بارگيري كمباينقبول
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگارد 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �پس از مقدمات شروع درس مطابق طرح درس روزانه، تصاويري از انواع تنظیم ها 
یا نمونه هایی ازکمباین غلات تنظیم، معیارهای تنظیم، .... را نمايش دهيد. در این 

مرحله، بیان شما کمینه و گفت وگوی مدیریت شده بین فراگیران بیشینه باشد.

نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي رانندگي و حمل و نقل كمباين
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 �آسیب شناسی یا عوارض خروج کمباین از حالت تنظیم را به صورت پرسش عام در 
کلاس مطرح کنید.

 �پاسخ ها را در برد لیست کنید. 
 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.

 �برای حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي و انجام عملیات تنظیم کمباین غلات، 
داشتن  همراه  عمومی،  و  بهداشتی  ایمنی،  توصيه های  نماييد.  آماده  را  فراگيران 
نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری ... را 

انجام دهید.
گروه  هر  از  سیس  کنید.  تنظیم  گروه ها  مقابل  در  را  غلات  کمباین  واحد   �هر 

بخواهید تنظیمات را انجام دهند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 
كار گروه ها را اصلاح کنید. مواردي از قبيل: مناسب بودن لباس كار، استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي، وقت شناسی، دقت در عملیات، درستی تنظیمات، رعايت 
اصول ايمني و فني، مطلوب بودن همكاري افراد گروه، مطلوب بودن دقت كار، 
مطلوب بودن سرعت كار، تکرار عملیات با تغییر روش ها، ... از موارد قابل طرح 

در نمون برگ هاي فهرست وارسي مي باشد.
اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام تنظیمات به همان گونه که 
در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد 
بود تنظیمات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید 

عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل در 

جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( ارزشيابي مرحله اي

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیرفنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول صفحۀ بعد آمده است.
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

تنظیم 3
كمباين

ابزار، مواد، تجهیزات: جعبه ابزار عمومی مکانیک، 
كمباين خودگردان
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگارد یا مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

تنظيم سرعت پروانه كلشك ش، كنترل تراز بودن 
موقعيت  تنظيم  برش،  ارتفاع  تنظيم  پلاتفرم، 
پروانه چرخ و فلك، تنظيم سرعت كوبنده، تنظيم 
فاصله كوبنده و ضد كوبنده، تنظيم باد پنكه و 

روزنه ال كها مطابق دستورالعمل

3

قابل 
قبول

ارتفاع  تنظيم  كلشك ش،  پروانه  سرعت  تنظيم 
برش، تنظيم موقعيت پروانه چرخ و فلك، تنظيم 
سرعت كوبنده، تنظيم فاصله كوبنده و ضد كوبنده، 

تنظيم باد پنكه و روزنه ال كها با ايرادات جزئي

2

غيرقابل 
1عدم توانايي درتنظیم كمباينقبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي تنظيمات كمباين
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در مزرعه 

آموزشي
ب( موارد پیشنهادی

 �ميزان تلفات و ارتباط آن با تنظيمات و كاركرد كمباين را به بحث بگذاريد.
 �زمان مناسب برداشت  و مقدار رطوبت دانه ها هنگام برداشت را توضیح دهید. با 
مراجعه به مزرعه غلات علائمی که بوته در زمان مناسب برداشت غلات دارد را 

به فراگیران نشان دهید.
به  توجه  با  آن  پیشروی  سرعت  و  مزرعه  در  کمباین  و حرکت  برداشت   �روش 

عملکرد محصول و ظرفیت کمباین را توضیح دهید.
مجرب  فرد  اين صورت  غير  در  تكنسين،  يا  كار  استاد  وجود  صورت  در   �ابتدا 
پیش آزموده شده از هنرجویان و در غیر این صورت خودتان اقدام به اجرای مراحل 
عمليات برداشت غلات با کمباین نمایيد. در ضمن انجام عمليات توضيحات ضروري 

و كاربردي، نکات ایمنی و زیست محیطی را به فراگیران ارائه دهید. 
 �علائمی که در حین کار کمباین نشان دهنده تنظیم نبودن واحدها می باشد را به 
کار گروه ها متذکر شوید. علل وجود هر کدام از علائم و راه های رفع عیوب را به 
بحث گذاشته و ضمن کنترل بحث را به سمت تعیین و رفع عیوب هدایت کنید.

 �تنظیمات کمباین را در حین برداشت را انجام دهید.
 �از هنرجويان بخواهيد در فاصله از كمباين بايستند و ضمن حركت با كمباين روش 

برداشت با كمباين و تنظیمات حین برداشت را بررسي و گزارش تهيه نمايند.
 �اجازه دهيد كار گروه ها اقدام به برداشت غلات با کمباین به ترتيبي كه در كتاب 

درسي آمده است نمايند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. بديهي است كه ضمن ارزيابي، خطاها 

يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح کنید. 
غلات  برداشت  که  بود  خواهد  زمانی  گروه  هر  عملیات  پایان  که  است   �بدیهی 
به طور صحیح انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید 

عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

انجام عمليات برداشت با كمباين
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ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

از عقب  زيادي  نيم كوب  با كمباين مشاهده مي شود، خوشه هاي  برداشت  در هنگام 
كمباين روي زمين ريخته است. در مورد علل آن در كلاس گفت وگو كنيد. براي رفع 

اين مشكل چه پيشنهادي مي دهيد؟
است  سؤالاتي  از  استفاده  شايستگي  مبناي  بر  ارزشيابي  روش هاي  از  يكي  هدف: 
اينكه سنجه خوبي براي ارزشيابي  كه جنبه كاربردي دارند، اين گونه سؤالات ضمن 
شايستگي هنرجو مي باشند مي توانند در آموزش بهتر نيز مؤثر باشند. توصيه مي شود 
از اين نوع سؤالات در حين كار توسط هنرآموز مطرح و در مورد آنها گفت وگوهاي 

تخصصي تشيكل گردد.
مي شود  توصيه  است  شده  آورده  كمباين  عيب يابي  جدول  هنرجو  همراه  كتاب  در 
نيز آموزش  از جدول عيب يابي  به كتاب همراه، نحوه استفاده  ضمن هدايت هنرجو 

داده شود. 

گفت وگوی 
کلاسی

گفت وگوی 
در هنگام برداشت با كمباين مشاهده مي شود، دانه هاي زيادي از عقب كمباين روي کلاسی

زمين ريخته است. در مورد علل آن در كلاس گفت وگو كنيد. براي رفع اين مشكل 
چه پيشنهادي مي دهيد؟

توصيه  است  شده  آورده  كمباين  عيب يابي  جدول  هنرجو  همراه  كتاب  در  هدف: 
مي شود ضمن هدايت هنرجو به كتاب همراه، نحوه استفاده از جدول عيب يابي نيز 

آموزش داده شود.

تلفات تمرین کنید كمباين،  با  محصول  برداشت  هنگام  در  نمونه  جمع آوري  و  آماري  بررسي  با 
واحدهاي كوبنده، جدا كننده، برش، تميز كننده و تلفات قبل از برداشت را محاسبه 

و اندازه گيري كنيد.
به  ريز  بذرهاي  براي  كمباين  تلفات  محاسبه  نحوه  هنرجو  همراه  كتاب  در  توصيه: 
تلفات  محاسبه  اينكه  به  توجه  با  مي شود  توصيه  است.  شده  آورده  عددي  صورت 
به كتاب همراه، نحوه  در كاربري كمباين بسيار ضروري است، ضمن هدايت هنرجو 
محاسبه آموزش داده شود. لازم به ذكر است كه همراه داشتن كتاب همراه در جلسه 

امتحان بلامانع است.
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د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است 
که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  نیاز  پیش  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیر فنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان 
و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

4

انجام 
عملیات 

برداشت با 
كمباين

ابزار، مواد، تجهیزات: كمباين خودگردان، پی نورد 
یا کامیون، مزرعه داراي گندم يا جو

زمان: 30 دقیقه
مکان: مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

مطابق دستورالعمل و با انتخاب بهترین الگو، 
عملیات برداشت را انجام داده و بر شرايط 
از  خروجي  و  مخزن  به  ورودي  محصول 

كاه پران ها به طور مداوم نظارت می کند.

3

قابل 
2عملیات برداشت را انجام می دهد.قبول

غيرقابل 
1عدم توانايي در انجام عملیات برداشتقبول
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي انجام عمليات برداشت با كمباين
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سرويس و نگهداري كمباين

الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �همراه هنرجويان به محل نگهداري کمباین وارد شويد. برای حضور در كارگاه 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  سرویس،  عملیات  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي 
توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی، توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب 
كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی 

گروه های کاری ... را انجام دهید.
از  انجام دهید.  تمام گروه ها یک بار  مقابل  را در   �مراحل سرویس کمباین غلات 
هنرجويان بخواهيد تمام مراحل عمليات سرويس كمباين را مطابق آنچه در كتاب 
آمده است و زير نظر شما انجام دهند در حين كار آنها را راهنمايي و هدايت كنيد.
 �مراحل آماده سازي كمباين براي انبار كردن در فصل بيكاري را توضيح دهيد و 
از هنرجويان بخواهيد اين مراحل را روي كمباين انجام دهند. در حين كار آنها 

را راهنمايي و نكات ايمني و محيط زيستي را متذكر شويد. 
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 

كار گروه ها را اصلاح کنید.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( ارزشيابي مرحله اي

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز به 
یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که در 
ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های غیر فنی 
بایستی مورد توجه قرار گیرد. زیرا لازمه یا پیش نیاز سنجش مهارت فنی، قبولی در 
مهارت های غیر فنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری ارزشیابی در این 

مرحله در جدول زیر آمده است.
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

5
سرویس و 
نگهداري 

كمباين

خودگردان،  كمباين  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
جعبه ابزار عمومی مکانیک، واسکازین، روغن، 
گریس، واسکازین کش، روغندان، گریس پمپ

زمان: 30 دقیقه
مکان: هانگارد

بالاتر 
از حد 
انتظار

سرويس دوره اي موتور، آچاركشي نبشي هاي 
خرمنك وب، آچارك شي چرخ ها و ميل فرمان، 
تعويض روغن موتور و فيلترها، تعويض روغن 
هيدروليك، تعويض روغن گيربكس و تنظيم 

سيستم سوخت رساني مطابق دستورالعمل

3

قابل 
قبول

تعويض روغن موتور و فيلترها، تعويض روغن 
2هيدروليك، تعويض روغن گيربكس

غيرقابل 
1عدم توانايي درسرویس ماشینقبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمند سازي سرويس و نگهداري كمباين
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شرح کار:
از روشن  اوليه موتور قبل  )بازديدهاي  راهنماي كاربري ماشين  اوليه كمباين مطابق دستورالعمل كتابچه  بررسي هاي  آزمايش و 
تسمه ها  كشيدگي  تنظيم  متحرك،  قطعات  روانكاري  هدايت(ـ  و  كنترل  قطعات  بازديدهاي  عامل،  قطعات  بازديدهاي  كردن، 
روشنك  ردن كمباين ـ رانندگي كمباين ـ جابه جايي كمباين ـ تنظيم كمباين غلات مطابق دستورالعمل )سرعت پروانه کلش کش، 
کنترل تراز بودن پلاتفرم، تنظيم ارتفاع برش، تنظيم موقعيت پروانه چرخ و فلك، تنظيم سرعت كوبنده، تنظيم فاصله كوبنده و 
ضد كوبنده، تنظيم باد پنکه، تنظيم روزنه ال كها( ـ بررسي شرايط زمين و زمان برداشت ـ انتخاب جهت مناسب حركت ـ انجام 
عمليات برداشت   ـ انجام سرويس هاي دوره اي كمباين )سرويس هاي دوره اي موتور، تنظيم تسمه ها و زنجيرها، آچارك شي نبشي هاي 
خرمنك وب، آچاركشي چرخ ها و ميل فرمان، تعويض روغن موتور و فيلتر آن، تعويض روغن هيدروليك، تعويض روغن گيربكس، 

تعويض روغن كاهنده نهايي، تنظيم سيستم سوخت رساني( ـ انبار کردن و حفظ کمباين در فصل غير برداشت

استاندارد عملکرد: كمباين غلات را براي انجام عمليات برداشت تنظيم نموده، سرويس و آماده بهك ار نموده و راه اندازي و هدايت كند.
شاخص ها:

مشاهده روند بررسي و نتيجه گيري صحيح از بازديدهاي اوليه كمباين ـ مشاهده روند رفع عيوب با انجام كنترل و تنظيمات مطابق 
دستورالعمل هاي موجود ـ مشاهده رويه انجام روشن كردن موتور ـ مشاهده روند هدايت و رانندگي كمباين ـ مشاهده و كنترل نحوه 
ترانسپورت كمباين ـ مشاهده رويه انجام تنظيمات كمباين مطابق دستورالعمل )سرعت پروانه کلش کش، کنترل تراز بودن پلاتفرم، 
تنظيم ارتفاع برش، تنظيم موقعيت پروانه چرخ و فلك، تنظيم سرعت كوبنده، تنظيم فاصله كوبنده و ضدك وبنده، تنظيم باد پنکه، 
تنظيم روزنه ال كها( ـ مشاهده و كنترل رويه اجراي عمليات برداشت ـ مشاهده رويه انجام سرويس هاي دوره اي و انباركردن كمباين

شرایط انجام کار و ابزار و تجهیزات: كارگاه ـ مزرعه زمان 60 دقيقه
ابزار و تجهیزات: جعبه ابزار مكانيكي ـ كمباين خودگردان ـ كتابچه دستورالعمل كاربري كمباين ـ روغن جعبه دنده ـ روغن 

هيدروليك ـ گريس ـ گريس پمپ ـ انواع تسمه ـ ظروف مخصوص تخليه روغن 

معیار شایستگی: 

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3 مرحله کارردیف

1آماده به كار نمودن كمباين1

2رانندگي و حمل و نقل كمباين2

2تنظيمات كمباين3

1انجام عمليات برداشت با كمباين4

1سرويس و نگهداري كمباين

شایستگی های غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و 
2نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

ارزشیابی نهایی شایستگی کاربرد و سرویس کمباین غلات
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انواع  کار  طرز  و  ساختمان  با  شدن  آشنا  ضمن  فراگیر  یادگیری،  واحد  این  در 
با  تراکتور  به  اتصال  از  بعد  و  کارکرده  آماده  و  تنظیم  را  آنها  سیب زمینی کن، 
ضمناً  می کند.  برداشت  را  سیب زمینی  مناسب  زمان  در  سیب زمینی کن ها 

سیب زمینی کن ها را سرویس و سپس آماده انبار کردن در فصل بیکاری می کند. 

مدت زمان آموزش:

16 نظری24عملیجمع: 40ساعت

واحد یادگیری
کاربرد  و سرویس سیب زمینی کن6

خلاصه محتوا

ابزار، وسايل، مواد و امكانات مورد نياز
دوار،  سیب زمینی کن  لرزان،  سیب زمینی کن  نقاله اي،  سيب زمينيك ن  تراکتور، 
لباس  و  عمومی، کفش  مکانیک  ابزار  مربوطه، جعبه  پین های  گاردان مخصوص، 
مناسب کار )ترجیحاً یک تیکه(، تجهیزات ایمنی فردی )کلاه، عینک، دستکش، 
زراعي  زمين  واسكازين،  گریس،  پمپ،  گریس  تنظیف،  دستمال  دهانی(،  ماسک 

داراي سیب زمینی

اهداف توانمندسازي

 اجزاء ساختماني سیب زمینی کن را شناسايي كند.
 سیب زمینی کن ها را طبقه بندي كند.

 سیب زمینی کن را قبل از شروع کار آماده كند.
 سیب زمینی کن را به تراکتور متصل كند.
 تنظيمات سیب زمینی کن ها را انجام دهد.

 نكات لازم در زمان برداشت سیب زمینی را رعايت كند.
 سیب زمینی را از روي رديف ها با سیب زمینی کن برداشت كند.

 سیب زمینی کن را سرويس كند.
 سیب زمینی کن را براي نگهداري در فصل بكياري آماده كند.
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پس از بررسي شرايط اقليمي، اجرايي و آموزشي، واحد يادگيري كار برد و سرويس 
سیب زمینی کن را در قالب فرم زير به ترتيبي تنظيم نماييد كه با توزيع مناسب 

زماني قابل اجرا گردد.

بودجه بندی واحد يادگيري كاربرد و سرويس سیب زمینی کن

فعالیت های وسعت محتواموضوع و عنوان درسجلسهپودمان
تکمیلی

محصولات  برداشت 
غده ای 

واحد يادگيري6
سرويس  و  كاربرد 

سیب زمینی کن 

ساختمان و طرزكار سیب زمینی کن اوّل

انواع سیب زمینی کن )نقاله اي، دوار و لرزان(
ساختمان سیب زمینی کن ها 

طرزكار سیب زمینی کن ها 
كمباين سیب زمینی

دوم
ماشين های  نمودن  كار  به  آماده 

برداشت سیب زمینی
اتصال سيب زمينك ن به تراکتور

مراحل آماده بهك ار نمودن ماشين های برداشت 
سیب زمینی

اتصال سیب زمینی کن ها به تراکتور

تنظیم سیب زمینی کن هاسوم

تنظيم هاي سیب زمینی کن نقاله اي
تنظيم سیب زمینی کن دوار

تنظيم سیب زمینی کن لرزان
تنظيم كمباين سیب زمینی

اجرای عملیات برداشت سیب زمینیچهارم
برداشت  عمليات  در  اهميت  حائز  نكات 

سیب زمینی
انجام عمليات برداشت سیب زمینی

ماشين هاي پنجم نگهداري  و  سرويس 
برداشت سیب زمینی

سرویس سیب زمینی کن ها
انبار کردن سیب زمینی کن ها
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �پس از مقدمات شروع درس مطابق طرح درس روزانه، با نمایش فیلمی مشخصات 
بوته سیب زمینی و روش های برداشت دستی سیب زمینی را توضیح دهید و لزوم 

استفاده از ماشین در برداشت سیب زمینی را درکلاس به بحث بگذارید.
و  داده  توضیح  را  سیب زمینی  برداشت  مراحل  فیلم  یا  و  تصاویر  نمایش   �با 
ماشين های برداشت سیب زمینی را بر اساس انجام این مراحل دسته بندی کنید. 

با توجه به کار کرد ماشین ها آنها را در چهار گروه دسته بندی نمایید.
 �تصاويري از زواياي مختلف ماشين های برداشت سیب زمینی را نمايش دهيد.

برداشت  ماشين های  ساختماني  اجزاي  از  جزء  هر  نام  فراگيران  دهيد   �اجازه 
اين زمينه می توانيد معرفي هر نوع ماشین را به  بيان كنند. در  سیب زمینی را 
كي گروه كاري واگذار نماييد. در نهايت به اصلاح و تصحيح نظرات فراگيران اقدام 

نماييد.
 �با نمایش فیلم نحوۀ کار اجزاء و سیب زمینی کار ها را توضیح دهید.

 �پژوهش مربوط به ماشین برداشت سیب زمینی رایج در منطقه را به كارگروهي 
واگذار نماييد. سفارش نماييد كه پژوهش همراه با شرح و عكس باشد.

آماده  را  فراگيران  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در  حضور  و  بازديد  انجام   �براي 
نماييد. توصيه به داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و 
تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروه ها ... فراموش نشود.
 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي كشاورزي وارد شويد. برای حضور 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  عملیات،  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 
تجهيزات  و  نوشت افزار  داشتن  همراه  عمومی.  و  بهداشتی  ایمنی،  توصيه های 

گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری... را انجام دهید.
 �از فراگيران بخواهيد كه ماشين برداشت سیب زمینی را از بين ساير ماشين ها، 

بازشناسي كنند.
 �ابتدا كيي از ماشين های برداشت سیب زمینی را توسط كيي از كارگروه ها ساختار 

شناسي نموده، به تدريج به شناسايي تفاوت و تشابهات ساير انواع بپردازيد.
 �مراحل آماده کردن ماشين های برداشت سیب زمینی را در مقابل تمام گروه ها 

یک بار انجام دهید. سپس از هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند.

ساختمان و آماده به کار کردن ماشين های برداشت سیب زمینی
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 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
ارزيابي،  ضمن  كه  است  بديهي  دهيد.  انجام  وارسي  فهرست  برگ هاي  نمون 

خطاها يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح خواهيد كرد. 
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه ها به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل 

در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( فعاليت هاي يادگيري ساخت يافته

در منطقه شما کدام نوع سیب زمین کن رایج است؟ چرا؟
در  رايج  ماشين هاي  سمت  به  هنرجو  دادن  سوق  تحقيق  اين  طرح  از  هدف  هدف: 
منطقه می باشد تا ضمن اينكه با علت اين تنوع بيشتر آشنا می شوند با گستردگيك ار 
ماشين در منطقه نيز آشنا شوند. لذا توصيه مي شود در اجراي تحقيقات داده شده با 

جديت پيگيري نمايید.

تحقیق کنید

د( مروری بر آموخته های پیشینی ای افته های نوین

تاريخچه سیب زمینی
گیاه سیب زمینی ).Solanum tuberosum L(، بیش از ٨۰۰۰ سال پیش برای قوم 
اینکا )Incas( درکوه های آند )Andes( آمریکای جنوبی شناخته شده وی کی از مواد 
خوراکی مهم این قوم بوده است. اینکاها، برای بقای خود در برابر گرسنگی و قحطی 

از پودر سیب زمینی استفاده می کردند.
سیب زمینی در حوالی سال ۱۵۷۰ توسط فاتحان اسپانیایی از آمریکای جنوبی به آن 

کشور منتقل شد و کشت آن در سراسر اروپا رواجی افت. 
مردم اروپا در سال ١۵۵۳ برای نخستین بار با نام » پاپا« آشنا شدند و در متون خود 
به آن اشاره کرده اند، اما به دلیل شایعات نادرست در مورد سمی بودن سیب زمینی و 
عدم آشنایی با روش کشت از آن استقبال نشد تا اینکه ابتدا توسط افراد کم درآمد 
قرون ١۷و ١٨  در  بتدریج گسترشی افت.  و  به مصرف رسید  تنگ دست  و دهقانان 
رفتنی ا  بین  از  باعث  که  ویرانگری  در جنگ های  بود.  رایج  امری  میلادی گرسنگی 
مداوم  گرسنگی  و  قحطی  با  مردم  و  می گردید  اروپا  در  گندم  محصول  به  خسارت 
روبه رو می شدند فقط محصول زراعت سیب زمینی بود که در زیر خاک باقی می ماند و 

برای تغذیه مردم استفاده می شد.
سیب زمینی نخستین بار توسط سرجان ملکم در اواسط پادشاهی فتحعلی شاه قاجار 
به ایران آورده شده است، برای همین در ابتدا به آن »آلوی مَلکَم« می گفتند. نخستین 
جایی که در ایران سیب زمینی کاشته شد، روستای پشند در استان البرز بوده است. 

به همین دلیل همچنان سیب زمینی پشندی در ایران معروف است.
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د( ارزشيابي مرحله اي 
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

رتبه تولید سیب زمینی کشور در جهان
امروز سیب زمینیی کی از محصولات زراعی مهم جهان است، در ١٢۵ کشور جهان 
آن  تولید جهانی  کل  از  نیمی  دارد.  نفر مصرف کننده  میلیارد  وی ک  می شود  کشت 

)۳٢۴ میلیون تن در سال ٢۰١٢( در کشورهای در حال توسعه تولید شده است.
به گزارش سازمان خواربار جهانی، در سال ٢۰١٢ میلادی ایران در میان بیست کشور 

اول جهان در تولید این محصول، پس از فرانسه در مقامی ازدهم قرار گرفت
در حال حاضر عملکرد زراعت گیاه سیب زمینی در ایران به ۳۰ تن در هکتار رسیده 

و به عنوانی ک زراعت پر سود در بخش تولید کشاورزی مطرح است.

شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/ داوری/ 
نمرهنمره دهی(

1

آماده به 
کارك ردن 
ماشين هاي 
برداشت 
سیب زمینی

ابزار، مواد، تجهیزات: جعبه آچار مکانیک عمومی، 
پمپ،  گریس  گریس،  ترمز،  روغن  تراکتور، 

روغندان، انواع سیب زمینی کن
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگار يا تعميرگاه

بالاتر 
از حد 
انتظار

بررسي  تيغه ها،  بررسي  آچاركشي، 
ايمني  حفاظ  بررسي  نقاله،  زنجير 
یا  عیب  رفع  گريسك اري،  گاردان، 
ارسال به تعمیرگاه مطابق دستورالعمل

3

قابل 
قبول

بررسي  تيغه ها،  بررسي  آچاركشي، 
ايمني  حفاظ  بررسي  نقاله،  زنجير 
گاردان، گريسك اري با ايرادات جزئي 

2

غيرقابل 
قبول

عدم توانايي در آماده به كار نمودن 
1ماشين
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمندسازي آماده به کار کردن ماشين های برداشت 
سیب زمینی
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

انواع متداول اتصال ماشین برداشت سیب زمینی به تراکتور را توضیح دهید.
براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي فراگيران را آماده نماييد. توصيه به 
گرفتن  تجهيزات  و  نوشت افزار  داشتن  كار، همراه  مناسب  و كفش  لباس  داشتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروه ها... فراموش نشود.
از گروه ها بخواهید با توجه به اطلاعات قبلی خود ماشین را به تراکتور متصل کنند.

در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها آنها را اصلاح کنید.
ج( ارزشیابی مرحله ای

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

اتصال سيب زمينك ن به تراکتور
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/ داوری/ 
نمرهنمره دهی(

1
اتصال 

سیب زمینی کن 
به تراکتور 

ابزار، مواد، تجهیزات: تراکتور، سیب زمینی کن 
نقاله اي، سیب زمینی کن لرزان، سیب زمینی کن 

دوار، پین مناسب، گاردان مناسب
زمان: 20 دقیقه

مکان: هانگارد یا مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

تراکتور مناسب را انتخاب، ماشین را به 
تراکتور متصل نموده و تنظیم های اولیه 

را مطابق دستورالعمل انجام می دهد. 
3

قابل 
قبول

و  متصل می کند  تراکتور  به  را  ماشین 
2تنظيم هاي اوليه را انجام می دهد.

غيرقابل 
1عدم توانايي دراتصال ماشين قبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمندسازي اتصال سيب زمينی كن به تراکتور
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الف( محل آموزش 
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در هانگار 

ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �پس از مقدمات شروع درس مطابق طرح درس روزانه، تصاويري از انواع تنظیم ها 
یا نمونه هایی از ماشین برداشت سیب زمینی از تنظیم، معیار های تنظیم،.... را 
بین  و گفت وگو مدیریت شده  بیان شما کمینه  این مرحله،  در  نمايش دهيد. 

فراگیران بیشینه باشد.
 �آسیب شناسی یا عوارض خروج ماشین از حالت تنظیم را به صورت پرسش عام 

در کلاس مطرح کنید.
 �پاسخ ها را در تخته کلاس لیست کنید. 

 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.
ماشین  تنظیم  عملیات  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در  حضور   �برای 
بهداشتی  ایمنی،  توصيه های  نماييد.  آماده  را  فراگيران  سیب زمینی،  برداشت 
فيلم،  تهيه  يا  عكس  گرفتن  تجهيزات  و  نوشت افزار  داشتن  همراه  عمومی.  و 

ساماندهی گروه های کاری... را انجام دهید..
 �ماشین برداشت سیب زمینی را در مقابل گروه ها تنظیم کنید. سیس از هر گروه 

بخواهید تنظیمات را انجام دهند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ هاي فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 
كار گروه ها را اصلاح کنید. مواردي از قبيل: مناسب بودن لباس كار، استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي، وقت شناسی، دقت در عملیات، درستی تنظیمات، رعايت 
اصول ايمني و فني، مطلوب بودن همكاري افراد گروه، مطلوب بودن دقت كار، 
مطلوب بودن سرعت كار، تکرار عملیات با تغییر روش ها ..... از موارد قابل طرح 

در نمون برگ های فهرست وارسي می باشد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام تنظیمات به همان گونه 
که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی 
خواهد بود که تنظیمات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که 
لازم شود باید عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.

 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. 
به ترتيبي كه تمام كارگروه ها به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور 

كامل در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

تنظیم سیب زمینی کن
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ج( فعاليت های يادگيري ساخت يافته

گفت وگوی 
کلاسی چگونه می توان عمق مناسب برداشت را تشخیص داد؟

از مزرعه  برداشت، محدودهك وچكي  تعيين عمق مناسب  براي  بهتر است   پاسخ: 
به وسيله دست برداشت شود و عمق برداشت اندازه گيري شود و سپس اين عمق روي 

ماشين اعمال شود.

د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/ داوری/ 
نمرهنمره دهی(

تنظیم 1
سیب زمینی کن

عمومی  ابزار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
مکانیک، انواع سیب زمینی کن، متر نواري

زمان: 20 دقیقه
مکان: هانگارد یا مزرعه

بالاتر 
از حد 
انتظار

سیب زمینی کن  انواع  تنظيم 
مطابق دستورالعمل و با توجه به 

شرايط زمين و محصول
3

قابل 
قبول

با  سیب زمینی کن  انواع  تنظيم 
2ايرادات جزئي

غيرقابل 
قبول

تنظیم  در  توانايي  عدم 
1سیب زمینی کن
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الف( محل آموزش 
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در مزرعه آموزشي

ب( موارد پیشنهادی
 �زمان مناسب برداشت سیب زمینی را توضیح دهید. با مراجعه به مزرعه سیب زمینی 
علائمی که بوته در زمان مناسب برداشت سیب زمینی دارد را به فراگیران نشان دهید.

مجرب  فرد  غيراين صورت  در  تكنسين،  يا  كار  استاد  وجود  صورت  در   �ابتدا 
پیش آزموده شده از هنرجویان و در غیراین صورت خودتان اقدام به اجرای مراحل 
عمليات برداشت سیب زمینی با ماشین نمایید. در ضمن انجام عمليات توضيحات 
دهید.  ارائه  فراگیران  به  را  زیست محیطی  و  ایمنی  نکات  كاربردي،  و  ضروري 

تنظیمات ماشین را در حین برداشت انجام دهید.
 �اجازه دهيد كار گروه ها اقدام به برداشت سیب زمینی با ماشین به ترتيبي كه در 

كتاب درسي آمده است نمايند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ های فهرست وارسي انجام دهيد. بديهي است كه ضمن ارزيابي، خطاها 

يا اشكالات كار گروه ها را اصلاح کنید. 
برداشت  عملیات  انجام  به  اقدام  بار  یک  حداقل  گروه ها  تمام  دهيد   �اجازه 
سیب زمینی با ماشین به همان گونه که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است 
به طور  سیب زمینی  برداشت  که  بود  خواهد  زمانی  گروه  هر  عملیات  پایان  که 
صحیح انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود باید عملیات 

تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه ها به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل 

در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( فعاليت های يادگيري ساخت يافته

اجرای عملیات برداشت

گفت وگوی 
کلاسی شود،  مشاهده  برداشت  هنگام  در  زيادي  شده  نصف  سیب زمینی های  درصورتي كه 

علت چيست و چه راهكاري براي آن ارائه می دهيد؟
است  سؤالاتي  از  استفاده  شايستگي  مبناي  بر  ارزشيابي  روش های  از  يكي  هدف: 
اينكه سنجه خوبي براي ارزشيابي  اين گونه سؤالات ضمن  كه جنبهك اربردي دارند، 
شايستگي هنرجو می باشند می توانند در آموزش بهتر نيز مؤثر باشند. توصيه مي شود 
از اين نوع سؤالات در حينك ار توسط هنرآموز مطرح و در مورد آنها گفت وگوهاي 

تخصصي تشيكل گردد.
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د( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  نیاز  پیش  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
ممکن

استاندارد )شاخص ها/ داوری/ 
نمرهنمره دهی(

1
اجراي 
عملیات 
برداشت

انواع  تراکتور،  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
گاردان  مناسب،  پین  سیب زمینی کن، 

مناسب
زمان: 30 دقیقه

مکان: مزرعه

بالاتر از 
حد انتظار

انتخاب  با  و  دستورالعمل  مطابق 
بهترین الگو، عملیات برداشت را انجام 
داده و بر موقعیت سیب زمینی کن و 
سیب زمینی های برداشت شده نظارت 

می کند.

3

عملیات برداشت را با ايرادات جزئي قابل قبول
2انجام می دهد.

غيرقابل 
قبول

عملیات  انجام  در  توانايي  عدم 
1برداشت
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمندسازي اجرای عملیات برداشت
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محوطه 

سرويس ماشين هاي كشاورزي
ب( موارد پیشنهادی

 �براي حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي فراگيران را آماده نماييد. توصيه به 
داشتن لباس و كفش مناسب كار، همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن 

عكس يا تهيه فيلم، تشكل يافتن در كارگروه ها... فراموش نشود.
برای  شويد.  وارد  كشاورزي  ماشين هاي  نگهداري  محل  به  هنرجويان   �همراه 
را  فراگيران  انجام عملیات سرویس،  و  ماشين هاي كشاورزي  كارگاه  در  حضور 
آماده نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی. همراه داشتن نوشت افزار و 
تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری... را انجام دهید..
 �مراحل سرویس ماشين های برداشت سیب زمینی را در مقابل تمام گروه ها یک 

بار انجام دهید. سپس از هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ های فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها را اصلاح کنید.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل در 

جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( ارزشيابي مرحله اي

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. 
نمون  قالب  در  عملیات  انجام  ضمن  در  یعنی  بوده  محور  فرایند  ارزشیابی  این 
برگ های فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، 
قابل انجام می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. 
در نتیجه نیاز به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. 
بدیهی است که در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش 
پیش نیاز  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی  شایستگی های 
سنجش مهارت فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و 

معیار نمره گذاری ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

سرويس و نگهداري ماشين هاي برداشت سیب زمینی
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

1

سرویس و 
نگهداري 
ماشين هاي 
برداشت 
سیب زمینی

سیب زمینی کن،  انواع  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
جعبه ابزار عمومی مکانیک، واسکازین، روغن، 
گریس  روغن دان،  کش،  واسکازین  گریس، 

پمپ
زمان: 30 دقیقه

مکان: هانگارد

بالاتر 
از حد 
انتظار

تعويض روغن جعبه دنده، تعويض تيغه های 
معيوب، گريسك اري، تنظيم كلاچ ايمني و 

انبار كردن ماشين مطابق دستورالعمل
3

قابل 
قبول

تعويض روغن جعبه دنده، تعويض تيغه های 
معيوب، گريسك اري، تنظيم كلاچ ايمني و 

انبار كردن ماشين با ايرادات جزئي
2

غيرقابل 
1عدم توانايي درسرویس ماشینقبول

نمونه برگ وارسی )چک لیست ارزشیابی( مرحله ای توانمندسازي سرويس و نگهداري ماشين هاي برداشت 
سیب زمینی
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شرح کار:
آزمايش و بررسي های اوليه سیب زمینی کن مطابق دستورالعمل كتابچه راهنماي كاربري ماشين )آچاركشي، بررسي تيغه ها، بررسي 
سیب زمینی کن  اتصال  گريسك اري(ـ  جعبه دنده،  روغن  )كنترل  متحرك  قطعات  روانكاري  ـ  ايمني(  حفاظ  بررسي  نقاله،  زنجير 
فاصله  )تنظيم  دوار  تنظيم سیب زمینی کن  ـ  زنجير(  لقي  تنظيم  كار،  )تنظيم عمق  نقاله اي  تنظيم سیب زمینی کن  ـ  تراكتور  به 
انگشتي ها با تيغه، تنظيم عمق كار، تنظيم سرعت گردش انگشتي ها، تنظيم فاصله تور سيمي( ـ تنظيم سیب زمینی کن لرزان تنظيم 
كمباين سیب زمینی بررسي شرايط زمين و زمان برداشت ـ انجام عمليات برداشت ـ تعويض روغن جعبه دنده ـ تعويض تيغه معيوب 

ـ گريسك اري ـ تنظيم كلاچ ايمني ـ انبار كردن ماشين

استاندارد عملکرد: با استفاده از تراكتور و كيي از انواع سيب زمينیك ن نقاله اي، لرزان، دوار و يا كمباين سیب زمینی عمليات 
برداشت سيب زمينی را انجام دهد.

شاخص ها
مشاهده روند بررسي و نتيجه گيري صحيح از بازديدهاي اوليه ماشين ـ مشاهده روند رفع عيوب با انجام كنترل و تنظيمات مطابق 
دستورالعمل های موجود ـ مشاهده رويه انجام تنظيمات كيي از انواع سیب زمینی کن مطابق دستورالعمل ـ مشاهده و كنترل رويه 
اجراي عمليات برداشت ـ كنترل روش بررسي شرايط مورد نياز برداشت ـ مشاهده رويه انجام سرويس های دوره اي و انبار كردن 

سیب زمینی کن ها

شرایط انجام کار و ابزار و تجهیزات: كارگاه ـ مزرعه زمان 30 دقيقه
ابزار و تجهیزات: جعبه ابزار مكانكيي ـ انواع سیب زمینی کن رايج در منطقه ـ كتابچه دستورالعمل كاربري سیب زمینی کن گاردان 

مخصوص ـ روغن جعبه دنده ـ گريس ـ گريس پمپ ـ ظروف مخصوص تخليه روغن 

معیار شایستگی: 

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3 مرحله کارردیف

1آماده به کار کردن ماشين های برداشت سیب زمینی1

1اتصال سيب زمينك ن به تراکتور2

2تنظیم سیب زمینی کن3

1اجرای عملیات برداشت4

سرويس و نگهداري ماشين هاي برداشت سیب زمینی

2شایستگی های غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

ارزشیابی نهایی شایستگی کاربرد  و سرویس سیب زمینی کن
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در این واحد یادگیری، فراگیر ضمن آشنا شدن با اصول و روش های بوجاری و جدا 
کردن مواد از یکدیگر، با ساختمان و طرز کار ماشين های بوجاری و انواع نقاله ها 
ماشين های  اتصال  از  بعد  آنگاه  می کند.  کار  آماده  و  تنظیم  را  آنها  و  شده  آشنا 
بوجاری به تراکتور با آنها دانه ها را بوجاری می کند. ضمناً ماشين های بوجاری را 

سرویس و برای انبار کردن در فصل بیکاری آماده می کند. 

واحد یادگیری
کاربرد و سرویس ماشین های بوجاری7

مدت زمان آموزش:

20 نظری30عملیجمع: 50ساعت

خلاصه محتوا

ابزار، وسايل، مواد و امكانات مورد نياز
نقاله  حفره دار،  استوانه  كامل،  بوجاري  ماشين  غربالي،  بوجاري  ماشين  تراکتور، 
پيچي، نقاله زنجيري، نقاله تسمه اي، سكيلون، گاردان مخصوص، پین های مربوطه، 
تیکه(،  یک  )ترجیحاً  کار  مناسب  لباس  و  کفش  عمومی،  مکانیک  ابزار  جعبه 
تجهیزات ایمنی فردی )کلاه، عینک، دستکش، ماسک دهانی(، دستمال تنظیف، 

گریس پمپ، گریس، واسكازين، منبع برق

اهداف توانمندسازي
 اجزاء ساختماني ماشين هاي بوجاري را شناسايي كند.

 ماشين هاي بوجاري را طبقه بندي كند.
 اجزاء خط بوجاري را شناسايي كند.

 نقاله ها را طبقه بندي كند.
 ماشين هاي بوجاري قبل از شروع کار آماده كند.

 تنظيمات ماشين هاي بوجاري را انجام دهد.
 ماشين هاي بوجاري را راه اندازي كند.

 دانه ها را با ماشين هاي بوجاري تميز كند.
 ماشين هاي بوجاري را سرويس كند.

 ماشين هاي بوجاري را براي نگهداري در فصل بكياري آماده كند.
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پس از بررسي شرايط اقليمي، اجرايي و آموزشي، واحد يادگيري كار برد و سرويس 
ماشين هاي بوجاري را در قالب فرم زير به ترتيبي تنظيم نماييد كه با توزيع مناسب 

زماني قابل اجرا گردد.

بودجه بندی واحد يادگيري كاربرد و سرويس 
ماشين هاي بوجاري

فعالیت های وسعت محتواموضوع و عنوان درسجلسهواحد يادگيري
تکمیلی

كاريرد و سرويس 
ماشين هاي 

بوجاري 

ماشين هاي اوّل طرزكار  و  ساختمان 
بوجاري 

كردن  جدا  و  بوجاري  روش های  و  اصول 
مواد از كيديگر

انواع ماشين هاي بوجاري
)چند  كامل  بوجاري  ماشين  ساختمان 

مرحله اي(
اصول كار ماشين بوجاري كامل

اسلاید، بازدید

خط بوجاريدوم
ساختمان خط بوجاري

انواع نقاله ها )تسمه اي، مارپيچي، پياله اي، 
بادي و زنجيري(

سوم 
تنظيمات ماشين هاي بوجاريچهارم

تنظيم دريچه خروجي مخزن بذر
تنظيم مكش باد كانال عرضي

تنظيم باد كانال دهانه دو رديفه
نصب غربال هاي مناسب

تنظيم ضربه زن غربال بالا
تنظيم كورس حركت غربال ها

نصب پوسته حفره دار مناسب با مواد
تنظيم ناوداني استوانه حفره دار

كار با ماشين بوجاريراه اندازي ماشين بوجاريپنجم

ماشين هاي ششم نگهداري  و  سرويس 
بوجاري

سرويس ماشين بوجاري

بوجاري در هفتم انبار كردن ماشين هاي 
انبار كردن در فصل بكياريفصل بكياري
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري

ب( موارد پیشنهادی
 �پس از مقدمات شروع درس مطابق طرح درس روزانه، با نمایش فیلمی مفهوم 

بوجاری و روش های بوجاری دانه را توضیح دهید.
این  اساس  بر  مواد  درجه بندی  روش  و  دانه  خصوصیات  تصاویر  نمایش   �با 

خصوصیات را توضیح دهید.
 �با تهیه مقداری دانه بوجاری نشده و با استفاده از سرند و سینی، به فراگیران 

اجازه دهید دانه ها را براساس وزن و اندازه از هم جدا کنند.
 �با نمایش فیلم و تصویر روش جدا کردن دانه ها با توجه به هر یک از خصوصیات 

دانه را توضیح دهید.
با هم در کلاس به بحث  آنها را  ببرید و تفاوت   �دانه های مختلفی را به کلاس 
بگذارید. از فراگیران بخواهید تفاوت ظاهری دانه ها با توجه به خصوصیات دانه 
مشخص کرده و جدا کردن دانه ها را به یکی از روش های مطرح شده مشخص 

نمایند.
 �با تهیه مقداری بذر یونجه آلوده به سس، براده آهن و آهنربا روش جدا کردن سس 
از یونجه را در کلاس به بحث گذاشته و اجازه دهید فراگیران سس را به این روش 

از بذر یونجه جدا کنند. در ضمن بحث فراگیران را هدایت و راهنمایی کنید.
ج( فعاليت های يادگيري ساخت يافته

اصول و روش های بوجاري و جدا كردن مواد از يكديگر

گفت وگوی 
براي جدا كردن بذر از مواد درشت تر و ريزتر، حداقل چند غربال مورد نياز است؟ چرا؟کلاسی

 پاسخ: براي جدا كردن بذر از مواد درشت تر و ريزتر به حداقل دو غربال نياز است. 
داراي  ديگري  و  بذر  اندازه  از  بزرگ تر  سوراخ های  داراي  بايد  غرابل ها  اين  از  يكي 

سوراخ های كوچك تر از اندازه بذر باشد.
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محل 

نگهداري ماشين هاي ثابت
ب( موارد پیشنهادی

 �تصاويري از زواياي مختلف ماشين های بوجاری را نمايش دهيد.
 �اجازه دهيد فراگيران نام هر جزء از اجزاي ساختماني ماشين های بوجاری را بيان 
كنند. در اين زمينه می توانيد معرفي هر نوع ماشین را به كي گروه كاري واگذار 

نماييد. در نهايت به اصلاح و تصحيح نظرات فراگيران اقدام نماييد.
 �با نمایش فیلم نحوۀ کار اجزاء و اصول کار ماشين های بوجاری را توضیح دهید.

 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي بوجاری وارد شويد. برای حضور 
نماييد.  آماده  را  فراگيران  عملیات،  انجام  و  كشاورزي  ماشين هاي  كارگاه  در 

گفت وگوی 
کلاسی بذر جو ر ا با بذر گندم مقايسه كرده و تفاوت های آنها را مشخص كنيد. درصورتيك ه 

آنها  كردن  براي جدا  روش  بهترين  باشند،  مخلوط شده  يكديگر  با  گندم  و  بذر جو 
كدام است؟

از دانه های گندم هستند بهترين  اينكه دانه های جو كشيده تر  با توجه به   پاسخ: 
تفاوت  آنها  كار  اصول  كه  است  ماشين هايي  از  استفاده  آنها  كردن  جدا  براي  روش 

در شكل مواد می باشد. براي اين منظور عموماً از استوانه حفره دار استفاده مي شود.

تجربه کنید 1 �مقداري بذر سس و يونجه تهيه كنيد. 
2 �سطح خارجي آنها را مقايسه كنيد.

3 �مقداري براده آهن بسيار ريز با بذر ها مخلوط كنيد.
4 �يك آهنرباي قوي روي بذرها بگيريد. 

5 ك�دام بذر به وسيله آهنربا جذب مي شود.
با توجه به اينكه سس مهم ترين علف هرز در مزارع يونجه است چگونه می توان بذر 

آنها را از هم جدا كرد؟
 پاسخ: بهترين روش براي جدا كردن بذر سس از بذر يونجه استفاده از برداه آهن 
می باشد. در اين روش مقداري براده آهن با بذر ها مخلوط میك نند و با توجه به سطح 
ظاهري بذر سس، براده ها به آن می چسبند. در اين حالت می توان با استفاده از يك 

ميدان مغناطيسي بذرهاي سس را از داخل بذرهاي يونجه بيرون كشيد.

ساختمان ماشين هاي بوجاري
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تجهيزات  و  نوشت افزار  داشتن  همراه  عمومی.  و  بهداشتی  ایمنی،  توصيه های 
گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری را انجام دهید.

 �اجزای ساختمانی، وظیفه هر جزء و طرز جدا شدن دانه ها در ماشین بوجاری 
کامل را به وسیله فیلم و تصویر توضیح دهید. 

 �از فراگيران بخواهيد كه ماشين های بوجاری را از بين ساير ماشين ها، بازشناسي 
كنند.

از كارگروه ها ساختار شناسي  را توسط كيي  بوجاری  از ماشين های   �ابتدا كيي 
نموده، به تدريج به شناسايي تفاوت و تشابهات ساير انواع بپردازيد.

خط بوجاري

الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محل 

نگهداري ماشين هاي ثابت
ب( موارد پیشنهادی

 �پس از مقدمات شروع درس مطابق طرح درس روزانه با نمایش فیلم ساختار یک 
خط بوجاری و ماشين های نصب شده در خط بوجاری را معرفی و توضیح دهید.

 �اهمیت نقاله ها در خط بوجاری را با نمایش فیلم توضیح دهید. 
 �با نمایش تصاویر و یا فیلم نقاله ها را بر اساس ساختمان آنها دسته بندی کنید. 

 �تصاويري از زواياي مختلف نقاله ها را نمايش دهيد.
 �اجازه دهيد فراگيران نام هر جزء از اجزاي ساختماني نقاله ها را بيان كنند. در 
اين زمينه می توانيد معرفي هر نوع نقاله را به كي گروه كاري واگذار نماييد. در 

نهايت به اصلاح و تصحيح نظرات فراگيران اقدام نماييد.
 �با نمایش فیلم نحوۀ کار اجزاء و عملکرد نقاله ها را توضیح دهید.

 �پژوهش مربوط به هر نقاله ها را به كارگروهي واگذار نماييد. سفارش نماييد كه 
پژوهش همراه با شرح و عكس باشد.

 �همراه هنرجويان به محل خط بوجاری وارد شويد. برای حضور در خط بوجاری و 
انجام عملیات، فراگيران را آماده نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی. 
ساماندهی  فيلم،  تهيه  يا  عكس  گرفتن  تجهيزات  و  نوشت افزار  داشتن  همراه 

گروه های کاری... را انجام دهید.
 �از فراگيران بخواهيد كه نقاله ها را از بين ساير ماشين ها، بازشناسي كنند.

 �ابتدا هر نقاله را توسط كارگروه مربوطه ساختار شناسي نموده و برای گروه های 
دیگر تشریح شود. تفاوت و تشابهات ساير انواع را به بحث بگذارید.
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محل 

نگهداري ماشين هاي ثابت
ب( موارد پیشنهادی

پس از مقدمات شروع درس مطابق طرح درس روزانه، تصاويري از انواع تنظیم ها 
در ماشين های بوجاری و معیار های تنظیم،.... را نمايش دهيد. در این مرحله، بیان 

شما کمینه و گفت وگو مدیریت شده بین فراگیران بیشینه باشد.
در  بحث  به صورت  را  تنظیم  حالت  از  ماشین  خروج  عوارض  یا   �آسیب شناسی 

کلاس مطرح کنید.
 �پاسخ ها را در تخته کلاس لیست کنید. 

 �پاسخ ها را جمع بندی کنید.
بوجاری،  تنظیم  انجام عملیات  و   �برای حضور در كارگاه ماشين هاي كشاورزي 
فراگيران را آماده نماييد. توصيه های ایمنی، بهداشتی و عمومی. همراه داشتن 
نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری... 

را انجام دهید..
بخواهید  از هر گروه  کنید. سپس  تنظیم  مقابل گروه ها  در  را  بوجاری   �ماشین 

تنظیمات را انجام دهند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ های فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات 
كار گروه ها را اصلاح کنید. مواردي از قبيل: مناسب بودن لباس كار، استفاده از 
تجهيزات ايمني فردي، وقت شناسی، دقت در عملیات، درستی تنظیمات، رعايت 
اصول ايمني و فني، مطلوب بودن همكاري افراد گروه، مطلوب بودن دقت كار، 
مطلوب بودن سرعت كار، تکرار عملیات با تغییر روش ها..... از موارد قابل طرح 

در نمون برگ های فهرست وارسي می باشد.
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام تنظیمات به همان گونه که 
در کتاب آمده است نمایند.. بدیهی است که پایان عملیات هر گروه زمانی خواهد 
بود تنظیمات کامل انجام گردد. تا رسیدن به این حد، هرچند بار که لازم شود 

باید عملیات تنظیمات، و انجام وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه ها به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل 

در جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.

تنظيمات ماشين هاي بوجاري
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ج( ارزشيابي مرحله اي
در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  نیاز  پیش  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

مراحل کاررديف
شرایط عملکرد

)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، 
مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

1
تنظیم 

ماشين هاي 
بوجاري 

ابزار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
بوجاري  ماشين  مکانیک،  عمومی 
غربالي، ماشين بوجاري كامل، استوانه 

حفره دار، تميزكننده گردبادي
زمان: 20 دقیقه

مکان: محل نگهداري ماشين هاي 
ثابت

بالاتر 
از حد 
انتظار

پوسته  نصب  دار،  حفره  استوانه  ناوداني  تنظيم 
تنظيم  بوجاري شونده،  مواد  با  متناسب  حفره دار 
كورس حركت غربال ها، تنظيم ضربه زن غربال بالا، 
كانال دهانه  باد  تنظيم  نصب غربال هاي مناسب، 
دو رديفه، تنظيم مكش باد كانال عرضي و تنظيم 

دريچه خروج مخزن بذر مطابق دستورالعمل

3

قابل 
قبول

پوسته  نصب  حفره دار،  استوانه  ناوداني  تنظيم 
تنظيم  بوجاري شونده،  مواد  با  متناسب  حفره دار 
كورس حركت غربال ها، تنظيم ضربه زن غربال بالا، 
كانال دهانه  باد  تنظيم  نصب غربال هاي مناسب، 
دو رديفه، تنظيم مكش باد كانال عرضي و تنظيم 

دريچه خروج مخزن بذر با ايرادات جزئي

2

غيرقابل 
1عدم توانايي درتنظیم ماشين بوجاريقبول
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نمونه برگ وارسی )چک لیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي تنظيمات ماشين هاي بوجاري
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الف( محل آموزش
 كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محل 

نگهداري ماشين هاي ثابت
ب( موارد پیشنهادی

مجرب  فرد  اين صورت  غير  در  تكنسين،  يا  كار  استاد  وجود  صورت  در   �ابتدا 
اجرای  به  اقدام  خودتان  این صورت  غیر  در  و  هنرجویان  از  شده  پیش آزموده 
توضيحات  عمليات  انجام  ضمن  در  نمایيد.  ماشین  با  بوجاری  عمليات  مراحل 
دهید.  ارائه  فراگیران  به  را  زیست محیطی  و  ایمنی  نکات  كاربردي،  و  ضروري 

تنظیمات ماشین را در حین بوجاری انجام دهید.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ های فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها را اصلاح کنید. 
 �اجازه دهيد تمام گروه ها حداقل یک بار اقدام به انجام عملیات بوجاری با ماشین 
به همان گونه که در کتاب آمده است نمایند. بدیهی است که پایان عملیات هر 
تا  انجام گردد.  به طور صحیح  برداشت سیب زمینی  بود که  گروه زمانی خواهد 
انجام  و  تنظیمات،  عملیات  باید  که لازم شود  بار  این حد، هرچند  به  رسیدن 

وارسی در تمام کارگروه ها تکرار گردد.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كارگروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل در 

جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
د( ارزشيابي مرحله اي

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  نیاز  پیش  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

راه اندازي ماشين بوجاري
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

1
راه اندازی و 
كار با ماشين 

بوجاري 

مکانیک  آچار  جعبه  تجهیزات:  مواد،  ابزار، 
عمومی، تراکتور، روغن ترمز، گریس، گریس 

پمپ، روغندان، انواع ماشين بوجاري
زمان: 20 دقیقه

مکان: محل نگهداري ماشين هاي ثابت

بالاتر 
از حد 
انتظار

توانایی بازدید قسمت های مختلف ماشین، 
راه اندازی ماشین بدون بار، رفع عیب یا ارسال 
به تعمیرگاه و انجام عمليات بوجاري مطابق 

دستورالعمل

3

قابل 
قبول

ماشین  مختلف  بازدیدقسمت های  توانایی 
با  كار  و  بار  بدون  ماشین  راه اندازی  و 

ماشين بوجاري با ايرادات جزئي
2

غيرقابل 
1عدم توانايي در راه اندازی و كار با ماشینقبول

نمونه برگ وارسی )چ کلیست( ارزشیابی مرحله ای توانمند سازي راه اندازي ماشين بوجاري
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الف( محل آموزش
كلاس نظري با امكانات نمایشي يا واحد سمعي و بصري و كلاس عملي در محل 

نگهداري ماشين هاي ثابت
ب( موارد پیشنهادی

 �همراه هنرجويان به محل نگهداري ماشين هاي ثابت كشاورزي وارد شويد. برای 
حضور در كارگاه و انجام عملیات سرویس، فراگيران را آماده نماييد. توصيه های 
ایمنی، بهداشتی و عمومی. همراه داشتن نوشت افزار و تجهيزات گرفتن عكس يا 

تهيه فيلم، ساماندهی گروه های کاری... را انجام دهید.
 �مراحل سرویس ماشين های بوجاری را در مقابل تمام گروه ها یک بار انجام دهید. 

سپس از هر گروه بخواهید که عملیات را انجام دهند.
 �در حین انجام عمليات، ضمن هدايت، نظارت و وارسي، ارزيابي فرايندي را مطابق 
نمون برگ های فهرست وارسي انجام دهيد. ضمن ارزيابي، خطاها يا اشكالات كار 

گروه ها را اصلاح کنید.
 �پس از پايان فعاليت كي كارگروه، كارگروه بعدي عيناً مراحل فوق را انجام دهد. به 
ترتيبي كه تمام كار گروه به طور مستقل عمليات پيش بيني شده را به طور كامل در 

جلسات تدارك ديده شده، انجام دهند.
ج( ارزشيابي مرحله اي

در این مرحله فراگیران به صورت فردی یا گروهی مورد ارزشیابی قرار می گیرند. این 
ارزشیابی فرایند محور بوده یعنی در ضمن انجام عملیات در قالب نمون برگ های 
فهرست وارسی )چک لیست( و همچنین از روی نمونه کار انجام شده، قابل انجام 
می باشد. بررسی گزارش کارها می تواند در قضاوت بهتر کمک نماید. در نتیجه نیاز 
به یک زمان مجزا و افزون بر زمان آموزش برای ارزشیابی نمی باشد. بدیهی است که 
در ارزشیابی، افزون بلکه مقدم بر عملکرد فنی و مهارتی، سنجش شایستگی های 
مهارت  سنجش  نیاز  پیش  یا  لازمه  زیرا  گیرد.  قرار  توجه  مورد  بایستی  غیرفنی 
فنی، قبولی در مهارت های غیرفنی است. شاخص های ارزیابی و معیار نمره گذاری 

ارزشیابی در این مرحله در جدول زیر آمده است.

سرويس و نگهداري ماشين هاي بوجاري
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شرایط عملکردمراحل کاررديف
)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و...(

نتایج 
نمرهاستاندارد )شاخص ها/ داوری/ نمره دهی(ممکن

1

سرویس و 
نگهداري 

ماشين هاي 
بوجاري

انواع ماشين هاي بوجاري،  ابزار، مواد، تجهیزات: 
روغن،  واسکازین،  مکانیک،  عمومی  جعبه ابزار 

گریس، واسکازین کش، روغن دان، گریس پمپ
زمان: 30 دقیقه

مکان: محل نگهداري ماشين هاي ثابت

بالاتر 
از حد 
انتظار

آچارکشی،  گريسك اري،  تسمه،  تعويض 
ماشين  كردن  انبار  و  ظاهری  ایرادات  رفع 

مطابق دستورالعمل
3

قابل 
قبول

آچارکشی،  گريسك اري،  تسمه،  تعويض 
ماشين  كردن  انبار  و  ظاهری  ایرادات  رفع 

با ايرادات جزئي
2

غيرقابل 
1عدم توانايي درسرویس ماشینقبول

نمونه برگ وارسی )چ کلیست ارزشیابی( مرحله ای توانمندسازي سرويس و نگهداري ماشين هاي بوجاري
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.....



162

شرح کار:
تنظيم ماشين بوجاري مطابق دستورالعمل كتابچه راهنماي كاربري ماشين )تنظيم ناوداني استوانه حفره دار، نصب پوسته حفره دار 
مناسب با مواد، تنظيم كورس حركت غربال ها، تنظيم ضربه زن غربال بالا، نصب غربال هاي مناسب، تنظيم باد كانال دهانه دو رديفه، 
تنظيم مكش باد كانال عرضي، تنظيم دريچه خروجي مخزن بذر( ـ آزمايش و بررسي های اوليه ماشين )آچاركشي، بررسي و تعويض 
ـ  بوجاري  انجام عمليات  تراكتور  به  بوجاري  اتصال ماشين  ـ  قطعات معيوب، روانكاري قطعات متحرك، تنظيم كشيدگي تسمه 

تعويض تسمه ـ گريسك اري انبار كردن ماشين

استاندارد عملکرد: با استفاده از ماشين هاي بوجاري غربالي، استوانه حفره دار و ماشين بوجاري كامل عمليات بوجاري را انجام دهد.
شاخص ها:

مشاهده رويه انجام تنظيمات ماشين بوجاري مطابق دستورالعمل )تنظيم ناوداني استوانه حفره دار، نصب پوسته حفره دار مناسب با 
مواد، تنظيم كورس حركت غربال ها، تنظيم ضربه زن غربال بالا، نصب غربال هاي مناسب، تنظيم باد كانال دهانه دو رديفه، تنظيم 
مكش باد كانال عرضي، تنظيم دريچه خروجي مخزن بذر( مشاهده روند بررسي و نتيجه گيري صحيح از بازديدهاي اوليه ماشين ـ 
مشاهده روند رفع عيوب با انجام كنترل و تنظيمات مطابق دستورالعمل های موجود ـ مشاهده رويه راه اندازي و كار با ماشين بوجاري 

ـ مشاهده رويه انجام سرويس های دوره اي و انبار كردن ماشين

شرایط انجام کار و ابزار و تجهیزات: كارگاه، زمان 40 دقيقه
انواع ماشين بوجاري رايج در منطقه ـ كتابچه دستورالعمل كاربري ماشين بوجاري ـ  ابزار مكانكيي ـ  ابزار و تجهیزات: جعبه 

گريس ـ گريس پمپ ـ تسمه

معیار شایستگی: 

نمره هنرجوحداقل نمره قبولی از 3 مرحله کارردیف

1تنظيمات ماشين هاي بوجاري1

1راه اندازي و كار با ماشين بوجاري2

2سرويس و نگهداري ماشين هاي بوجاري3

و  زیست محیطی  توجهات  بهداشت،  ایمنی،  غیرفنی،  شایستگی های 
2نگرش:

*میانگین نمرات

* حداقل میانگین نمرات هنرجو برای قبولی و کسب شایستگی، 2 می باشد.

ارزشیابی نهایی شایستگی کاربرد  و سرویس ماشین بوجاری
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