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کاشت
شاخۀ کاردانش

گروههاى تحصىلى امور زراعى ـ امور باغى

رشته هاى زراعت ـ باغبانى
 شمارۀ شناساىى 5ـ10/2و10/1و10ـ2و1ـ79/ ک

شمارۀ درس 7057ــ7056            

ارزانى، کاظم
کاشت /  مؤلفان: کاظم ارزانى، مهدى فردوسى زاده، مىرسعىد سىدکرىمى. ــ تهران: شرکت 

چاپ و نشر کتاب  هاى درسى اىران، 1393
158ص.: مصور.ــ )شاخهٔ کاردانش؛شمارهٔ درس 7057ــ7056(

رشته هاى  باغى،  امور  ــ  زراعى  امور  تحصىلى  گروههاى  کاردانش  شاخهٔ  درسى  متـون 
 ـ باغبانى. زراعت   ـ

برنامه رىزى و نظارت، بررسى و تصوىب محتوا: کمىسىون برنامه رىزى و تألىف کتاب  هاى 
وزارت  کاردانش  و  حرفه اى  و  فنى  درسى  کتاب  هاى  تألىف  دفتر  زراعت  رشتهٔ  درسى 

آموزش  وپرورش. 
اىران.  پرورشى. الف. فردوسى زاده، مهدى. ب.سىدکرىمى، مىرسعىد. ج.  ــ  1. گىاهان 
وزارت آموزش و پرورش. دفتر تألىف کتاب  هاى درسى فنى و حرفه اى و کاردانش.د.عنوان.

هـ.فروست.
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وزارت آموزش و پرورش
سازمان پژوهش و برنامه رىزى آموزشى

برنامه رىزى محتوا و نظارت بر تألىف: دفتر تألىف کتاب  هاى درسى فنى وحرفه اى و   کار دانش 
نام کتاب مهارتى: کاشت ـ 598/1

مؤلفان : کاظم ارزانى، مهدى فردوسى زاده و  مىرسعىد سىدکرىمى 
شمارهٔ شناساىى: 5 ـ10/2و10/1و10ـ2 و1ـ79/ک

شامل پىمانه هاى مهارتى:
1ــ عوامل محىطى مؤثرّ در تولىد محصولات زراعى و باغى             51 ـ10ـ1ـ79/ ک و      51 ـ10/2ـ2ـ79/ ک و 51 ـ10/1ـ2ـ79/ ک
2ــ تعىىن خصوصىات فىزىکى بذر و مقدار بذر لازم براى کاشت      52 ـ10ـ1ـ79/ ک و       52 ـ10/2ـ2ـ79/ ک و 52 ـ10/1ـ2ـ79/ ک

3ــ کشت بذور به روشهاى مختلف                         53 ـ10ـ1ـ79/ ک و  53 ـ10/2ـ2ـ79/ ک و 53 ـ10/1ـ2ـ79/ ک
آماده سازى و نظارت بر چاپ و توزىع: ادارۀ کلّ  نظارت بر نشر و توزىع مواد آموزشی

تهران: خىابان اىرانشهر شمالى ـ ساختمان شمارۀ 4 آموزش و پرورش )شهىد موسوى(   
   تلفن: 9ـ88831161، دورنگـار: 88309266، کد پستى: 1584747359، 

 www.chap.sch.ir : وب ساىت  
صفحه آرا: زهره بهشتى شىرازى

طراح جلد: مرىم کىوان
ناشر: شرکت چاپ و نشر کتا ب  هاى درسى اىران: تهران ـ کىلومتر 17 جادۀ مخصوص کرج ـ خىابان 61 )داروپخش(

   تلفن: 5     ـ44985161، دورنگار: 44985160، صندوق پستى: 139ـ 37515
چاپخانه: شرکت چاپ و نشر کتا ب  هاى درسى اىران »سهامی خاص« 

سال انتشار و نوبت چاپ: چاپ ىازدهم 1393
حق چاپ محفوظ است.

ISBN   964-05-0853-5 شابک  0853-5 -964-05    

همکاران محترم و دانش آموزان عزىز:
بـه نشانى  پىشنهادات و نظرات خود را در بارۀ محتواى اىن کتاب 
4874/15   دفترتألىف   کتاب هاى  درسى  شمارۀ  پستى  صندوق  ـ  تهران 

فنى  وحرفه اى و کاردانش ، ارسال فرماىند.
info@tvoccd.sch.ir پىام نگار )اىمىل( 

www.tvoccd.sch.ir وب گاه )وب ساىت( 



شما عزىزان کوشش کنىد که از اىن وابستگى بىرون آىىد و احتىاجات کشور 
خودتان را برآورده سازىد، از نىروى انسانى اىمانى خودتان غافل نباشىد و از اتکاى 

به اجانب بپرهىزىد. 
امام خمىنى)ره(



فهرست مطالب

مقدمه

1 پىش آزمون 

2 پىمانۀ مهارتى شمارۀ ىک ــ عوامل محىطى مؤثرّ در تولىد محصولات زراعى و باغى 
3 واحد کار اول ــ تعىىن نىاز رطوبتى گىاه   

23 واحد کار دوم ــ تعىىن نىاز حرارتى گىاه   
36 واحد کار سوم ــ تعىىن نىاز نورى گىاه با توجه به شراىط نورى منطقه   
45 واحد کار چهارم ــ ساىر عوامل اقلىمى مؤثرّ در رشد گىاهان زراعى و باغى   

57 پىمانۀ مهارتى شمارۀ دو ــ تعىىن خصوصىّات فىزىکى بذر و مقدار بذر لازم براى کاشت 
58 واحد کار اول ــ انتخاب بذر مناسب براى کاشت   
75 واحد کار دوم ــ تعىىن مقدار بذر مورد نىاز   
92 واحد کار سوم ــ آماده کردن بذر براى کاشت   

116 پىمانۀ مهارتى شمارۀ سه ــ کشت بذور به روشهاى مختلف 
117 واحد کار اول ــ خصوصىات مؤثرّ در جوانه زدن بذر   
124 واحد کار دوم ــ روشهاى کاشت   
135 واحد کار سوم ــ نشاکارى   

158 منابع مورد استفاده 

             

مقدمه
قبل از ورود به هر علم و دانشى، براى پىشرفت بىشتر مى باىد از عواملى که باعث رشد و تعالى و پىشرفت آن علم مى گردد ىاد 

نمود و آن عوامل را بخوبى شناخت و به نحو علمى و به طور صحىح و مناسب در خدمت گرفت. 
به طور کلىّ، در رشد و نمو گىاهان )گىاهان زراعى و باغى( عوامل متعدّدى دخالت دارند که مى توان آنها را عوامل مؤثرّ در 
رشد و نمو و ىا عوامل مؤثرّ در توسعه و گسترش آن علم نامىد. براى شناساىى و بررسى کامل اىن عوامل، بهتر است آنها را تقسىم بندى 
نموده، سپس، به شرح نقش و تأثىر هرىک و چگونگى بکارگىرى علمى آنها در توسعه و گسترش اىن علم در رشد و نمو بهتر گىاهان 
اىن عوامل عبارت اند از: آب )رطوبت(،  باغى اهتمام ورزىم. مهمترىن  افزاىش کمىت و کىفىت محصولات زراعى و  نتىجه  و در 

حرارت، نور و اقلىم. 
مؤلّفان 


